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Yritysesittely

EPV Energia lyhyesti

EPV:1Id onjo yli 70 vuoden kokemus vastuullisesta
energiantuotannosta. Investoimme maaratietoisesti
tuotantomme paastottomyyteen ja toimintavarmuuteen.

Yhtiomme on uudistanut energiantuotantopalettiaan viime
vuosina voimakkaasti, minka ansiosta hiilidioksidipaastot ovat

vahentyneet merkittavasti.

EPV Energia Oy (EPV) on suomalainen energiayhtid,
joka tuottaa ja hankkii seka sdhkoa ettd 1ampoa
ja toimittaa ne osakkailleen eli kotimaisille ener-
giayhtidille omakustannushintaan. Toimintatapaa
kutsutaan Mankala-periaatteeksi. Se mahdollistaa
osakkaille osallistumisen mittaviin alhaisten tuo-
tantokustannusten energiahankkeisiin.

Linjauksemme mukaan EPV:n energiantuotanto
muuttuu paastottomaksi 2030 mennessa. Vuonna
2023 paastottomien energianlahteiden osuus oli
EPV:n sahkontuotannossa 94,3 prosenttia.

EPV:n strategia kantaa nime& Uuden sahkaon vallan-
kumous®. Strategian keskidssa on paastoton sahko,
jonka tuotantoa, varastointia ja k&ytt6a hallinnoidaan
uusilla teknologioilla. Maapallon nykyinen tila vaatii
suurta muutosta myds energiantuotannon toimin-
tatapoihin, ja padastojen alasajoa on nopeutettava.
Yhteiskuntavastuullisena yhtiona EPV pyrkii edelleen
kiihdyttamaan naita toimenpiteita.

EPV:n strategia mallintaa koko yhteiskunnan energi-
antuotantojarjestelman uudistamisen. Uutta sahkoa

luovat tulevaisuudessa paastottéomat energialdhteet
kuten aurinko, tuuli, vesi ja ydinvoima, jotka ovat
strategiamme keskipisteend. Taman lisaksi hyo-
dynndmme paastdttomia raaka-ainevirtoja, kuten
metsaenergiaa, seka kiertotalouden tuotteita, kuten
teollisuuden tuotekaasuja. Uuden sdhkén avulla
autamme my06s muita toimijoita pagstéttémiksi ja
tata kautta hillitsemme ilmastonmuutosta.

Séhkdenergian saato-, jousto- ja varastointiratkai-
sujen tarve on kasvamassa merkittavasti, koska
yha suurempi maara sédhkoa tuotetaan uusiutu-
valla tuuli- ja aurinkovoimalla. Erilaisilla energian
varastointiratkaisuilla tuetaan ja luodaan joustoja
sdhkojarjestelmaan. EPV jatkaa herkeamattd tyota
puhtaan sdhkdntuotannon ja sen tueksitarvittavien
jousto- ja varastointiratkaisujen ratkomiseksi ja
suunnitelmissa on edelleen investoida vahvasti
naihin hankkeisiin tulevaisuudessa.

EPV:n strategiassa korostuu halu olla kehityksen
kérjessa ja ndyttaa tietd energia-alan murroksessa.
Yhtié haluaa myds yllapitad kyvykkyyden seurata
olennaisten uusien teknologioiden kehitysté pohjana

tulevaisuuden uusille hankkeille. Olemme viime
vuosina investoineet merkittavasti uuteen sdhkoon
ja tulemme jatkamaan néita investointeja.

P&atehtavdmme on kyetd vastuulliseen energian-
tuotantoon ja séilyttdd omakustannushinta kilpai-
lukykyisend pitkalle tulevaisuuteen. Energia-ala
on Suomen paaomaintensiivisin toimiala. Voima-
laitoksiin ja tuulipuistoihin sitoutuu suuri maara
padomaa vuosikymmenien ajaksi. Suunnittelemme
investointimme huolellisesti.

Konsernin sahkonhankinta oli vuonna 2023 yhteenséa
4,8 terawattituntia, joka vastaa reilu 6 % kaikesta
Suomessa kulutetusta sdhkdsta. Viime vuonna entista
suurempi osuus energiasta tuotettiin paastottomasti.

EPV Energia -konsernilla on tytaryhtidit4 ja osak-
kuusyhtio6itd, joiden hallintoon ja valvontaan EPV
osallistuu aktiivisesti. Konsernin tytaryhtioill ja
osakkuusyhtidilla on kuitenkin omat hallintoelimensa.
Konsernionjaettu neljaén likketoiminta-alueeseen.
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Avainluvut 2023

Omavaraisuusaste %

45,3 446

4,2
385 0
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Taseen loppusumma M€
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977

836 880
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Liikevaihto M€

678
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Henkilosto keskim. tilikaudella
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Investoinnit M€
145
122
80
43 48
2019 2020 2021 2022 2023
EPV:n sdahkontuotanto
tuotantomuodoittain, %
Yhteistuotanto
CHP15,0%
Vesivoima
8,3%
Ydinvoima
51.2%
Tuulivoima
25.5%
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Toimitusjohtajan katsaus

Vuoteen 2023 Iahdettiin
energiakriisin pyorteissa.
Pahimmasta tilanteesta kuitenkin
selvittiin, ja tassa myos EPV:IIa
oliomaroolinsa. Olkiluoto 3:n,
Narpion tuulivoimapuiston

seka Vaasan uusien energian
varastointiratkaisujen kayttoonotto
olivat tarkeita kohokohtia tielldamme
kohti energiaomavaraisuutta ja
paastottomyytta.

Akuutti energiakriisi selatettiin
investoinneilla

EPV ja koko energiasektori siirtyi vuoden aikana
uuteen normaaliin, kun energiakriisi saatiin paa-
osin selatettya. Vaikka sahkdntuonnin loppumi-
nen Venajalta nakyy markkinoilla edelleen, on
alamme pystynyt vastaamaan Suomen energia-
tarpeisiiin mittavien investointien ansiosta. Me
EPV:1la olemme olleet vahvasti mukana energia-
omavaraisuuden kasvattamisessa.

Narpidn tuulivoimapuisto otettiin kaupalliseen
kayttéon helmikuussa ja Olkiluoto 3 pian sen jalkeen
toukokuussa. Yhtiomme paastoton sahkontuotanto
nousi tdman myota 4 terawattituntiin vuodessa.
Samalla OL3:sta tuli EPV:n suurin yksittainen ener-
giantuotannon resurssi.
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Lis&ksi Vaasan Vaskiluodon kahden uuden s&dhké-
kattilan sekd lampdenergiavaraston laajennuksen
kaytto aloitettiin syksylla. Naiden investointien sekd
Seindjoelle vuonna 2022 rakennetun sahkokattilan ja
kaukoldmpdakun ansiosta pystyimme vdhentamaan
polttamalla tuotetun IAmmaodn maaraé Vaasassa ja
Seinajoella merkittavasti.

Joustoihin panostaminen
tarkoittaa mittavampia
investointeja energian
varastointiin

Vahentyneestd kdytdsta huolimatta voimalai-
tosten yllapitoa kuitenkin jatketaan toimitus- ja
huoltovarmuuden takaamiseksi. Ostimme vuoden
2022 lopussa Seinajoen alueen ldammdntuotannon
Seindjoen Energialta seka Vaskiluodon Voiman koko
liiketoiminnan, minka my6t4 olemme vuoden aikana
tiiviisti rakentaneet yhteistoimintaa Vaasan Sahkon
ja Seinajoen Energian kanssa.

OL3:lla, Narpion puistolla ja uusilla lammaon va-
rastointiratkaisuillamme on tarkea rooli Suomen
energiajarjestelmassa. Ne auttavat sdhkdnsaannin
varmistamisessa, energiaomavaraisuuden edistami-
sessa seka joustojen lisaamisessa. Samalla ne vievat
yhteiskuntaamme kohti p&&stottomyytta ja tukevat
erinomaisesti EPV:n Uuden sadhkdn vallankumous
-strategiaa. Yhtiomme tavoitteena on saavuttaa
hiilineutraalius vuoteen 2030 mennessa, ja oman
tuotantomme hiilidioksidip&&stot olivatkin kuluneena
vuonna matalammat kuin koskaan aiemmin - alle 50
grammaa kilowattituntia kohden.

Yritysesittely

Aurinkovoimalle investointipaatos

Vuoden lopussa tehtiin tarked investointipaatos,
jonka myo6ta paastoton tuotantoporfoliomme
kasvaa entisestaan: Lapuan Heininevalle aletaan
rakentamaan EPV:n ensimmaista teollisen mitta-
kaavan aurinkovoimapuistoa. Olemme tutkineet
aurinkoenergian tuottoa omalla Alavuden mittaus-
asemallamme vuodesta 2018 alkaen, ja nyt on hienoa
paasta polkaisemaan ensimmainen aurinkohanke
kunnolla kayntiin.

Lapuan puisto otetaan k&yttddn loppuvuodesta
2025. Valmistuessaan puisto tulee tuottamaan yli 70
gigawattituntia(GWh) sdhkoéa vuodessa. Astelemme
siis vakaasti kohti padastotonta sdhkontuotantoa.

Katseet kohti joustojen lisddmista

Strategiamme mukaan pelikentan joustavin toimija
on myods pelikentan tahti. EPV:114 onkin selked
tavoite vuodelle 2024: nyt kun useita suuria hank-
keita on tuotantopuolella saatu maaliin, haluamme
kiinnitt&a erityista huomiota joustojen lisdédmiseen
energiajarjestelmassamme.

Kaytanndn tasolla joustoihin panostaminen tarkoittaa
mittavampia investointeja energian varastointiin.
Sahkoa tuotetaan yha enemman tuuli- ja aurinko-
voimalla, ja tilanteet energiamarkkinoilla vaihtelevat
s&an mukaan. Taman my6té sdhkon hinnat vaihtelivat
voimakkaasti myds kuluneena vuonna. Tarvitsemme
riskienhallinnan nakokulmasta lisa keinoja sahkén
tuotanto-ja kdyttohetkenirrottamiseen toisistaan.

Kone-ja laiteinvestointien liséksi joustojen lisdami-
nen vaatii investointia myds omaan osaamiseemme.
Asiantuntijamme seuraavat jatkuvasti muun muassa
akkuteknologian kehittymista seka erilaisia vedyn
varastointiratkaisuja.

Tekodlylla kasvava merkitys
myos energia-alalla

Toinen merkittava tavoitteemme vuodelle 2024 on
yhéa syvempi perehtyminen tekoalyyn ja sen tuomiin
mahdollisuuksiin energia-alalla. Tulevaisuudessa
tekodly tulee olemaan keskeinen osa kaikkea te-
kemistdmme, ja haluammekin olla Suomen johtava
tekoalyd hyddyntava energiatoimija.

Vaikka kadytammekin jo erilaisia algoritmeja esi-
merkiksi ennusteiden tekemiseen sdhkonsiirto- ja
sahkokauppapuolella, on tekoalylla potentiaalia
paljon laajempaan kayttoon. Pagtavoitteenamme
on soveltaa tekoalya suurten tietomassojen te-
hokkaampaan hallintaan ja hyodyntamiseen koko
konsernissa.

Rahoitusrakenteemme uudistus on kdynnissa

Kaynnistimme vuonna 2022 rahoitusstrategian, jonka
avulla pyrimme laajentamaan EPV:n rahoituspohjaa
suurien investointien mahdollistamiseksi seka toi-
mimaan kustannustehokkaasti riskit huomioiden.
Kuluneena vuonna laitehinnat, korot ja rahan hinta
nousivat entisestaan, mik4 vaikutti negatiivisesti
suunniteltujen investointien kannattavuuteen.
Jouduimme lykk&&@maan joitakin investointipadtoksia
seka perumaan Pyh&salmen pumppuvoimalaitos-
hankkeen, joka oli yhtidllemme ikdva paatos.

Rahoitusstrategian mukaista toimenpideohjelmaa
vietiin kuluneen vuoden aikana eteenpdin suunni-
telmien mukaan. Vuoden 2024 alussa EPV liittyy
yritystodistusmarkkinoille sek& aloittaa IFRS-stan-
dardien(International Financial Reporting Standards)
mukaisen raportoinnin. Samalla aloitamme EU:n
kestavyysraportointia koskevan direktiivin (CSRD,
Corporate Sustainability Reporting Directive) seka
EU:n taksonomian vaatiman vastuullisuusraportoinnin.

Tavoitteenamme on naiden eri toimien avulla paasta
joukkovelkakirjamarkkinoille vuonna 2025 ja sita
kautta varmistaa konsernille markkinaehtoinen ja
jatkuva rahoitus.

Suuri kiitos koko tiimillemme

Kiitdn koko EPV:ta ja yhteistydkumppaneitamme
vuodesta 2023. Asiantuntevan osaamisenne
ansiosta pystyimme osallistumaan energiakriisin
taltuttamiseen seka huolehtimaan sdhkon ja 1am-
mon saatavuudesta. Veimme yhdessa maaliin ja
eteenpain suuria hankkeita, joilla on tarkea merkitys
koko Suomen paastottomalle energiajarjestelmélle
sekd omavaraisuudelle.

Té&na vuonna oman henkildstomme tytapaturmat
olivat nollassa jo toista vuotta perdkkain. Taman luvun
saavuttamisen eteen on tehty valtavasti t6ita - myds
siit4 kiitos koko EPV:n véelle. Tavoitteenamme on
yhdessa kumppaneidemme kanssa saavuttaa nolla
tyotapaturmaa myds alihankkijoiden keskuudessa.

Rami Vuola
Toimitusjohtaja
EPV Energia Oy
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Historia - yli 70 vuotta vastuullista energiantuotantoa

Vuonna 1952 perustetun EPV
Energian toiminta-ajatus kantaa yha:
hankimme kilpailukykyista sahkoa
omistajillemme eli kotimaisille
energiayhtidille. Energiantuotannossa
panostamme vastuullisuuteen ja
paastottomyyteen.

EPV Energian juuret ovat Pohjanmaalla. Yhtio
syntyi, kun sahkon kysynta alkoi lisdantya ja herasi
huoli maakunnan tulevaisuudesta. Useat pienet
sahkolaitokset halusivat silloin yhdistaa voimansa
omassa yhteisessa energiayhtiossa.

Sittemmin EPV Energia on laajentunut koko Suomeen
jaomistaa tuotanto-osuuksia myds ulkomailla. Viime
vuosina konsernissa on maaratietoisesti panostettu
paastottomaan energiantuotantoon. Jo 2000-luvun
alkupuolella yhtiossa todettiin, etta tuulivoima on
yksi tehokkaimmista keinoista vahentaa hiilidiok-
sidipaastoja.

Ymparistovastuullisuuden liséksi EPV Energia tun-
netaan innovatiivisuudestaan ja ennakkoluulotto-
muudestaan. Olemme vahapaastdisen ja uusiutuvan
energian edellakavija.
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Merkkipaaluja vuosien varrelta

Useat kunnalliset sdhkolai- Sahkon kysynnan kasvaessa EPV perustaa yhdessa Pohjolan
tokset perustavat yhdessa Voiman kanssa Vaskiluodon Voima -nimisen tuotantoyhtion
Eteld-Pohjanmaan Voiman seka liittyy osakkaaksi Teollisuuden Voimaan ja padsee nain
(EPV)vuonna 1952. mukaan ydinvoimalaitoksen rakentamiseen.
Vaskiluodon Voima siirtyy oljysta Sahkomarkkinat vapautuvat Suomessa. EPV Alueverkko perustetaan. Olkiluoto 3 -ydinvoimalasta EPV kdynnistaa tuulivoima-
kivihiileen 6ljykriisin seurauksena. Samalla EPV:n omistuspohja alkaa laajentua Nykyisellaan yhtio on yksi Suomen tehd&an investointipaatos. Yhtio ohjelmansa suomalaisena
valtakunnalliseksi. merkittdvimmista sdhkonsiirtgjista. on mukana hankkeessa 10 % pioneerina.
osuudella.
EPV:n ensimmainen ja Suomen energia- EPV ostaa yhdessa kahden muun energiayhtion Viimeisestakin lauhde- EPV rakentaa viisi uutta tuuli- EPV:n lampo6energiavarasto otettiin
tehokkain tuulivoimapuisto valmistuu kanssa merkittavan osuuden ruotsalaista vesivoimaa. voimalasta luovutaan voimapuistoa Vaasaan, Kristiinan- kayttoon Vaasassa.
Tornion Rayttaan. Kaupan kohteena on 7 vesivoimalaitosta. Maailman paastottomyystiekartan kaupunkiin, lImajoelle, Teuvalle ja
ensimmainen biopolttoaineiden kaasutuslaitos ote- mukaisesti. Narpioon.

taan kdytt6on Vaskiluodon Voiman voimalaitoksessa.

o

EPV:n ensimmainen sahkdkattila otettiin kdyttéon Vaasassa. EPV Energia teki aiesopimuksen yhteistydsta, jossa EPV tekee investointipadtoksen en- EPV tekee investointipaatoksen
Vuonna 2022-2023 otettiin kdyttoon 3 uutta sdhkokattilaa neljan toimijan tavoitteena on rakentaa yhdessa simmainen sahkoakun rakentamisesta ensimmaisen aurinkovoimapuiston
Seingjoella ja Vaasassa ja neljas valmistuu 2024 Tornioon. Power-to-X-to-Power -jarjestelma Vaasaan. Teuvan tuulivoimapuiston yhteyteen. rakentamisesta Lapualle.
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Toimintaymparisto

Energiajarjestelmassa tarvitaan
yha enemman joustoja ja
energiamarkkinoilla riskienhallintaa.

Energiasektorin murros jatkui vuonna 2023. Geopo-
littinen tilanne ja sitd seurannut energiakriisi ovat
vaikuttaneet monelta osin toimintaymparistoon.
Venajan kdynnistamén hyokkayssodan seurauksena
Eurooppa pyrkii nopealla aikataululla eroon riippu-
vuudestaan vendlaisesta energiasta. Huoli energian,
niin polttoaineiden kuin s&dhkon riittavyydesta
korostui. Suomen osalta tilanne oli talvella 2022 -
2023 erityisen haastava, koska kadytanndssa koko
merkittédva energiatuonti Venjalta loppui. Tilanne
on korostanut paitsi energiaomavaraisuuden myds
paastottomien energiaratkaisujen tarkeytta.

Suomi ja suomalaiset energiantuottajat onnistui-
vat nopeasti reagoimaan tilanteeseen. Nopeassa
kaannoksessa kohti suurempaa omavaraisuutta
meilla oli myds ripaus onnea, silla Olkiluoto 3 val-
mistui markkinoille juuri sopivasti. Suomessa on
myds viime vuosina rakennettu merkittavasti lisaa
tuulivoimaa, mika kantaa nyt hedelmaa. Toisaalta
sdariippuvainen uusiutuvan sahkdn tuotanto tuo
energiantuotantoyht&lo6n omat haasteensa. Tuo-
tantomaaraltaan vaihtelevien energiamuotojen
kasvu vaatii rinnalleen saatdvoimaa paikkaamaan
epatasapainoa tuotannon ja kulutuksen valilla.
Merkittadvimpina energiamarkkinoiden haasteina
ovatkin tulevaisuudessa sdhkotehon ja energiajar-
jestelman joustojen riittavyys seké fossiilittomassa
maailmassa energian pidempiaikainen varastointi.

Pohjoismaiden sahkémarkkinat

Suomi on ollut osa avoimia pohjoismaisia sdhkon
tukkumarkkinoita jo 1990-luvulta lahtien. Kauppaa
kaydaan Nord Pool -séhkdpdrssissé, johon sdhkon
tuottajat tarjoavat omaa tuotantoaan myyntiin ja
sahkon kayttajat puolestaan ostavat sdhkoa. S&dh-
kopdrssi toimii samalla periaatteella kuin muutkin
raaka-ainepdorssit, eli kaupankdynnin kohteena
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olevan hyddykkeen hinta muodostuu puhtaasti
kysynnén ja tarjonnan mukaan. Pohjoismainen ja
koko eurooppalainen séhkdmarkkina perustuu
Energy only -sdhkémarkkinamalliin, joka on ollut
erityisen arvioinnin alaisena Euroopan komissiossa
sdhkdn hinnannousun vauhdittamana. Monen mie-
lesta nykyinen markkinamalli on energiakriisissa
johtanut yhteiskunnan kannalta liian suuriin sahkon
hintavaihteluihin.
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Pohjoismaissa sdhkdnkulutus vuonna 2023 oli alusta-
vien tilastojen mukaan 0,4 prosenttia edellista vuotta
matalampi eli 380(381) TWh. Suomessa sdhkonkulutus
vuoden 2023 aikana oli 79,8 (81,6) TWh, joka on noin
2,3 prosenttia edellisvuotta vahemman. Teollisuu-
den osuus kaytetysta sahkosta oli 42 prosenttia
ja muun kulutuksen 58 prosenttia. Teollisuuden
sahkonkulutus laski viime vuonna 5,9 prosenttia
muun sektorin sdhkdnkulutuksen noustessa 0,5
prosenttia. Havididen osuus sahkdnkulutuksesta
oli noin 4 prosenttia.

Sahkon hankinnasta katettiin vuonna 2023 tuonnilla
2,2 prosenttia ja Suomen omalla tuotannolla 97,8
prosenttia. Ydinvoima kattoi sdhkdn kaytdsta noin
41,0, sahkon ja lammon yhteistuotanto 16,8, vesi-
voima 18,8 sekd muu erillistuotanto 2,2 prosenttia.
Edelleen nopeasti kasvavan tuulivoimatuotannon
osuus oli 18,1 prosenttia ja aurinkovoiman osuus
oli 0,8 prosenttia.

Pohjoismaiden lumi- ja vesivarastot eli hydrolo-
ginen tase pysyi lahes koko vuoden 2023 ajan alle
keskimaaraisen tason. Varastot olivat vuoden
2023 alussa 13 TWh keskiarvotason alapuolella ja
vuoden lopussa 11 TWh keskiarvotason alapuolella.
Vuodenvaihteessa pohjoismaiset vesivarastot olivat
yhteensa noin 74 TWh.

Vuonna 2023 Suomen sédhkdntuotannon CO2-paastot
olivat 2,5 miljoonaa tonnia ollen 38 % edellisvuotta
pienemmét. Hiilidioksidipaastodjen pitkaaikainen las-
kutrendijatkui parin vuoden tauon jalkeen. Muutoinkin
alan yritysten tekemat pitk4jénteiset investoinnit
nakyvat paastomaarien kehityksessa. Suomessa
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tuotettu sahko oli viime vuonna 94-prosenttisesti
hiilidioksidivapaata. Uusiutuvien energial@hteiden
osuus oli 52 prosenttia sahkontuotannosta.

Euroopan vihreédn kehityksen ohjelma

Euroopan tulevaisuus on riippuvainen terveesta
maapallosta. EU-maat ovat sitoutuneet saavuttamaan
ilmastoneutraaliuden vuoteen 2050 mennessa taytta-
malla Pariisin sopimuksen mukaiset sitoumuksensa.
Euroopan vihreén kehityksen ohjelma on EU:n strategia,
jonka avulla se pyrkii vuodelle 2050 asettamaansa
tavoitteeseen. Osana vihrean kehityksen ohjelmaa
(European Green Deal) komissio on myds julkaissut
ehdotuksen eurooppalaiseksiilmastosopimukseksi,
jonka avulla kaikki kansalaiset ja sidosryhmét on
tarkoitus saada mukaan ilmastoty6hon.

EU:n paastooikeuden hinta vaihteli voimakkaasti
vuoden 2023 aikana edellisvuoden tapaan valilla
67-100 euroa tonnilta. Markkinahinta oli vuoden
aikana keskimaarin 85 euroa tonnilta ja vuoden
lopussa 80 euroa tonnilta. Paastokauppa on osoit-
tautunut toimivaksi tavaksi vahentaa paastdéja, ja
rajoittaa osaltaan fossiilisten polttoaineiden kayttod
korkeisiin markkinahintatilanteisiin.

Sidosryhmat odottavat kasvavassa maarin yrityksilta
negatiivisten ulkoisvaikutustensa identifiointia ja
|apinakyvyytta niista viestimisessa. Etenkin EU:n
alueella lainsdadanto edellyttda yha kattavampaa
ei-taloudellisen tiedon raportointia.

limastonmuutos ja biodiversiteetti

Kiristyvat kasvihuonekaasujen paastovahennys-
tavoitteet ohjaavat yhteiskuntia vahapaastoisiin
energiamuotoihin. Valtiot kannustavat yrityksia
panostamaan uusiutuvaan tuotantoon ja karsimaan
fossiilisten polttoaineiden kdytt6a. Energiantuotan-

Yritysesittely

Sahkéntuotannon jakauma; Suomi

Hiili 2,6 %
Oliy 0,2 %

Maakaasu 0,8 %

Ydinvoima
42,0 %

Jate 0,9 % Turve
1.7 %

nolla on tarkea rooli ilmastonmuutoksen torjunnassa.
Energiantuotanto on Suomen suurin paastoélahde.
Vuonna 2022 sen osuus oli 72 prosenttia kaikista
paastoista. Luonnon monimuotoisuuden heikkene-
miseen, johon myds ilmastonmuutoksella on vahva
vaikutuksensa, on syyta kiinnittda huomiota entista
enemman. EU maat ovat sitoutuneet ennallistamaan
luontoa ja sen monimuotoisuutta.

Kohti uutta energiajarjestelmaa
Yhteiskunnan sahkariippuvuuden lisdantyessa toi-

mitusvarmuuden ja vakaan hinnan takaaminen ovat
yha tarkeampia. Turvallisuudentarve tulee nakyméén

mn

Sahkontuotannon jakauma; EPV

Kivihiili 1,7 % Muu fossiilinen 0,1 %
Turve 3.9 %
Teollisuuskaasut 3,9 %

Vesivoima 8,3 %

Vesivoima
19.2 %

Tuulivoima
25,5 %

Tuulivoima
18,5 %

Puu + muu bio
5.4 %

Ydinvoima
51,2 %

Aurinkovoima
08 %

Biomassa 13,3 %

tuotantovaihtoehdoissa, varastoinnin ja sahkdnsiirron
menetelmien valinnoissa. Siirryttaessa kohti paasto-
tont4 tuotantoa on nahtavissa, etta se muuttaa koko
energiajarjestelmaa ja erityisesti sdhkojarjestelmaa.
Saariippuvaisten sahkon tuotantomuotojen myota
koko jarjestelman hallittavuus vaikeutuu ja uusia
teknologiaratkaisuja tarvitaan. S&hkémarkkinat ovat
mukautumassa uuteen tilanteeseen, mutta paljon
toita on viela edessa. Sahkomarkkinoilla hintojen
suuret vaihtelut jatkuivat vuonna 2023. Kyseessa on
energiamarkkinoiden uusi normaali, johon toimijoiden
on sopeuduttava ja menestydkseen luotava uudet
jarjestelmét ja toimintatavat.

Euroopan tulevaisuus on
riippuvainen terveesta
maapallosta. EU-maat ovat
sitoutuneet saavuttamaan
ilmastoneutraaliuden vuoteen
2050 mennessa tayttamalla
Pariisin sopimuksen mukaiset
sitoumuksensa.
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Megatrendit

EPV seuraa tarkasti maailmanlaajuisia
megatrendeja, silla niilla on usein
vaikutuksensa energia-alaan.

Kun tunnistamme yhteiskunnan
kehityssuunnat ajoissa, pystymme
ennakoimaan tulevaisuuden haasteita
ja mahdollisuuksia tehokkaasti.
Olemme asiantuntijoina mukana
keskustelussa vastuullisen ja
pitkajanteisen energiapolitiikan
puolesta.

Energia-alan muutos

Energia-ala on murroksessa, ja myds kotimainen
ja globaali toimintaympéaristdmme muuttuvat
jatkuvasti. Alan investointipdatokset tehdaan
kuitenkin aina pitkalle aikavalille. Siksi toimim-
me pitk&janteisesti sekd toivomme yhta lailla
yhteiskunnallisissa ratkaisuissa pitk&janteista
energiapolitiikkaa.

Saatovoiman tarve

seka toimitus- ja huoltovarmuus
Tuotantomaaraltdan vaihtelevien energiamuo-
tojen, mm. tuulivoiman, kasvu vaatii rinnalleen
s&atdévoimaa paikkaamaan akuuttia tasapainoa
tuotannon ja kulutuksen valilla. Yhteiskunnan
sahkariippuvuuden lisdantyessa toimitusvar-
muuden ja vakaan hinnan takaaminen ovat yha
t&rke@mpia. Turvallisuuden tarpeet nayttelevat
keskeista roolia tuotannon, varastoinnin ja
sahkaonsiirron menetelmien valinnoissa.

Geopolitiikka

Viimeaikaiset geopoliittiset tapahtumat
Euroopassa ovat johtaneet kansainvélisen
energiakaupan epavarmuuteen. Paikallisten
ratkaisujen ja omavaraisuuden tarve kasvaa.

Kantaverkot ja

siirtoyhteydet

Sahkéntuotannon hajautuminen ja yhteiskunnan,
mm. esimerkiksi lAmmaontuotannon s&hkaisty-
minen ja uusiutuvan energian tuotannon raju
lisddntyminen aiheuttavat entistd suuremmat
tarpeet séhkoverkkojen toimintavarmuudelle ja
kasvavalle kapasiteetille. Yhteiskunta tarvitsee
paljon uusia siirtoyhteyksia.

limastonmuutos

Kiristyvat kasvihuonekaasujen paastovahennys-
tavoitteet ohjaavat yhteiskuntia vahapééstaisiin
energiamuotoihin. Valtiot kannustavat yrityk-
sid panostamaan uusiutuvaan tuotantoon ja
karsimaan fossiilisten polttoaineiden kdytto4a.

Biodiversiteetti ja luontokato
Biodiversiteetti on kaiken elaman perusta.
Se on olennaisen tarkeaa niin ihmisten kuin
ympériston seka ilmaston suojelun kannalta.
Biodiversiteetti vahenee halyttavalla vauhdil-
la. EU-maat ovat sitoutuneet ennallistamaan
luonnon ja sen monimuotoisuuden.

Vastuullisuus

Sidosryhmat odottavat kasvavassa maarin
yrityksiltd negatiivisten ulkoisvaikutustensa
identifiointia ja 1apinakyvyytta niista viesti-
misessa. Etenkin EU:n alueella lainsdadanto
edellyttdd yha kattavampaa ei-taloudellisen
tiedon raportointia.

12

Energiapoliittinen toimintaymparisto
Energiaresurssien maailmankartta piirtyy uuden-
laiseksi, kun litium, kupari ja nikkeli m&arittavat
tulevaisuutta aikaisempaa enemman. lImas-
tonmuutoksen torjunta ja ymparistdpolitiikan
muutokset pysyvat olennaisina kysymyksina,
kun maat pyrkivat saavuttamaan paéstotavoit-
teensa ja sopeutumaan ilmastonmuutoksen
vaikutuksiin.

Digitalisaatio ja tekoaly

Teknologia kehittyy nopeasti ja muuttaa tuo-
tantotapojaja toimintamalleja. Digitalisaation
avullaluomme tehokkuutta myés energiantoimi-
tusprosessiin. Tekoély mullistaa tydn tekemisen
tapoja. Kaikkien alojen on opittava soveltamaan
tekoélya. Toisaalta yhteiskuntien teknistyminen
tekee niistd aikaisempaa haavoittuvampia.
Siksi kyberturvasta huolehtiminen korostuu.
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Strategia ja tavoitteet: Uuden sahkon vallankumous®

Uusi séhko on tarkein mahdollistaja
matkalla kohti uutta paastotonta
maailmaa. Tama ajatus korostuu
yhtiomme Uuden sdhkon
vallankumous® -strategiassa.
Vuonna 2030 tuottamamme energia
syntyy paastottomasti.

N&in rakennamme kestavaa
tulevaisuutta.

Maapallon nykyinen tila vaatii suurta muutosta,
ja paastojen alasajoa on nopeutettava. Energian-
tuotannolla on tarkea rooli ilmastonmuutoksen
torjunnassa. Yhteiskuntavastuullisena yhtiona EPV
on ryhtynyt kiihdyttdmaan naita toimenpiteita. Siksi
piirustuspdydallamme on miljardin euron investoinnit
uuteen sdhkoon. Matkamme varrella kehitdmme
hellittdmattd myos perinteisempia energiantuot-
tomuotoja kohti yha pienempia paastoja.

Strategia mallintaa koko yhteiskunnan energian-
tuotantojarjestelméan uudistamisen. Uutta sahkoa
luovat tulevaisuudessa ainoastaan paastottomat
energialahteet aurinko, tuuli, vesija ydinvoima, jotka
ovat koko strategiamme keskiossa. Taman lisaksi
hyédynndmme paéstottomia raaka-ainevirtoja, ku-
ten metsaenergiaa, seké kiertotalouden tuotteita,
kuten teollisuuden tuotekaasuja. N&illa toimilla
emme pelkdstadan tee omasta toiminnastamme
paastotonta, vaan autamme myds yhteiskuntaa
paastotavoitteiden saavuttamisessa.

Uusia ratkaisuja ja liiketoimintamalleja

Kaytdmme tulevaisuudessa myds nykyisesta
poikkeavia liiketoimintamalleja. Liittoudumme ja
teemme yhteistyota. Kehitdmme uuteen sahkdon
perustuvia ratkaisuja esimerkiksi lamman tuotannossa

Piirustuspoydallamme on
satojen miljoonien eurojen
investoinnit uuteen sahkoon

ja teollisuuden prosesseissa. Tavoitteenamme on
uuden sahkon avulla kytked eri teollisuudenalojen
energiatarpeet toisiinsa.

Tiimina kohti paastotonta maailmaa

Me piddmme huolta siita, etta jokaiselle joukkueem-
me jasenelle tarjoutuu mahdollisuus olla mukana
rakentamassa paastotonta maailmaa. Tavoitteemme
onnistumisen ratkaisee se, kuinka ammattilai-
semme onnistuvat kasvavien haasteiden edessa.
Nyt vaaditaan avointa ajattelua, uuden oppimista,
epdonnistumista pelkdaméatdnta kokeilukulttuuriaja
rohkeaa tekemist&. Nain syntyy innostunut EPV-tiimi,
jossa jokainen tydntekija voi oppia uutta, kehittya
jaollaylpea.

Varmaa vastinetta investoinneille

Tulemme olemaan kokoamme suurempi kilpailu-
kykyinen toimija uudistuneessa energiakentassa
yhdesséa osakkaidemme kanssa. Omistajamme
tulevat saamaan jatkossakin investoinneilleen
kasvavan vastineen. He voivat luottaa siihen, etta
olemme ketterid, tehokkaita, luotettavia ja pal-
velevia. Tulemme hyédyntdmaan monipuolisia ja
innovatiivisia ratkaisuja sek3 alykasta teknologiaa
kysynnan ja tarjonnan tasapainottamiseen. Olem-
me ennakkoluulottomasti mukana ratkaisuissa,
jotka toistaiseksi ovat vain haave jonkun uneksijan
mielikuvituksessa.
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Johdanto

EPV Energian liiketoiminnan ydin on
puhtaan energian visio ja strateqia,
joka kantaa nime& Uuden sadhkdn
vallankumous®.

Strategian keskiossa on paastottomasti tuotettu
s&hko, jonka tuotantoa, varastointia ja kdyttoa hal-
linnoidaan uusilla teknologioilla. Strategia mallintaa
koko yhteiskunnan energiantuotantojarjestelman
uudistamisen. Uutta sdhkoa luovat tulevaisuudessa
ainoastaan paastottomat energialdhteet aurinko,
tuuli, vesi ja ydinvoima, jotka ovat koko strate-
giamme keskidssa. Taman liséksi hyddynnamme
uusiutuvia raaka-ainevirtoja, kuten metsaenergiaa
seka kiertotalouden tuotteita, kuten teollisuuden
tuotekaasuja. N&illa toimilla emme pelkastaan tee
omasta toiminnastamme paastétontd, vaan autamme
myds yhteiskuntaa hiilineutraalisuustavoitteiden
saavuttamisessa ja hillitsem&an ilmastonmuutosta.

Tama raportti kattaa EPV Energian konsernia sa-
massa laajuudessa, kuin tilinp4atdskin. Raportissa
esitetyt tiedot perustuvat EPV:n siséiseen dataan
jalaskelmiin.

Uutta sahkoa luovat tulevaisuudessa
ainoastaan paastottomat
energialahteet

Yritysvastuu



Yritysvastuu

EPV Energian yritysvastuun saavutuksia 2023

Vastuullisuus on EPV Energian (EPV)
lilketoiminnan perusta, joka nakyy
yhtion toiminnassa, ajattelutavassa ja
johtamisessa. EPV luo yhdessa hen-
kildstonsa ja kumppaneidensa kanssa
puhtaampaa maailmaa. Panostamme
maaratietoisesti pddstottémaan ja

toimitusvarmaan energiantuotantoon.

94 %

C0,y-vapaata
energiaa

Paastotonta energiaa - CO,-vapaa
94 % EPV:n energiantuotannosta oli paastotonta
vuonna 2023.

tapaturmaa

Ei tapaturmia
EPV:n omalle henkildstdlle ei sattunut
yht&an tapaturmaa vuonna 2023.

Tyytyvaisia tyontekijoita

eNPS 60 Suosittelisin EPV-konsernia
tyénantajana. Henkildstotutkimuksen
tulokset ovat korkeampia kuin muissa
energia-alan organisaatioissa keskimaarin.

Tuulivoimaa

Kuudes tuulivoimapuisto kaupalliseen kéyttoon
jaseitsemannen tuulivoimapuiston esivalmis-
telut ovat alkaneet. Vuonna 2023 jo 25,5 %
sadhkontuotannosta tuli tuulivoimasta.

51%

Paastotonta ydinvoimaa

Olkiluoto 3 -ydinvoimalaitos kaupalliseen
kayttoéon. Vuonna 2023 jo 51 % sadhkdntuo-
tannosta tuli paastottomasta ydinvoimasta.

Toimitusvarmuus
Sahkon toimitusvarmuus sailyi erinomaisena.

Kohti paastotonta lammontuotantoa
Merkittava osa EPV:n [ammdsta tuotettiin
kuluvana vuonna paastottomasti sahko-
kattiloilla.

Aurinkovoimaa
EPV:n ensimmainen aurinkovoimapuisto
paatettiin rakentaa Lapualle.
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Vastuullisuuden johtaminen

Vastuulliset ja eettiset
liilketoimintatavat seka
hankintakdytannot muodostavat
EPV Energian liiketoiminnan
perustan.

EPV:n toimintaa ohjaavat yhtion hallituksen hyvak-
symat toimintaperiaatteet (Code of Conduct), joissa
maaritelldan konsernin vastuullisen lilketoiminnan
periaatteet. Ne toimivat ohjenuorana operatiiviselle
toiminnalle, jotta sille asetetut strategiset tavoitteet
japdédmaara tullaan saavuttamaan toiminta-ajatuk-
sen maarittamalla tavalla. Toimintaperiaatteemme
maarittavat poikkeuksetta kaikkien tyontekijoiden
ja johdon tavan toimia. Edellytdmme myds tava-
rantoimittajia ja muita yhteistyokumppaneitamme
noudattamaan naita periaatteita.

Vastuullisuus on vahvasti mukana
EPV:n palkitsemisjarjestelmassa

Vastuullisuus on linkitetty vahvasti myds EPV:n
palkitsemisjarjestelmaan ja osaksi EPV:n liiketoi-
mintamittareita. Palkitsemiseen vaikuttavat mittarit
pitavat sisallaén konkreettisia tavoitteita esimerkiksi
hiilineutraaliuden saavuttamiseen, ty6turvallisuuteen,
tyotyytyvaisyyteen, taloudelliseen vastuullisuuteen,
energian toimitusvarmuuteen, luonnon monimuo-
toisuuteen ja kyberturvallisuuteen liittyen.

Yritysvastuu

Vastuullisuuden olennaisuusanalyysi

Vuonna 2022 EPV aloitti vastuullisuusraportoinnin kehitys-
projektin, jonka osana paivitettiin myds olennaisuusmatriisi.
Tehdaksemme taman perusteellisesti teimme olennaisuusarvion
yhdessé ulkopuolisen kumppanin kanssa. Haastattelimme eri
avainsidosryhmiemme edustajia ja asiantuntijoitamme sisai-
sesti. Taman lisdksi teimme kattavan olennaisuusanalyysin,
jossa arvioitiin toimintaymparistoa, vastuullisuusviitekehyksia,
toimialan trendeja ja sadantelya.

Analyysin ja sidosryhmahaastatteluiden pohjalta koottujen vas-
tuullisuusaiheiden vaikutuksia arvioitiin sidosryhmiin, ympéaristo6n
jaihmisiin. Arvio on tehty perustuen vaikutuksen voimakkuuteen,
laajuuteen ja korjattavuuteen. On arvioitu, kuinka merkittava
vaikutus on tai kuinka suurta aluetta tai ihmismaaraa haitta
koskettaa seka kuinka merkittavasti ja minkalaisia resursseja
haitan korjaaminen vaatii. Vaikutukset on arvioitu kolmessa eri
arvoketjun vaiheessa: toimitusketjussa, EPV:n omassa toiminnassa
seka osakkaiden tai kumppanien paadyssa. Tehty analyysi kaytiin
lapi uudestaan 2023 ja arvioitiin mahdolliset muutostarpeet.

Vastuullisuustoimien kehittdmiseksi EPV:11a oli meneilladn useita
vastuullisuuteen liittyvia projekteja vuonna 2023. Naita ovat muun
muassa EU:n taksonomianmukaisuuden maarittdminen jaoman
toiminnan ja toimittajien toimintaperiaatteiden paivittaminen.
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EPV:n tavoitteita ja toimenpiteita vastuullisuudelle

limasto ja luonnon monimuotoisuus

- llImastonmuutoksen hillint4 - Energiantuotantoyhtiong EPV:11a on tarked tehtava, tuottaa
paéstottomasti energiaa ja auttaa sité kautta koko yhteiskuntaa paastétavoitteiden saavut-
tamisessa. Linjauksemme mukaan EPV:n energiantuotanto muuttuu paastottomaksi 2030
mennessa.

- EPV johtaaja kehitta4 likketoimintaansa siten, ettd toiminnassa huomioidaan myds ympéris-
tonakdkohdat. EPV on sitoutunut toimimaan kestdvan kehityksen periaatteiden mukaisesti
kaikessa liiketoiminnassaan.

« Luonnon monimuotoisuutta pyritdan edistamaan yhtion luonnon monimuotoisuuden
toimenpideohjelmassa olevilla tavoitteilla ja huomioimalla erilaisten energiantuotantomuo-
tojen tai hankkeiden vaikutukset ja yhteydet luonnon monimuotoisuuteen.

Energian toimitusvarmuus ja kustannustehokkuus

- Kilpailukykyisté sahko4 ja lampda osakkaille: Pdatehtdvamme on kyetd vastuulliseen
energiantuotantoon ja sdilyttda omakustannushinta kilpailukykyisena pitkalle tulevaisuu-
teen.

+ Séhkdenergian s&ato-, jousto- ja varastointiratkaisujen tarve kasvaa, kun yha suurempi
maara sdhkoa tuotetaan uusiutuvalla tuuli- ja aurinkovoimalla. Erilaisilla energian
varastointiratkaisuilla tuetaan ja luodaan joustoja sahkdjarjestelmaén. Energian varastointi-
ratkaisut ovat yksi EPV:n keskeisimmisté investointikohteistamme joustojen lisddmiseksi.

» Energia on strateginen tekija yhteiskunnassa. Kyberturva liittyy tiiviisti EPV:n kaikkeen
toimintaan ja sen kehittamiseen.

Tyontekijat ja tyoolot

» EPV luo yhdessa henkildstonsé ja kumppaneidensa kanssa puhtaampaa maailmaa.
EPV:I1a on yli 500 palvelutarjoajan verkosto tukena hanketoteutuksissa ja paivittaisissa
liilketoiminnoissa, koostuen sekd kotimaisista etta ulkomaalaisista yhtidista.

« EPV haluaa huolehtia henkildstonsa tyoturvallisuusasioista esimerkillisella tavalla.
Yhtion tavoitteena on rakentaa omalle henkilostélle ja urakoitsijoille tydympéristd, jossa

ty6tapaturmia ei pdase tapahtumaan.

» EPV kohtelee kaikkia tyontekijoitaédn oikeudenmukaisesti ja yhdenvertaisesti.
Tavoitteenamme on avoin ja inklusiivinen tydymparisto.

Hyva hallinto ja taloudellinen vastuu

« Sitoutuminen EPV Energian toimintaperiaatteisiin, Code of Conductiin

« Vastuullisuus on osana lilketoimintamittareita

» Jatkuvaa riskienhallintaa

« Vastuullinen hankintaketju ja liilketoiminnan eettisyys - Supplier Code of Conduct

« Energia-ala on Suomen paaomaintensiivisin toimiala. Voimalaitoksiin ja séhkon jakeluverk-
koon sitoutuu suuri maara padomaa vuosikymmenien ajaksi. Suunnittelemme investointimme

huolellisesti ja mallinnamme tulevien vuosien investointitarpeita ja pyrimme rahoittamaan ne
siten, ettd toimintavarmuutemme ja omavaraisuusasteemme séilyvat hyvana.
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Selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta 2023

Hallinnointiperiaatteet

EPV Energia Oy tytaryhtidineen muodostavat EPV
Energia-konsernin. Konsernin emoyhtién, EPV Energia
Oy:n, rekisterdity kotipaikka on Vaasa. EPV Energia
Oy on osakeyhtid, jonka toimialana yhtidjarjestyksen

mukaan on hankkia energiaa osakkeenomistajilleen
seka harjoittaa muuta siihen liittyvaa toimintaa.

Yhtiojarjestyksen mukaisesti EPV Energia rakentaa
voimalaitoksia ja niiden edellyttdmia voimansiirto-
laitteita seka harjoittaa niilla tai omistamillaan tuo-
tantoresursseilla energiantuotantoa tai -hankintaa
jatoimittaa néin tuotettu tai hankittu energia osak-
kailleen energiaa omakustannushintaperiaatteella
(ns. Mankala-periaatteella). EPV Energian tuottama
tai hankkima energia luovutetaan osakkaille ndiden
kunkin osakesarjan omistuksen suhteessa. Kyseisen
osakesarjan osakas vastaa yhtiota kohtaan yhtio-
jarjestyksessa mainituista muuttuvistaja kiinteista
vuosikustannuksista. Emoyhtion hallinnon kustan-
nukset katetaan veloittamalla ne osana kiinte&a
vuosikustannusta yhtidasiakirjoissa tarkemmin
maaritetylla tavalla.

Yhtidjarjestyksen mukaan kunkin osakkaan vas-
tuuosuus vuosikustannuksista rajoittuu aina
osakeomistuksen suhteellista osuutta kaikista
saman sarjan osakkeista vastaavaan méaraan, eika
toisen osakkaan mahdollinen laiminlydntilaajenna
osakeomistukseen perustuvaa osakkaan vastuuta.

Emoyhtion hallitus ja konsernin johtoryhmé kasitte-
levat konsernin toimintoihin liittyvat linjapaatokset.
Emoyhtid osallistuu tytér- ja osakkuusyhtididensa

johtamiseen ja valvontaan naiden yhtididen hallin-
toelimiin nimettyjen edustajiensa kautta. Konsernin
tytar- ja osakkuusyhtidilla on omat hallintoelimensa

sekéa omia toimikuntia ja yhtidasiakirjoja.

EPV Energian hallinnointi perustuu lainsdadantoén
ja yhticasiakirjoihin.

TALOUDELLISEEN RAPORTOINTIIN
LUTTYVAT SISAISET VALVONTA- JA
RISKIENHALLINTAJARJESTELMAT

Valvontajarjestelmat

EPV Energia Oy:n hallitus huolehtii, etta EPV Energia
-konsernin hallinto ja toiminta on asianmukaisesti
jarjestetty. EPV Energia Oy:n toimitusjohtajan teh-
t&vana on jarjestad konsernin johtoryhman tuella
siséisen valvonnan, riskienhallinnan sek kirjanpidon
javarainhoidon valvontamekanismit. Ohjeistus kattaa
koko EPV Energia -konsernin. Valvontajarjestelmien
avulla pyritdan varmistamaan yhtion toiminnan
laillisuus, sdantojen noudattaminen ja taloudellisen
raportoinnin luotettavuus.

Sisdinen valvonta

Hallitus ja operatiivinen johto vastaavat yhtion
sisaisen valvonnan jarjestadmisesta ja sen riittavyy-
desté. Sisdisen valvonnan tavoitteena on varmistaa
toiminnan tehokkuus ja tuloksellisuus, informaation
luotettavuus seka sdadnndksien ja toimintaperiaattei-
den noudattaminen. Yhtidasiakirjat sek& hallituksen
vahvistamat politiikat, kuten hallintopolitiikka seka
toimintaohjeet luovat perustan EPV Energian hal-
lintojarjestelmaélle ja sisdiselle valvonnalle.

Konsernin johtoryhmé kokoontuu yleensa noin 10
kertaa vuodessa seka seuraa ja kasittelee konsernin
toimintojen toteutumista. Lis&ksi kukin toiminto
seuraa omassa lilketoiminnassaan tavoitteidensa
toteutumista. EPV Energia Oy:n talouskatsaus
kasitelldédn hallituksen kokouksissa. Hallituksen
kokouksissa EPV Energia Oy:n toimitusjohtaja esittaa
taloudellisten tunnuslukujen lisksi konsernin liike-
toimintaan ja sen kehitykseen liittyvat tarkeimmat
tapahtumat ja trendit.

Riskienhallinta

Riskienhallinnan tarkoitus on tukea strategian ja
tavoitteiden saavuttamista seka varmistaa toi-
mintaedellytysten séilyminen toimintaympariston
muutoksista huolimatta. Kokonaisvaltainen riski-
enhallinta mahdollistaa ennakoinnin jaresilienssin
toiminnan ollen oleellinen osa strategisten tavoit-
teiden toteuttamisen seurantaa.

EPV Energian kokonaisvaltaiseen riskienhallintaan
sovelletaan SFS-ISO 31000 -standardia seka hyvaa
hallintotapaa. EPV Energian riskienhallintaa ohjaa
yhtion hallituksen hyvéksyma riskienhallintapolitiik-
ka, jossa maaritellaan riskienhallinnan tavoitteet,
periaatteet, roolit ja vastuut. Yhtion riskienhal-
linta on jatkuva prosessi, jonka tarkoituksena on
tukea strategian ja liiketoiminnan tavoitteiden
toteutumista, toimintaedellytysten sailymista
sekd turvata toiminnan jatkuvuus. Riskienhallinta
on systemaattista toimintaa, joka kattaa koko
konsernin. Riskienhallinta on tasta syysté osa EPV
Energian johtamisjérjestelmaa liittyen osaksi yhtion
strategiaprosessia ja pdatoksentekoa.
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Lahtdkohtaisesti riskienhallinta on hajautettu or-
ganisaation kaikille tasoille. Jokaista tydntekijaa
kannustetaan riskien havainnointiin, arviointiin ja
riskeista raportoimiseen. Riskienhallintamenetelmien
ylldpidosta ja kehittdmisestd, riskiraportoinnista ja
vakuutusohjelmista on vastuussa yhtion vastuul-
lisuusjohtaja. Konsernin johtoryhma kasittelee
riskeja saanndllisesti, tarkentaa tarvittaessa ris-
kiraportointia ja raportoi emoyhtion hallitukselle
keskeisista riskeista.

Tytaryhtiot ja konsernitoiminnot vastaavat kukin
omasta riskienhallinnastaan ja sen raportoinnista.

EPV Energian riskienhallintatyoryhma valvoo ris-
kienhallinnan prosessin toimivuutta ja sen toteut-
tamista. Riskienhallinnan toteutuksessa on tarked
ottaa huomioon toimintaympériston muutoksia ja
globaaleja trendeja.

Riskienhallintapolitiikan ajantasaisuus tarkistetaan
vuosittain. Politiikka on koko henkiloston saatavilla ja
se on my6s osa uusien tyontekijoiden perehdyttamista.
Lisatietoja riskienhallinnasta tarjotaan tyontekijoille
muun muassa konsernin Intranet-sivujen kautta.

EPV Energiassa tunnistetaan ja hallinnoidaan
kaikki riskit samalla prosessilla. EPV Energian ris-
kienhallintapolitiikassa on kuvattu konsernitason
riskienhallintaprosessi. Prosessin tarkoituksena
on varmistaa jéarjestelmallinen kasittely toimintaan
kohdistuvista epdvarmuuksista ja niiden laaduk-
kaasta hallinnasta. Tarkoituksena on tehda riskin
merkityksen mukainen kasittely ja nain varmistaa
riskien olevan kantokyvyn rajoissa. Tunnistettuja
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riskejé esitetaan konsernitasoisessariskirekisteris-
s&. Riskeistéa luodaan raportteja rekisterin tietojen
perusteella ja raportoidaan tarvittaville tahoille
vuosikellon mukaisesti. Yhtidon merkittdvimmat
riskit késitellaén johtoryhméssé ja hallituksessa.

Vuonna 2023 riskienhallintakartoitusten yhteydessa
huomioitiin erityisesti nykyinen geopoliittinen tilanne
ja energiamarkkinoiden kehitys.

ISO 31000:2018 -standardin mukaisesti EPV hy6-
dynt&a mydos riskienhallinnan puitteita kehittamaan
toimintaansa. Toiminnan kehityksen tavoitteena
on sitouttaa ja kehittda seka tukea johtamista
konsernissa.

Taloudellinen ohjaus ja raportointi

Taloudelliseen raportointiprosessiin liittyvan sisdisen
valvonnan tavoitteena on varmistaa, etta johdollaon
paatdksenteon tukena kaytettdvissadan luotettavaa,
ajantasaista tietoa, ja ettd tilinpaatds on laadittu
lakien ja ma&araysten mukaisesti.

Konsernin oma taloustoiminto vastaa vuositilinpaa-
tosten laatimisesta EPV Energia Oy:n ja konserniin
kuuluvien yhtididen osalta myos siséisten laskelmien,
kuten kuukausiraporttien, tulosennusteiden jaana-
lyysien raportoinnista. Yhtididen talousraportointi
kasitellddn sdanndllisesti yhtididen hallituksessa.

Raportoinnissa kdytetadn padsaantoisestiyhteisia
jarjestelmia. Taloushallinnon prosesseja sek3 kir-
janpito- ja reskontraprosesseja hoitaa myds kon-
sernin oma taloustoimi. Taloudellisen raportoinnin
prosessien ja kontrollien seuranta ja kehittdminen
on jatkuvaa toimintaa.

Emoyhtién ja muiden konserniyhtididen erillisti-
linpdatoksessad noudatetaan suomalaista kirjan-
pitokaytantoa.

Yritysvastuu

Kustannuksien, investointien ja taloudellisten si-
toumusten paatoksentekojérjestys on maaritetty
yhtidasiakirjoissa ja hyvaksymisoikeudet on maari-
tetty portaittain eri organisaatiotasoille hallituksen
vahvistamassa toimintaohjeessa. Merkittavimmat
paatokset viedaén erikseen ao. konserniyhtion seka
emoyhtion hallituksen hyvaksyttavéksi.

Tilintarkastus

EPV Energia Oy:n yhtidjarjestyksen mukaan yhtién
tilintarkastajaksi valitaan kaksi(2) varsinaista tilin-
tarkastajaa ja kaksi (2) varatilintarkastajaa. Yhden
varsinaisen tilintarkastajan ja varatilintarkastajan
tulee olla Keskuskauppakamarin tai kauppakamarin
hyvaksyma tilintarkastaja. Varsinainen yhtiékokous
valitsee vuosittain tilintarkastajan. EPV Energia Oy:n
yhtidkokous valitsi 31.3.2023 yhtion varsinaisiksi
tilintarkastajiksi vuoden 2024 varsinaiseen yhticko-
koukseen kestavaksi toimikaudeksi Ernst & Young
Oy:n, jonka nimedmana vastuullisena tilintarkastajana
on toiminut tilikaudella KHT Mikko Rytilahtija KHT
Kristian Berg seka varatilintarkastajiksi KHT Anders
Svennaksen ja KHT Marja Huhtalan. Tilintarkastajat
raportoivat tarkastushavainnoistaan EPV Energia
Oy:n hallitukselle ja yhtidkokoukselle.

Lakisaateisen tilintarkastuksen paaasiallisena
tehtdvana on todentaa, etta tilinpaatos antaa oikeat
jariittavat tiedot konsernin tuloksesta ja taloudel-
lisesta asemasta.

Tilintarkastukseen liittyvat Ernst & Youngin yhteen-
lasketut palkkiot koko konsernin osalta vuonna 2023
olivat noin 199 000 euroa (160 000 euroa vuonna
2022). Ernst & Youngin muut palkkiot konsernilta
olivat noin 223 000 euroa(93 000 euroa vuonna 2022).

YHTIOKOKOUS

Yhtiékokous on yhtion ylin paattava elin. Yhtidko-
kous p&attad laissa ja yhtiojarjestyksessa sdadetyt
asiat, valitsee hallituksen jasenet yhtidasiakirjojen
maarittdmalla tavalla, vahvistaa hallituksen jasenten
palkkiot ja valitsee tilintarkastajan. Muita merkittavia
yhtidkokouksen paatosvaltaan kuuluvia asioita ovat
tilinpaatéksen vahvistaminen, voitonjako, vastuu-
vapauden mydntdminen hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle, sekd mahdolliset yhti6jérjestyksen
muutokset. Yhtiokokouksessa paatetaan tarvittaes-
sa sitovan ohjeen antamisesta hallitukselle myos
tytaryhtididen merkittavista investoinneista seka
muista yhtidjarjestyksessa méaritellyistd asioista.

Varsinainen yhtiékokous on pidett&va vuosittain
kesakuun loppuun mennessa. Yhtidkokouskutsu
varsinaiseen yhtiékokoukseen toimitetaan osakkeen-
omistajille aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistaan
viikkoa ennen kokousta.

EPV Energian osakkaat vahvistivat varsinaisessa
yhtidkokouksessa 31.3.2023 EPV Energia Oy:n tilin-
paatoksen konsernitilinpaatoksineen vuodelta 2022,
mydnsivat vastuuvapauden hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle seka valitsivat hallituksen jasenet
javarajasenet uudelle toimikaudelle.

Tarvittaessa voidaan kutsua koolle ylimaaraisia
yhtiékokouksia.

Vuonna 2023 EPV Energia Oy:n varsinainen yhtiokokous
pidettiin 31.3.2023. Kokouksessa oli edustettuna 12
osakkeenomistajaa, jotka edustivat yhteensan. 86 %
yhtion kaikista &anioikeuksista. Hallituksen jasenet
osallistuivat kokoukseen. Lis&ksi kokoukseen osal-
listuivat toimitusjohtaja ja toimitusjohtajan sijainen
sekd muuta johtoa.
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HALLITUKSEN JA SEN VALIOKUNTIEN
KOKOONPANO JA TOIMINTA

Hallituksen kokoonpano ja toimikausi

Hallituksen jasenet valitaan vuosittain yhtioko-
kouksessa. Yhtidjarjestyksen mukaan hallitukseen
kuuluu 10-12 varsinaista jasenta ja viisi varajasenta.

Osakkaiden yksimielisella paatoksella varsinaisessa
yhtidkokouksessa 31.3.2023 valittiin hallitukseen
kymmenen jdsenta ja viisi varajasenta. Hallitukseen
valittiin suostumustensa mukaisesti jdseniksi johtaja
Olli Arola, toimitusjohtaja Stefan Damlin, lakiasiain-
johtaja Jaana Eklund, toimitusjohtaja Jouni Haika-
rainen, toimitusjohtaja Vesa Hatila, toimitusjohtaja
Heikki Lappalainen, toimitusjohtaja Anders Renvall,
kansanedustaja Joakim Strand, johtaja Markku Vartia
jajohtaja Hans-Alexander Ost. Varajaseniksi valittiin
toimitusjohtaja Esa Ala-Honkola, toimitusjohtaja Jari
Lepistd, johtaja Kari Roos, johtaja Markus Tuomala
ja toimitusjohtaja Jukka Ylitalo.

Hallituksen jarjestaytymiskokouksessa valittiin hal-
lituksen puheenjohtajaksi kansanedustaja Joakim
Strand ja varapuheenjohtajaksi lakiasiainjohtaja
Jaana Eklund.

Hallituksen kaikki jasenet ovat yhtidsta riippumattomia.
Hallituksen jasenet eivat omista yhtion osakkeita.

Valinnassa noudatettavasta menettelysta seka
hallituksen jarjestaytymisestd maarataan tarkem-
min yhtidasiakirjoissa. Hallituksen puheenjohtajan
nime&a yhtion suurin osakas hallituksen jasenten
joukosta. Toimitusjohtaja ei ole hallituksen jasen.
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Hallituksen tehtavat

Hallituksen teht&vand on huolehtia yhtién hallinnosta
jasentoiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta.
Hallituksen tulee myds huolehtia siitd, etta yhtion
kirjanpito ja varainhoidon valvonta on asianmukai-
sestijarjestetty. Hallitus valvoo, ettd EPV Energian
asioita hoidetaan yhtidasiakirjojen ja yhtiokokouksen
paatosten mukaisesti.

EPV Energian hallintopolitiikassa on tarkemmin mé&éa-
ritelty hallituksen keskeiset tehtavat ja toimintatapa.

Tehtavansa toteuttamiseksi hallitus muun muassa:

- nimittaa toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan sijaisen

- ohjaajavalvoo EPV Energian toimivaa johtoa

- p4attaa yhtion strategiset tavoitteet ja toiminnal-
liset suuntaviivat

» paattaa konsernin rahoitusinstrumenteista

- p&attaa konsernin budjetista ja toimintasuunni-
telmasta

» paattaa palkitsemisjarjestelmien periaatteista seka

hyvéksyy toimitusjohtajan toimitusjohtajasopimuk-

senjamuut etuudet, ellei hallitus ole valtuuttanut

hallituksen puheenjohtajaa tai palkitsemis- ja

nimitysvaliokuntaa

nimittaa toimikuntien ja tydryhmien jasenet

hyvéksyy politiikat ja muut ohjeet, jotka luovat

perustan johtamisjarjestelmalle ja siséiselle val-

vonnalle ja joilla asetetaan rajat seka ohjataan ja

valvotaan tytaryhtididen toimintaa

valvoo konsernin riskienhallintaa

laatii toimintakertomuksen ja hyvaksyy tilinpaatoksen

hyvéaksyy osakesarjakohtaiset kiinteat veloitukset

seka muut osakaslaskutuksen perusteet

- paattaa yhtiokokouksen koollekutsumisesta.

Yritysvastuu

Kokouskaytanto

EPV Energian hallitus kokoontuu yleensa noin 10
kertaa vuodessa. Hallituksen jasenten lisaksi yhtion
toimitusjohtaja ja talousjohtaja osallistuvat sdan-
ndnmukaisesti hallituksen kokouksiin. Muut johto-
ryhman jdsenet osallistuvat kokouksiin hallituksen
kutsusta. Hallituksen sihteerina toimii konsernin
vastuullisuusjohtaja. Hallitus ei ole jakanut jasenilleen
erityisia lilketoiminnan seurannan painopistealueita.
Kokouksen esittelijan& toimii yleensd EPV Energian
toimitusjohtaja tai hanen toimeksiannostaan muu
konsernin johtoryhmé&an kuuluva henkilé. Hallituk-
sen tydjarjestyksen mukaan toimitusjohtaja vastaa
siita, etta hallitus saa kdytt6onsa riittavat tiedot
konsernin toiminnan ja taloudellisen tilanteen
arvioimista varten. Lisdksi toimitusjohtaja valvoo
hallituksen paédtdsten taytantédnpanoa jaraportoi
hallitukselle tdytantéénpanossa havaitsemistaan
puutteista tai ongelmista.

Hallituksella oli vuoden 2023 aikana 9 kokousta.
Hallituksen jasenten keskimé&arainen osallistumis-
prosenttioli 97 %.

Hallituksen jasenten palkkiot

EPV Energia Oy:n varsinainen yhtiokokous paattaa
vuosittain yhtidn hallituksen palkkioista ja kulujen
korvausperusteista. Hallituksen jasenten palkkiot
maksetaan rahakorvauksina.

EPV Energia Oy:n hallituksen jasenille ja varajéasenille
maksettavat palkkiot vuoden 2023 varsinaisen yhtio-
kokouksen paatdksen mukaisesti olivat seuraavat:

» Puheenjohtaja 1400 €/kk

. Jasen (ml. varapuheenjohtaja) 1000 €/kk

« Varajasen 800 €/kk

» Kokouspalkkio, kaikille sama 600 €/kokous

Kokouspalkkiot maksetaan myds hallituksen aset-
tamien valiokuntien ja tyoryhmien jasenille.

Hallituksen valiokunnat

Hallituksen vastuulle kuuluvien asioiden késittelyn
tehostamiseksi hallitus on nimittanyt sita avustavan
jasille raportoivan palkitsemisvaliokunnan. Hallitus
nimed& vuosittain keskuudestaan vahintaan kolme
jasenta valiokuntaan, nime&a valiokunnan puheen-
johtajan ja vahvistaa tydjarjestyksen.

Palkitsemisvaliokunta

Palkitsemisvaliokunta k&sittelee johdon nimitys-
ja palkitsemisasioita, johtoryhman ja henkildston
palkitsemisjarjestelmia koskevia asioita, seka val-
mistelee hallituksen palkitsemista koskevia asioita
yhtidkokoukselle.

Hallituksen palkitsemisvaliokunta vahvistaa yhtion
palkitsemisjarjestelmat. Johtoryhman jasenten
kannustepalkkiot perustuvat pitkéjanteiseen palkki-
ojarjestelmé&an ja siind vahvistettuihin kriteereihin.
Palkitsemisjarjestelmaan ei sisélly osakkeita tai
osakejohdannaisia.

Hallitus valitsi 2023 varsinaisen yhtiokokouksen
osakkaiden yksimielisen paatdksen jalkeen palkit-
semisvaliokunnan puheenjohtajaksi Stefan Damlinin
ja valiokunnan muiksi jaseniksi Jouni Haikaraisen,
Vesa Hatilan ja Jukka Ylitalon. Palkitsemisvaliokunta
kokoontui vuonna 2023 aikana 3 kertaa. Osallistu-
misprosentti kokouksissa oli 100 %.

Palkitsemisvaliokunnan lisaksi hallitus voi nimeta
toimikuntia tai tyéryhmia avustamaan hallitusta
jaylinta johtoa. Hallitus vahvistaa toimikuntien ja
tyéryhmien tehtavat ja toimintaperiaatteet.
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Hallituksen jasenet, toimitusjohtaja tai muut yhtion
johtoon kuuluvat eivat omista yhtion osakkeita.

TOIMITUSJOHTAJA JA MUU JOHTO
Toimitusjohtaja

EPV Energia Oy:n hallitus nimittda emoyhtién toimi-
tusjohtajan ja maérittelee tdman palvelussuhteen
ehdot kirjallisesti. Toimitusjohtaja vastaa yhtion
hallinnosta ja paivittaisestd johtamisesta. Han
vastaa hallitukselle sen asettamien tavoitteiden,
strategian, suunnitelmien, toimintaperiaatteiden
ja padmaarien toteutumisesta. Toimitusjohtaja
valmistelee EPV Energia Oy:n hallituksen paatet-
t&viksi tuotavat asiat ja panee toimeen hallituksen
paatdkset. Toimitusjohtaja toimii konsernin johto-
ryhman puheenjohtajana.

Yhtion toimitusjohtajana on vuodesta 2003 lahtien
toiminut Rami Vuola. Toimitusjohtajan sijaisena
toimii Mats Soderlund, talous- ja rahoitusjohtaja
sekd lampdvoima ja energiavarastointi -liikketoimin-
ta-alueestavastaava johtajajajohtoryhmén jasen.
Toimitusjohtajan ja h&nen sijaisensa henkilétiedot
esitetadn tdman selvityksen lopussa.

Johtoryhma

Hallitus on asettanut EPV Energia -konsernille
johtoryhman, joka toimii toimitusjohtajan tukena
strategisten kysymysten valmistelussa, merkittavien
tai luonteeltaan periaatteellisten operatiivisten
asioiden kasittelyssa ja sisdisen tiedonkulun var-
mistamisessa.

EPV Energia -konsernin johtoryhma valmistelee ja
ohjaa konsernin prosessien ja liilketoiminnan kehitysta
seka konsernin yhteisia toimintoja. Johtoryhméassé
kasitellaan erityisesti yhtion strategia, budjetti,
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suuret hankinnat ja projektit, konsernin rakenne ja
organisaatio seka hallinnon paalinjat ja henkildsto-
hallinnon linjakysymykset. Johtoryhmaan kuuluvat
toimitusjohtaja ja konsernitasolla toiminnoista
vastuussa olevat johtajat.

Johtoryhma ei ole osakeyhti6lain séantelema hal-
lintoelin. Tytaryhtiot ja tuotantolaitosten johtajat
raportoivat liilketoiminta-alueiden johtajille.

Vuonna 2023 lopussa EPV Energia -konsernin joh-
toryhmaan kuuluivat:

» Rami Vuola, toimitusjohtaja

« Mats Soderlund, toimitusjohtajan sijainen, johtaja,
talous ja rahoitus seka johtaja, lAmpdvoima ja
energiavarastointi

« Frans Liski, johtaja, uusiutuvan séhkdn tuotanto

» Reima Neva, johtaja, energianhallintaja ICT

- Niko Paaso, johtaja, portfolion optimointi ja liike-
toiminnan kehitys

« Maija Suutarinen, johtaja, vastuullisuus, riskien-
hallinta ja viestinta.

Johtoryhma kokoontui 10 kertaa vuonna 2023 ja sen
sihteerina toimi vastuullisuusjohtaja Maija Suutarinen.

TOIMITUSJOHTAJAN JA MUUN JOHDON
PALKITSEMINEN

EPV Energia Oy:n hallitus vahvistaa palkitsemis-
valiokunnan esityksest4 vuosittain konsernin koko
henkil6stoé koskevien bonusjarjestelmien periaatteet.
Koko vakituinen henkildsto kuuluu vuosittain maari-
teltdvaan ja paatettdvaan tulospalkkiojarjestelmaan.

Yritysvastuu
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EPV Energia Oy:n hallitus

Hallituksen jasenet

Joakim
Strand

puheenjohtaja
Kansanedustaja

Hallituksen jasen
vuodesta 2015

Keskeinen
tyokokemus:

UPC Konsultointi Oy,
International Operations
Manager 2009-2015,
Vaasan osuuspankki,
notariaattiosasto
2004-2008.

Hallitusjasenyydet:
Hogskolestiftelsen i
Osterbotten,

Kvarken Link Ab,
Merenkurkun neuvosto
EAYY,

Pohjanmaan liitto,
Suomen Itsendisyyden
Juhlarahasto,

Nylands Brigads Gille r.f.
Veikkaus,
hallintoneuvosto,
Suomen Palloliitto,
Vaasan Sahko 0y,

Abo Akademin szatio

Jaana
Eklund

varapuheenjohtaja

Helenin lakiasiainjohtaja,
General Counsel, VP

Hallituksen jasen
vuodesta 2023

Keskeinen
tyokokemus:
Helen-konsernissa
vuodesta 2007.

Hallitusjasenyydet:
Helen Sahkéverkko Oy,
Kristinestad

Tupaneva Oy,

0Oy Mankala Ab,
Tuulipuisto
Lakiakangas 3 Oy

Olli

Arola

jasen

Vaasan Sahkon
strategia- ja yhteis-
kuntavastuujohtaja

Hallituksen jasen
vuodesta 2005

Keskeinen
tyokokemus:

Vaasan Sahko 0y,
sahkokauppajohtaja
2002-2022,

Vaasan Sahko 0y,
sahkoverkkoliike-
toiminta, eri tehtavissa
1991-2001.

Hallitusjasenyydet:
Seinjoen Voima Qy,
Voimapiha Oy

Stefan
Damlin

jasen
Vaasan Sahkén
toimitusjohtaja

Hallituksen jasen
vuodesta 2018

Keskeinen
tyokokemus:
Wartsila Finland Oy,
toimitusjohtaja
2012-2018, Wartsila
Corporation, liiketoi-
minnan kehitysjohtaja,
Globaali Industrial
Operations 2011-2012,
Wartsila Corporation,
talousjohtaja, Globaali
Engine Division 2005-
2010, Finn-Power,
Group Business
Controller 2004-2005.

Hallitusjasenyydet:
Fingrid, neuvottelu-
kunnan puheenjohtaja
Neova Group,

PD Power 0Oy,
Pohjolan Voima Qyj,
Power-Deriva Oy,
Ravera Oy,

Vaasan Voima Oy,
Woima Corporation

Jouni
Haikarainen
jasen

Lahti Energian
toimitusjohtaja

Hallituksen jasen
vuodesta 2020

Keskeinen
tyokokemus:

Gasum Oy, Senior Vice
President, Portfolio
Management and Trading
(PMT) 2019-2020, Gasum
0y, Senior Vice President,
Natural Gas Business
2015-2018, Fortum 0yj,
Vice President, Heat
Business 2006-2014,
E.On Finland Oyj, Tuotan-
tojohtaja 2005-2006.

Hallitusjasenyydet:
Onel0y,
Oomi Oy,
Suomen Hyétytuuli Oy

Vesa

Hatila

jasen

Seindjoen Energian
toimitusjohtaja

Hallituksen jasen
vuodesta 2018

Keskeinen
tyokokemus:
Koillis-Satakunnan
Sahko Oy:n, Sahko-
Virkeat Oy:n ja Killin
Voima 0y:n toimitus-
johtaja 2014-2017.
Myyntitehtdvissa
Empower Oy:sséa
2002-2014, Suomen
Palloliiton jalkapalloilun
erotuomaritoiminta
2000-2014.

Hallitusjasenyydet:
Seingjoen Voima 0y,
Voimajunkkarit Oy

Heikki
Lappalainen

jasen
Imatran Seudun Sahkén,
Kaakon Energian ja

Imatran Seudun S&hkén-
siirron toimitusjohtaja

Hallituksen jasen
vuodesta 2023

Keskeinen
tyokokemus:
Johtotehtavissa eri
energiayhtidissa
vuodesta 2017.

Hallitusjasenyydet:
Kaakon Energia Oy

Anders
Renvall

jasen
Kymppivoiman
toimitusjohtaja

Hallituksen jasen
vuodesta 2013

Keskeinen
tyokokemus:
Kymppivoima 0Oy,
Tuotannosta vastaava
johtaja 2004-2013,
TXU Nordic Energy,
Omaisuudenhallinta-
paallikkd 2002-2004,
Péyry / Ekono,
Liikejohdon konsultointi,
1996-2002.

Hallitusjasenyydet:
Kosalankankaan
tuulivoimapuisto Oy,
Pohjolan Voima 0yj,
Teollisuuden Voima 0Oyj,
Vattenfall Indalsélven Ab,
Voimapiha Oy Ab

Markku
Vartia

jasen

Vantaan Energian
sahkaliiketoiminnan
liiketoimintajohtaja
(30.11.2023 saakka)

Hallituksen jasen
vuodesta 2009

Keskeinen
tyokokemus:

Vantaan Energia Oy
-yhtiésséa johtoryhman
jasen 2005-2023 toimien
eri johtotehtévissa.

Hallitusjasenyydet:
Varajésen:

Suomen Hyétytuuli Oy,
Svartisen Holding AS,
Woodtracker Oy

24

Hans-Alexander
Ost

jasen
Vaasan Sahkoén
sahkokaupan johtaja

Hallituksen jésen
vuodesta 2019

Keskeinen
tyokokemus:

Vaasan Sahkg 0y,
kehitysjohtaja
2019-2022, Wartsila
Energy -yhtiossa eri
tehtévissa energia-
ratkaisujen toimitus-
projekteissa, projektin-
johdossa, myynnissa ja
liiketoiminnankehitykses-
s&2009-2019.

Hallitusjasenyydet:
Comsel System Oy,
Ravera Oy,
Technology Center
Merinova Oy,

Tornion Voima Oy
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EPV Energia Oy:n hallitus

Hallituksen varajasenet

Esa
Ala-Honkola

varajasen

Alajarven Sahkon ja
JarviS-Energian
toimitusjohtaja
Hallituksen varajésen
vuodesta 2023

Keskeinen
tyokokemus:

Caverion, liiketoimin-
nan kehityspaallikko
2022-2023,

Wind Controller Oy,
liiketoiminnan kehitys-
johtaja 2020-2022,

VEO Oy, johtaja, asian-
tuntijapalvelut 2018-2019,
VEO Oy, liiketoimintayksi-
kon johtaja 2013-2018.

Hallitusjasenyydet:
Alajarven L&mpo Oy,
Vaasan Voima 0y,
Voimajunkkarit Oy

Jari
Lepisto

varajasen

Lehtim&en S&hkdn
toimitusjohtaja
Hallituksen jasen/
varajasen vuodesta 2013

Keskeinen
tyokokemus:
Lehtimaen S&hkd Oy:n
sahkotdiden johtaja
1982-2008.

Hallitusjasenyydet:
Voimajunkkarit Oy

Kari
Roos

varajasen

Seinéjoen Energian
johtaja, sdhkdenergia-
yksikkd

Hallituksen varajasen
vuodesta 2018

Keskeinen
tyokokemus:
Sahkon myynti-
insind6ri 1998-2004,
tietojarjestelméa-
insin6ori 1994-1998,
kehitysinsin6ori
1989-1994,
sahkoasentaja
1986-1989, yrittaja
1980-1986.

Hallitusjasenyydet:
Vaasan Voima Oy

Markus
Tuomala

varajasen

Vaasan Sahkon Kauko-
lampoyksikon johtaja
Hallituksen varajésen
vuodesta 2022

Keskeinen
tyokokemus:

Wartsila Finland,
ulkomaisten voimalaitos-
projektien johtotehta-
vissa vuosina 2011-2019,
Wartsila Finland,
paallikkotason
tehtévissa 2002-2011.

Hallitusjasenyydet:
Vaasan Voima Oy

Jukka
Ylitalo

varajasen

Jylhén Sahkéosuus-
kunnan toimitusjohtaja

Hallituksen jasen/
varajasen vuodesta 2016

Keskeinen
tyokokemus:

Jylhdn Sahkdosuus-
kunnan johtotehtavissa
1991-2015.

Hallitusjasenyydet:
Seinajoen Voima Oy,
Voimajunkkarit Oy
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EPV Energia Oy:n johtoryhma

Rami
Vuola

toimitusjohtaja

Yhtion palveluksessa
vuodesta 2003

Keskeinen
tyokokemus:
Johtotehtévissa TXU-
yhtiéssa 2000-2003.
T&té ennen johto-,
paallikko- ja asiantuntija-
tehtavissa kantaverkko-
yhti6ssa.

Hallitusjasenyydet:
Pohjolan Voima Oyj
Teollisuuden Voima Oyj
EPV Energia -konsernin
eri tytaryhtidissa

Mats
Soderlund

toimitusjohtajan sijainen,
johtaja, talous ja rahoitus
seké johtaja, Iampdvoima
ja energiavarastointi

Yhtion palveluksessa
vuodesta 2015

Keskeinen
tyokokemus:

EPV Energia -konsernin
eri yhtididen toimitusjoh-
taja 2015-

Citec Group, Global Dire-
ctor ja johtoryhmén jasen
2011-2015, johtotehtavis-
sd, Projektipaallikko ja
energiaprojektikehitys,
Citec Group 2004-2011.

Hallitusjasenyydet:
Teollisuuden Voima Qy,
rahoitustoimikunta
EPV Energia -konsernin
eri tytaryhtidissa

Frans
Liski

johtaja, uusiutuvan
sahkon tuotanto

Yhtion palveluksessa
vuodesta 2004

Keskeinen
tyokokemus:

EPV Energia -konsernin
eri yhtididen toimitus-
johtaja,

johtaja 2006-,

TXU-yhtidssé& 2003-2004.

Hallitusjasenyydet:
EPV Energia -konsernin
eri tytaryhtidissa

Reima
Neva

johtaja,
energianhallintaja ICT
Yhtidén palveluksessa
vuodesta 2008

Keskeinen
tyokokemus:

EPV Energia -konsernin
eri yhtiiden toimitus-
johtaja 2013-,
Tampereen Sahkdlai-
toksen tietohallinto-
paallikkd 2003-2008,
Process Vision Oy:n
liikkeenjohdon konsultti
2000-2003, Fingrid Oyj:n
ja VO Voimansiirto Oy:n
energiaselvityspaallikkd
1993-2000.

Hallitusjasenyydet:
EPV Energia -konsernin
tytaryhtiossa

Niko
Paaso

johtaja,

portfolion
optimointi ja liike-
toiminnan kehitys
Yhtion palveluksessa
vuodesta 2013

Keskeinen
tyokokemus:
Voimapiha Oy:n toimitus-
johtaja 2014-,
Fortum-yhtidssa lukuisia
tehtévia tuotannon
suojauksen, tradingin,
liiketoiminnan kehityksen
ja yrityskauppojen parissa
1996-2013.

Hallitusjasenyydet:
PVO Vesivoima Oy

PV0O L&mpévoima Oy
Vattenfall Kraftgarden AB
EPV Energia -konsernin
eri tytaryhtidissa

Maija
Suutarinen

johtaja, vastuullisuus,
riskienhallinta ja viestinta

Yhtién palveluksessa
vuodesta 2018

Keskeinen
tyokokemus:
Danfoss-konsernin
Communication

Advisor 2014-2018,

Vacon 0yj:n konserni- ja
IR-viestinnan asiantuntija
1999-2014.

Hallitusjasenyydet:
EPV Energia -konsernin
tytaryhtiossa
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Taloudellinen vastuu

Taloudellinen vastuu kattaa seka toiminnan kestavyyden etta
ulkopuolelle kohdistuvat taloudelliset vaikutukset.

EPV:n taloudellinen vastuu tarkoittaa talouden
kehityksen huolellista suunnittelua ja seuraamista.
Ennakoimme tulevaisuudessa toimintaamme vaikut-
tavia tekijoita ja pyrimme taloutemme hallinnassa
huomioimaan niiden mukanaan tuomat muutokset
my0s pitkall aikavalilla.

P&atehtavdmme on kyetd vastuulliseen energian-
tuotantoon ja séilyttdd omakustannushinta kilpai-
lukykyisena pitkalle tulevaisuuteen. Energia-ala on
Suomen padomaintensiivisin toimiala. Voimalaitoksiin,
tuuli- ja aurinkovoimapuistoihin, energian varas-
tointiratkaisuihin ja sd§hkon jakeluverkkoon sitoutuu
suuri maéra paddomaa vuosikymmenien ajaksi. Sen
takia suunnittelemme investointimme huolellisesti.

Tavoitteena on varmistaa konsernille markkinaeh-
toinen jajatkuvarahoitus, joka tukee yhtion strate-
gistenjataloudellisten tavoitteiden saavuttamista.
Lis&ksirahoituspolitiikalla hallitaan ja pienennet&an
rahoitukseen liittyvia riskeja. Rahoitusstrategian
tavoitteena on pitaa konsernin ja konserniyhtiéiden
rahoitusasema sellaisena, ettd markkinatilanteesta
riippumatta on mahdollista rahoittaajajéalleenrahoittaa
yhtién investoinnit seka toiminta mahdollisimman
kustannustehokkaasti riskit huomioiden. Riskien-
hallinta on rahoitusstrategian keskiossa.

Menestyksekkaalla liiketoiminnalla on myénteisia
vaikutuksia koko yhteiskuntaan ja erityisesti yhtion
sidosryhmiin kuten

- osakkaisiin
- tyontekijoihin
« kumppaneihin

Hyvan ja menestyksekkaan liiketoiminnan vaiku-
tukset nakyvat

- tyopaikkoina
« investointeina
« verotuloina

EPV:n taloudellinen menestyminen luo edellytykset
huolehtia sekd yhtion sosiaalisesta etta ekologisesta
vastuusta.

Kilpailukykyista sahkoa ja lampo6a osakkaille

Yhtiénd emme itse pyri tekemaan toiminnallamme
voittoa. EPV Energian tarkeimpana tehtavana on
varmistaa osakkailleen toimittamansa sahkon ja
Id&mmaon kilpailukyky. Tama edellyttdd jatkuvaa
toimintaympariston seurantaa ja vaikuttamista
olemassa olevien tuotantoresurssien kehittdmiseen.

Lisaksi yhtio yllapitaa ja kehittda valmiutta uusiin
investointeihin toimintaymparistén muuttuessa.

Suorat taloudelliset vaikutukset vuonna 2023

381,5 MEUR 11,8 MEUR 3,2 MEUR
Ostot Palkat ja muut Verot ja
korvaukset sosiaaliset kulut
henkilostolle
2,4 MEUR 12,9 MEUR 48,1MEUR
Kiinteistoverot Nettorahoituskulut Investoinnit

kokonaisuudessaan luotonantajalle
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Hankintaketju osana yritysvastuuta

EPV luo yhdessa henkildstdnsa ja kumppaneidensa kanssa puhtaampaa
maailmaa. Vastuullinen hankinta on yksi yhtidnlaajuisista vastuullisuuden

painopistealueista.

Vastuullisen aliurakoinnin ja
hankinnan toteuttaminen

EPV sitoutuu kunnioittamaan tyo- ja ihmisoikeuksia
omassa toiminnassaan ja hankintaketjussaan seka
pyrkii tunnistamaan naihin liittyvat riskit. Asetam-
me ymparisto- ja sosiaalisen vastuun vaatimuksia
aliurakoitsijoillemme ja hankintaketjullemme sek&
valvomme vaatimusten toteutumista.

EPV:n hankintaprosessi on samanlainen kaikille
hankinnoille riippumatta yhteistydn rahallisesti
summasta. Prosessi on kuvattu sisdisissa politii-
koissa ja ohjeistuksissa. EPV varmistaa, etta laskut
maksetaan ajallaan edellyttden, ettd laskutustiedot
ovat kunnossa. Maksut suoritetaan laskutustietojen
mukaisesti. Tavallisin maksuehto on kaksi viikkoa.

EPV:I1a ei ole tunnistettu korruptio- tai lahjontatapa-
uksia omassa toiminnassa tai sopimuskumppaneilla.

Tarkea kumppaniverkosto

Teemme |aheist4 ja avointa yhteistydtd monien eri
sidosryhmien kanssa. Tyéllistdmme oman henkil6s-
témme lisdksi vuosittain satoja yritt4jia jaammatti-
laisia. Vuosien aktiivisen yhteistyon ansiosta meille
on rakentunut asiantuntevia kumppaniverkostoja
eri energiantuotantomuodoille. Hyvét ja luotettavat

toimittajat, alihankkijat ja palveluntarjoajat ovat
toimintamme elinehto. EPV pyrkii hyddyntamaan
paikallisia yhteistyokumppaneja.

Vastuullisuusvaatimuksemme koskevat koko han-
kintaketjua. Olemme laatineet konserninlaajuiset
menettelysdadnndt, joita sovellamme kaikkien toi-
mittajien tai potentiaalisten toimittajien kanssa
tehtdvaan yhteistydohon. Toimintaperiaatteissa
vaadimme yhteisty6kumppaneiltamme muun muassa

« soveltuvien paikallisten seka kansainvalisten lakien
ja sdaddsten noudattamista

- tyontekijéiden oikeuksien hyvaa toteuttamista

- syrjinn@nvastaisuutta

- erityishuomion kiinnittamista tyoturvallisuuteen

- ymparistdasioiden huomiointia yhteistydkump-
panin toiminnassa

Toimittajien menettelysdantdjen tarkoitus

Toimittajien menettelysaantojen (Supplier Code of
Conduct)tarkoituksena on maaritelld EPV:n toimitta-
jille asetetut oikeudelliset, eettiset, tyontekijoihin ja
ympéristoon liittyvat perusstandardit. EPV:n toimit-
tajien on noudatettava naissa menettelysdannoissé
maaréattyja periaatteita kaikessa liilketoiminnassaan
seka suhteessa tyontekijoihinsé ja viranomaisiin.
Edellyttamalla toimittajilta, ettad he jakavat EPV:n

yritysvastuuarvot, EPV osallistuu korkeiden stan-
dardien luomiseen alalle muun muassa ilmaston ja
ihmisoikeuksien suojelun osalta.

Toimittajillamme on tarkea rooli EPV:n vastuul-
lisuuspyrkimyksissa. Oman toimintansa lisaksi
toimittajien on varmistettava, ettd heidan omat
toimittajat, alihankkijat, konsultit ja liikekump-
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panit, jotka osallistuvat tuotteiden, materiaalien,
komponenttien tai palveluiden toimittamiseen
EPV:lle, noudattavat ndiden menettelysdantojen
periaatteita. Edellytdmme, ettd toimittaja ottaa
huomioon toimintansa taloudelliset, sosiaaliset
ja ymparistovaikutukset kaikkiin sidosryhmiinsa
suhteessa toimittajan kokoon ja jalanjalkeen.
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Riskienhallinta

Riskienhallinnan tarkoitus on
tukea strategian ja tavoitteiden
saavuttamista seka varmistaa
toimintaedellytysten sadilyminen
toimintaympariston muutoksista
huolimatta. Kokonaisvaltainen
riskienhallinta mahdollistaa
ennakoinnin ja resilienssin toiminnan
ollen oleellinen osa strategisten
tavoitteiden toteuttamisen
seurantaa.

EPV:n kokonaisvaltaiseen riskienhallintaan so-
velletaan SFS-ISO 31000 -standardia seka hyvaa
hallintotapaa. EPV:n riskienhallintaa ohjaa yhtion
hallituksen hyvaksyma riskienhallintapolitiikka, jossa
maaritelladn riskienhallinnan tavoitteet, periaatteet,
roolit ja vastuut. Yhtion riskienhallinta on jatkuva
prosessi, jonka tarkoituksena on tukea strategian
ja liiketoiminnan tavoitteiden toteutumista, toimin-
taedellytysten sdilymistd seka turvata toiminnan
jatkuvuus. Riskienhallinta on systemaattista toimin-
taa, joka kattaa koko konsernin. Riskienhallinta on
t&sta syysta osa EPV:njohtamisjarjestelmaa liittyen
osaksi EPV:n strategiaprosessiaja pdatoksentekoa.

Lahtdkohtaisesti riskienhallinta on hajautettu or-
ganisaation kaikille tasoille. Jokaista tydntekijaa
kannustetaan riskien havainnointiin, arviointiin ja

Yritysvastuu

riskeista raportoimiseen joko omalle esimiehelleen
tai konsernin talous- tai vastuullisuusjohtajalle.
Riskienhallintamenetelmien yllapidosta ja kehitta-
misestd, riskiraportoinnista ja vakuutusohjelmista
on vastuussa yhtién vastuullisuusjohtaja. Konsernin
johtoryhma kasittelee riskeja saanndllisesti, tarkentaa
tarvittaessariskiraportointia ja raportoi emoyhtién
hallitukselle keskeisista riskeista.

Tytaryhtiot ja konsernitoiminnot vastaavat kukin
omasta riskienhallinnastaan ja sen raportoinnista.

EPV riskienhallintaryhma valvoo riskienhallinnan
prosessin toimivuutta ja sen toteuttamista. Riskien-
hallinnan toteutuksessa on tarke& ottaa huomioon
toimintaymparistdn muutoksia ja globaaleja trendeja.

Riskienhallintapolitiikan ajantasaisuus tarkistetaan
vuosittain. Politiikka on koko henkiloston saatavilla ja
se on my6s osa uusien tyontekijoiden perehdyttamista.
Lisatietoja riskienhallinnasta tarjotaan tydntekijoille
muun muassa konsernin Intranet-sivujen kautta.

Riskienhallintaprosessi

EPV:I1a tunnistetaan ja hallinnoidaan kaikki riskit
samalla prosessilla. EPV:nriskienhallintapolitiikassa
on kuvattu konsernitasoistariskienhallintaprosessia.
Prosessin tarkoituksena on varmistaajarjestelméllinen
kasittely toimintaan kohdistuvista epavarmuuksista
ja niiden laadukkaasta hallinnasta. Tarkoituksena
on tehda riskin merkityksen mukainen kasittely ja
nain varmistaa riskien olevan kantokyvyn rajoissa.
Tunnistettuja riskeja esitetdan konsernitasoises-
sa riskirekisterissa. Riskeista luodaan raportteja

rekisterin tietojen perusteella ja raportoidaan
tarvittaville tahoille vuosikellon mukaisesti. Yhtion
merkittavimmat riskit kasitelldan johtoryhmassa ja
hallituksessa.

Vuonna 2023 riskienhallintakartoitusten yhteydessa
huomioitiin erityisesti nykyinen geopoliittinen tilanne
ja energiamarkkinoiden kehitys.

ISO 31000:2018 -standardin mukaisesti EPV hyddyntaa
myads riskienhallinnan puitteita kehittdmé&an toimin-
taa. Toiminnan kehityksen tavoitteena on sitouttaa
ja kehitt4a sekd tukea johtamista konsernissa.

Riskit ja mahdollisuudet

EPV:n merkittavimmat riskit liittyvat energiamarkki-
noihin ja tuotantokapasiteettiin. Nama nayttaytyvat
muun muassa polttoaineen saatavuushaasteina,
paastdkauppa- tai markkinamuutoksina. Kaikki riskit
vaikuttavat strategian tavoitteiden toteutumiseen.

Yksi suuri vaikuttaja energiamarkkinoihin on ilmas-
tonmuutos ja siihen sopeutuminen. limastonmuutos
tuo mukanaan seka uhkia ettd mahdollisuuksia.
IImastonmuutoksesta aiheutuvia riskeja ja mah-
dollisuuksia on arvioitu toiminnalle ja toiminnasta.
[Imastonmuutos tulee vaikuttamaan toimintaan,
etenkin kotimaisen polttoaineen saatavuudessa ja
metsienhoidossa. Nouseva lampdtila mahdollistaa
muun muassa haittalajien leviamista metsissa. Haitta-
lajien levidminen voi vaikuttaa kielteisesti seka EPV:n
toimintaan, ettd paikalliseen monimuotoisuuteen.
[Imastonmuutoksen nahtiin tuovan mahdollisuutena

kiihtyvan teknologiakehityksen, joka mahdollistaa
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uuden energiateknologian kdytté6nottoa ja portfolion
monipuolistuminen.

[Imastonmuutoksen tuomia uhkia ja mahdollisuuksia
on arvioitu viiden vuoden aikavalille, jossa lyhyt
aikavali on alle kaksi vuotta, keskipitka kahdesta
viiteen vuoteen ja pitkd yli viisi vuotta. Taloudellinen
vaikutus on arvioitu myds kolmessa tasossa, jossa
pieni on alle viisi miljoona euroa, keskisuuri on vii-
destd kahteenkymmeneen miljoona euroa ja suuri
on yli kaksikymmenta miljoona euroa. Arvioinnin
tuloksia voi tarkastella taulukossa sivuilla 46 ja 47.

EPV:n merkittavimmat riskit
liittyvat sahkomarkkinoihin ja
tuotantokapasiteettiin
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Lainsaadannollinen

Fyysiset

Markkinat

Yritysvastuu

Alakategoria

Uusi tai muuttuva saantely

Rarimmainen saailmio

Maastopalo

Tietoturva

Paastokauppa

Polttoaineiden saatavuus

Markkinoiden muutos

Konkreettinen riski

Taksonomian kriteerist6a
tiukennetaan

Viranomaisten vaatimukset tai
asioiden hidas kasittely vaikuttavat
tavoitteiden saavuttamiseen

Vesivoiman ymparistovaatimukset
tiukentuvat

Veroluontoiset lisarasitteet

Tuotantolaitokset joutuvat
tehorajoituksiin jadhdytysveden
korkean lampétilan takia

Myrskyt voivat aiheuttaa lyhyita
kayttdkatkoja tai vaikeuksia
tuotantomuodoille

Maastopalo voi uhata biokenttia

Jarjestelmien luotettavuus, eheys
tai saatavuus vaarantuvat.

Paastdkaupan hinnat nousevat
entiseltaan ja vaikeuttavat tiettyjen
energiantuotantomuotojen
sailyttamista.

Riskina on, ettei sahkdntuotannolle
oleriittavasti saatavana polttoainetta,
jolloin sdhkdéntuotanto vahenee

Uus- ja muutosinvestoinnit ovat
kannattomia, markkinamuutoksiin
ei ehdita reagoida.

Aikavali

Keskipitka

Lyhyt

Pitka

Keskipitka

Lyhyt

Lyhyt

Lyhyt

Keskipitka

Keskipitka

Lyhyt

Keskipitka

Taloudellinen vaikutus

Keskisuuri

Keskisuuri

Suuri

Keskisuuri

Pieni

Pieni

Keskisuuri

Keskisuuri

Keskisuuri

Keskisuuri

Suuri
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Varautuminen

Strategian taytantéonpaneminen ja
saantelyn ennakoiminen

Hyvaa keskustelua ja vuorovaikutusta
sidosryhmien kanssa. Ennakointi ja
ajoissa toimiminen.

Hyvaa keskustelua ja vuorovaikutusta
sidosryhmien kanssa. Ennakointi ja
ajoissa toimiminen.

Jatkuva jadhdytysveden seuranta ja
ennakoivaa reagointia
laitoksen toimintaan.

Tehonrajoitusta tarvittaessa.

Jatkuva seuranta laitosten toiminnasta
ja sddolosuhteista, laitteiden ennalta
poiskytkeminen ennen
onnettomuutta.

Biokenttien hajauttaminen,
maastopalojen seuranta ja reagointi
tarvittaessa.

Tekniset ratkaisut ja niiden yllapito,
auditointi ja monitorointi, seka
henkildston kouluttaminen ja viestinta.

Fossiilisten polttoaineiden ja turpeen
kayton hallittu vahentaminen

Riittava polttoainevarasto

Strategian mukainen innovatiivisten
teknologiamuutosten tukeminen
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Mahdollisuuskategoria

Teknologia

Alakategoria

Yritysvastuu

Konkreettinen mahdollisuus

Tuotantolaitosten ajotapamuutokset
mahdollistavat uusia teknologisia
ratkaisuja

Materiaalien kierratys

Innovaatiot

Uusien polttoaineiden kayttaminen

Portfolion laajeneminen

Yhteiskunta on vahvemmin mukana
keskusteluissa ja tukemassa uuden
sahkon vallankumousta

Yhteiskuntasuhteet

Markkinat

limastopolitiikka luo edellytyksia
uuden teknologian investoinneille ja
puhtaan energian markkinoille

Kuluttajille ja omistajille tarjolla
paastotonta ja puhdasta sahkoa

Markkinaetu

EPV on hyvin varautunut tulevaisuuden ilmaston
tuomiin riskeihin laajalla tuotantoportfoliolla,
ennakoivalla kunnossapidolla, voimalaitosten ajo-
tapamuutoksilla ja hyvin suunnitellulla strategialla.
Tunnistetut riskit ovat paikallisia eika nakopiirissa

Markkinaetu laajalla portfoliolla

ole montaa suurta taloudellista riskia nykyisilla tie-
doilla ja portfoliolla. Toimintaymparistén muutoksia
seurataan jatkuvasti ja tunnistetaan mahdollisia
riskeja ja hallintakeinoja. Hallintakeinot suunnitellaan
pienentdmaan riskien vaikutusta tai toteutumista,
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Aikavili Taloudellinen vaikutus Varautuminen
Mahdollistetaan suuret investoinnit
Keskipitka Suuri EPV Energia -konsernille, kannustetaan
henkildstoa esittdmaan rohkeasti ideoita
Hankkeissa otetaan huomioon
Keskipitka Pieni kierratys ja tuetaan toimittajia
kehittdméaan toimintaa
Mahdollistetaan uus- ja
Pitka Keskisuuri muutosinvestointeja EPV Energia
-konsernissa
- . . Investoiminen uusiin
Keskipitka Keskisuuri tuotantomuotoihin ja teknologioihin
Lyhyt Suuri Lapinakyva ja luotettava viestinta
Keskipitka Suuri Lapinakyva ja luotettava viestinta
Keskipitka Keskisuuri Nykyisen strategian toteuttaminen
Pitka Suuri Nykyisen strategian toteuttaminen

jopa mahdollisesti poistamaan riskid kokonaan,
mikali se on taloudellisesti jarkevaa. Ennakoivan
strategian mukaan, tunnistettuja riskeja voidaan
ottaa huomioon strategian laadinnassa ja hyodyntaa
ennakoivasti liiketoiminnan kehityksessa.

Mahdollisuuksia pyritan tavoittelemaan strategisten
tavoitteiden asettamisella ja tavoittelemisella. Inves-
toimalla uusiin tuotantomuotoihin ja paivittdmalla
teknologiat uusiin ratkaisuihin voidaan saavuttaa
ilmastonmuutoksen tuomia mahdollisuuksia.
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Ekologinen vastuu

EPV on matkalla kohti paastotonta
sahkodntuotanoa. Energiatuotantoyh-
tiona meilla on tarkea tehtava auttaa
laajasti sdhkdistyvad yhteiskuntaa
paastotavoitteiden saavuttamiseksi.

Maapallon nykyinen tila vaatii suurta muutosta, ja
paastodjen alasajoa on nopeutettava. Tutkimustiedon
viesti on selva: voimme vield hillita ilmastonmuutosta
jaluonnon monimuotoisuuden kdyhtymistd, mutta
toimiin on tartuttava nyt. Energiantuotantosektorilla
on ilmastonmuutoksen torjumisessa téarkea rooli.
Y1i 70 prosenttia EU:n kasvihuonekaasupaastoista
on perdisin fossiilisten polttoaineiden kasittelysta
ja polttoon perustuvasta energiantuotannosta
ja energiankulutuksesta esim. teollisuudessa,
kotitalouksissa ja liikenteessa. Taman vuoksi
ilmastonmuutoksen torjunta edellyttaa energian-
tuotannon ja -kulutuksen muuttamista. Energian
tarpeen tayttdminen ja kasvihuonekaasupaastojen
samanaikainen vdhentaminen ovat valtava haaste
EU:lle ja sen jasenvaltioille.

Energiantuotantoyhtiona EPV:Ila on tarked tehtava
tuottaa paastottomasti sdhkoa ja auttaa laajasti
sahkoistyvaa yhteiskuntaa paastotavoitteiden
saavuttamisessa. Linjauksemme mukaan EPV:n
energiantuotanto muuttuu paastottomaksi 2030
mennessa.

EPV:n tuotanto-osuuksilla tuotettiin sdhkoa 4 290
(3790) GWh, joka vastaa noin 5,5 (5,5) prosenttia
Suomessa tuotetusta sahkosta.
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Luonnon monimuotoisuuden huomioiminen EPV:n toiminnassa

Kaikella energiantuotantotoiminnalla on Iahtdkohtaisesti jonkinlainen vaikutus
biodiversiteettiin eli luonnon monimuotoisuuteen. EPV:n toiminta vaikuttaa

luonnon monimuotoisuuteen eniten maankaytdn osalta ja paastojen kautta.

Luonnon monimuotoisuus on ihmisen elinehto.
Monimuotoiset ekosysteemit tarjoavat ravintoa
ja raaka-aineita, auttavat sdatelemaan vesi- ja
ravinnevirtoja, toimivat elinymparistona viljelykas-
veja pOlyttaville hyonteisille, sitovat hiilta, tukevat
ihmisen ja muun luonnon terveyttd seka luovat
mahdollisuuksia virkistdytymiseen. EPV tiedostaa
liiketoimintansa ymparistovaikutukset ja pyrkii
ehkaisemaan ennalta toimintansa haittavaikutuksia
ymparistoon keinoilla, kuten

» vAhentamalla jatkuvasti toiminnastaan syntyvia
paéstoja

« ottamalla huomioon maankaytto- ja ymparistovai-
kutukset ja mahdollisuudet niiden vahentdmiseksi

- kiinnittamalla erityistd huomiota ymparistdvaiku-
tusten arvioimiseen ja varautuen ennalta ympa-
ristoriskeihin varovaisuusperiaatteen mukaisesti

- edistdmalla luonnon monimuotoisuutta yhtion
biodiversiteettiohjelmassa olevilla hankkeilla

« sitouttamalla ymparistdvastuullisiin toimintata-
poihin myds palvelu- ja tavarantoimittajamme

- kartoittamalla ympéristd6n liittyvia riskeja tai
mahdollisuuksia

« ottamalla huomioon polttoaineketjun kestavyys

« tehostamalla energian- ja vedenkulutusta sekd
huolehtimalla jatteiden lajittelustaja kierratyksesta

EPV:n tydta ympéristdn ja luonnon monimuotoi-
suuden edistamiseksi ohjaavat sisdiset politiikat,

kuten ymparistd- ja energiatehokkuuspolitiikat,
ymparistovaikutusten arvioinnit seka yhteistyo vi-
ranomaisten ja muiden sidosryhmien kanssa. EPV:n
ohjeistuksilla ja toimintaohjeilla edellytetaén seka
oman henkilostdn ettd yhteistybkumppanien vakavaa
suhtautumista vastuullisuuteen jaymparistoasioihin.

EPV on laatinut vuodelle 2024 luonnon moni-
muotoisuuden toimenpideohjelman, jossa on
liilketoiminnoittain esitetty tavoitteet ja tehtgvat.
Toimenpideohjelmaan on sovellettu EU:n luonnon
monimuotoisuuden strategian tavoitteita, esimerkiksi
hiilinielujen lisddmista metsittdmalla entisia turve-
tuotantoalueita. Ohjelma on esitetty ja hyvaksytty
hallituksessa. Tyon tarkoituksena on konkretisoida
mahdolliset erilaisten tuotantomuotojen vaikutukset
luonnon monimuotoisuuteen ja toimintatapoja, joilla
voidaan pienentaa vaikutusta. Toimenpideohjelma
tullaan jatkossa péivittdmaan vuosittain ja arvioi-
maan, ovatko edelliset toimenpiteet toteutuneet ja
ovatko ne olleet vaikuttavia. Ohjelman seurannaksi
on asetettu konsernitasoinen mittari, jolla varmis-
tetaan, ettd vuodessa suoritetaan ainakin yksi luon-
non monimuotoisuutta edistava hanke. EPV pyrkii
huomioimaan kaikessa energiantuotantomuotojen
maankaytdssa luonnon monimuotoisuuttaja miten
sitd voidaan edist&a.

Uusien voimaloiden paikkavalinta

Uusille aurinko- ja tuulivoimaloille pyritdan valit-
semaan alueita, joilla on valmiiksi pirstaloitunutta
elinymparistda tai heikkoa ympéristdarvoa, jotta
vaikutukset ymparist6on olisivat mahdollisimman
pienet. Aurinkovoimaloiden sijoittaminen kaytdsta
poistetuille turvealueille mahdollistaa mahdollisim-
man pienet ympéristdvaikutukset.

EPV mukana Hiilesta kiinni -hankkeessa

Elinkaariajan vastuullisuuteen liittyy vahvasti myos
turvetuotannosta poistuneiden alueiden kestavan
jalkikaytdn suunnittelu. EPV on ollut mukana pilot-
tihankkeessa, jossa turvetuotannosta poistunut
maa-alue muutettiin yhdeksi Suomen suurim-
mista lintukosteikoista. Suunnitelmissa on myds
hyddyntad entisia turvetuotantoalueita teollisen
mittakaavan aurinkovoimapuistoina. Lisaksi EPV
on mukana Maa- ja metsatalousministerion Hiilestd
kiinni -hankkeessa, jossa paatavoite on vahvistaa
turvetuotantoalueiden jalkikdyttdmuotojen suun-
nittelua siten, etta se mahdollistaa tehokkaan hiilen
sitoutumisen jalkikdyttdmuotojen optimaalisella
kohdekohtaisella ja aluetason suunnittelulla. EPV
osallistuu hankkeeseen kahdella pilottikohteella,
jotka ovat idkkaita turvetuotantoalueita(Kampinneva,
Lapua ja Ohraneva, Kauhava).

Kotimaisia biopolttoaineita
EPV:n voimalaitoksissa kaytetty puu on p4aasiassa

kotimaista lahipuuta. Paaasiassa polttoaineet tuodaan
sadan kilometrin sateelld voimalaitoksesta. EPV:I1a

on oma vahva ja kokenut puunhankintaorganisaa-
tio, jonka tukena on vuosien varrella rakennettu
toimittajaverkosto. Talla hetkelld puupolttoaineen
saatavuus on hyva.

EPV:n omistamissa metsissa tehdaan sdannolli-
sesti metsénhoidollisia hakkuita. Liséksi tehdaan
muita metsanhoitotditd, esim. taimikonhoitoa ja
tuhkalannoituksia, mik4 lisda metsan kasvua turve-
maapohjilla. Vuonna 2023 tuhkalla lannoitettiin 446
hehtaaria. Metsissa on voimassa olevat metsanhoi-
tosuunnitelmat ja niissd on suunniteltu hakkuu- ja
hoitotoimenpiteet seuraavalle 10-vuotiskaudelle.
EPV:n metsat ovat PEFC-sertifioituja.

Nuorten metsien hoitohankkeet

Nuorten metsien hoitohankkeet lisdantyvéat, koska
niiss@ on energiapuuksi kelpaavaa karsimatonta
rankaa. Tata jdreampi ensiharvennuskohteiden puu
suuntautuu yhd enemman selluteollisuuden raaka-ai-
neeksi. Kaikki kdyttdmamme polttoaineet tayttavat
EU:n RED Il -kest&vyyskriteerien vaatimukset. RED
[l -kest&vyyskriteerien tarkoitus on varmistaa hyva
metsanhoito ja varma tieto puun alkuperasté ja siita,
ettei puu ole perdisin laittomilta hakkuukohteilta.

Toimitettavan biomassapolttoaineen tulee tayttaa
biopolttoaineista, bionesteista ja biomassapoltto-
aineista annetun lain (393/2013) 2 luvun mukaiset
kestavyyskriteerit ja toimittajan on pystyttava
osoittamaan biomassapolttoaineen alkuperd ja
kestavyysvaatimukset pyydettaessa. Vaatimusten
tayttymista valvoo energiavirasto. Toimijalla on oma-
valvonta- jaraportointivelvollisuus Energiavirastolle.
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Tuotantomuotojen ymparistovaikutukset

EPV tiedostaa sen, ettd energiantuotantosektorilla on ilmastonmuutoksen
torjumisessa tarkea rooli. Paastottomasti tuotetulla sdhkolla EPV auttaa myods
yhteiskuntaa paastotavoitteiden saavuttamisessa.

Tuulivoima on yksi yhtion
tarkeimmista energiantuotantomuodoista

EPV onyksijohtavista toimijoista teollisen mittakaavan
tuulivoimatuotannossa Suomessa. Yhtidn tuulivoi-
maohjelma kaynnistyi jo vuonna 2006. Vuonna 2023
jo noin 25,5 prosenttia EPV:n sdhkdntuotannosta
tuli tuulivoimasta.

Kuudes tuulivoimapuisto kdyttoon ja
seitsemannen tuulivoimapuiston
esivalmistelutyot etenivéat

Tuulivoima on merkittdva osa EPV:n Uuden sdhkon
vallankumous -strategiaa ja padstotonta energia-
palettia ja tyd jatkui uusien tuulivoimapuistojen
osalta myds vuonna 2023. Alkuvuonna 2023 Narpion
Norrskogenin tuulivoimapuisto otettiin kaupalliseen
ké&yttdon. Uusi puisto tuottaa vuodessa keskimaarin
300 gigawattituntia (GWh) sdhkoenergiaa. Lisaksi
Laihian Rajavuoren tuulivoimapuiston hankealueella
esivalmistelutydt etenivat hyvin. EPV Tuulivoima
Oy:n tavoitteena on rakentaa Rajavuoren alueelle
teollisen mittakaavan tuulivoimapuisto, joka koostuu
osayleiskaavan mukaisesti enintdan 17 tuulivoimalas-
ta. Puistosta ei olla vield tehty investointipdatosta.

EPV vastaa tuulivoimapuistoistaan
koko niiden elinkaaren ajan

EPV Energia vastaa tuulivoimapuistojensa toimivuu-
destaja turvallisuudesta koko niiden elinkaaren ajan.
Tama pitaa sisalladn myds tuulivoimalapaikkojen
uudelleen k&ytdn ja tuulivoimaloiden kierratyksen.

Tuulivoimalapaikat voidaan kaytt&a uudelleen riip-
puen sen ajan teknologiasta ja energiaratkaisuista.
Purettujen tuulivoimaloiden paikalle voidaan kunnan
javoimaloiden maanomistajan niin halutessa rakentaa

uudet tuulivoimalat. Paikka sinédnsa on arvokas, koska
sinne on jo rakennettu tiet ja sdhkoverkko. Alueen
etu on myds ennen kaikkea alueen tuulisuudesta
saatavilla olevat tarkat tiedot pitkalta ajanjaksolta.

Silta osin, kun uudelleenkayttd ei ole mahdollista,
tuulivoimalat puretaan. Mikali tuulivoimaloita puretaan,
niiden osat kierratetadn parhaimman mahdollisen
senhetkisen tekniikan mukaisesti. EPV vastaa niiden
purusta ja siita, ettd tarvittavat osat vieddan pois
tuulivoimapuistosta. EPV Energia pyrkii yhteistydssa
alan teknologiatoimijoiden kanssa nollajatteisiin
tuulivoimaloihin eli pyrkii arvoketjuun, joka ei synnyta
jatemateriaaleja, vaan kaikki materiaali pyritdan
hyddyntdmaén uudelleen.

Suurin osa turbiinista voidaan kierrattaa jo nyt.
Toistaiseksi tuulivoimalan vaikeimmin kierratettavat

Energialahteiden osuus EPV Energian sdhkéntuotannossa 2023

94,3% 39,1%

Uusiutuvat
energialahteet

Paastottomat
energialahteet

92,1% 1,8%
Kotimaiset Tuonti,
energialahteet fossiiliset
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osat ovat voimalan lavat, jotka koostuvat toisistaan
vaikeasti eroteltavista materiaaleista. Vaikka Suomessa
puretaan tuulivoimaloitaisommassa mittakaavassa
vasta 2030-luvulla, syntyy komposiittimuovijatetta
myds muilta aloilta. EPV onkin yhteistyossa alkanut
perehtya komposiittimateriaalien kierratyksen
haasteisiin ja vaihtoehtojen kartoitukseen. Myds
EU-tasolla on meneilladn monenlaisia erilaisia kehi-
tyshankkeita, joissa tutkitaan miten tuuliturbiinien
lapojen materiaaleja tai turbiinin tornit voidaan
tulevaisuudessa kayttad uudelleen.

EPV on mukana Porotuuli ja Tuulivoiman
vaikutus metsaneldimiin -hankkeissa

EPV on mukana my6s Luonnonvarakeskuksen
johtamissa Porotuuli ja Tuulivoiman vaikutus met-
saneldimiin -hankkeissa. Porotuulihanke kokoaa
yhteen eri tuulivoimatoimijoita ja Lapin alueen
poroelinkeinon edustajat. Hankkeen tavoitteena
on tutkia, miten tuulivoimarakentamista voidaan
suunnitellaja tehd& poronhoitoalueella sosiaalisestija
kulttuurisesti kestavasti. Tiedon tuottaminen taht&a
poronhoitoon kohdistuvien haittojen minimoimiseen,
reilujen ja oikeudenmukaisten suunnitteluprosessien
kehittdmiseen sekd maankayttokonfliktien ennal-
taehkaisemiseen. Hankkeen tavoitteena on myds
maaritella parhaita kdytantoja tuulivoima-alalle
poronhoitoalueella.

Tuulihanke keskittyy niin ikddn metséaeldinten
esiintymiseen ja elinymparistéjen kayttoon tuulivoi-
maloiden lahialueilla. Hankkeessa on mukana l&hes
kaikki isommat tuulivoimarakentajat Suomessa.
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Hankkeen toiminta-aika on 1.1.2023-31.12.2027.
Hanke tuottaa monipuolisesti tietoa tuulivoimaloiden
vaikutuksista riistaan ja muihin metsael&inlajeihin
sekd metsastykseen.

EPV osallistui merituulivoimahankkeiden
edistamiseen

Merituulivoima ja sen tuomat mahdollisuudet ovat
puhuttaneet Suomessajo pitkaan, mutta varsinaista
|apimurtoa ei ole vield tapahtunut. EPV on ollut t&-
nakin vuonna omalta osaltaan mukana edistamassa
merituulivoimahankkeita. Osana Uuden sahkon val-
lankumous -strategiaa merituulivoimalle perustettiin
myds oma teknologiatiimi, jonka tarkoituksena on
edistda hankkeita.

Yritysvastuu

Talla hetkella merella tuotettu tuulivoima on viela
merkittdvasti maatuulivoimaa kalliimpaa ja inves-
toinnit vaatisivat yhteiskunnan ohjauskeinoja toteu-
tuakseen. Teknologian nopea kehitys voi kuitenkin
muuttaa tata tilannetta keskipitkalla aikavalill,
koska merituulivoimassa on suhteellisesti suurin
tuotantopotentiaali ja Euroopassa rakentaminen
on keskittymassa merihankkeisiin erityisesti niissa
maissa, joissa sijoituspaikkojen |6ytdminen maa-
tuulivoimalle on haasteellista.

EPV Energian tytaryhtioé Rajakiiri Oy suunnittelee
merituulivoimapuistoa Raahen ja Pyh&joen edustan
merialueelle. Hankkeeseen kuuluvat merialueen
tuulivoimapuisto seka sen liitdntavoimajohdot
valtakunnan verkkoon. Maanahkiainen-hankkeesta

on tehty ymparistovaikutusten arviointimenettely ja
silla on my0s lainvoimainen osayleiskaava. Voima-
lateknologian kehityksesta johtuen kaavan sallimat
mitat ovat jadneet pieniksi, mista syysta yhtioc on
pyytanyt kaavan paivittdmista ja molemmat kunnat
ovat hyvéksyneet aloitteen. Kaavoitusprosessi on
meneilldan. Hanke sijoittuu Metsahallituksen hal-
linnoimalle vesialueelle.

Rajakiiri Oy suunnittelee pienempaa merituulivoi-
mapuistoa myds Outokumpu Oyj:n Tornion teras-
tehtaan edustalle. Rajakiiri on tehnyt pitk&aikaiset
varaussopimukset vesialueesta Tornion kaupungin ja
Pirkkion jakokunnan kanssa. Myds tama hanke on jo
kaynyt |&pi ymparistovaikutusten arviointimenettelyn
ja kaavoituksen. Tornion kaupunki on hyvaksynyt
Rajakiiri Oy:n aloitteen kaavan paivittamisesta
tulevaisuuden voimalakokoluokan mahdollistavaksi.

Molempien hankkeiden kaavat paivitetaan 2022~
2025 vélisend aikana, jonka jélkeen voidaan tehda
lisdsuunnittelua vesi- ja rakennuslupaprosesseihin
ja mahdollistetaan hankkeiden toteuttaminen
2030-luvulla.

Ensimmaisen teollisen mittakaavan aurinko-
voimapuistosta tehtiin investointipaatos

Aurinkovoima on niin ik&an tarked osa EPV:n tulevai-
suuden paastotonté ja uusiutuvilla energialdhteilld
tuotettua energiantuotantopalettia. Tuotantomuodon
kilpailukyky on parantunut viime vuosina, ja trendin
ennustetaan yh4 jatkuvan. EPV keskittyy aurinko-
voimassa teollisen mittakaavan tuotantoalueisiin,
hyddyntdmalla EPV:n jo omistuksessa olevia aurin-
kovoimalle soveltuvia alueita.

EPV tekivuonna 2023 investointipaatoksen ensim-
maisen teollisen mittakaavan aurinkovoimapuiston
rakentamisesta Lapuan Heinevalle. Uusi aurinko-
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voimapuisto tulee toteutuessaan taysimaaraisesti
tuottamaan yli 80 GWh s&dhkoé vuodessa. Téma oli
iso paatods ja aurinkovoiman tuotannon paan ava-
us EPV:lle. EPV:n strategiassa korostuu halu olla
kehityksen karjessa ja nayttaa tietad energia-alan
murroksessa. TA&ma uusiutuvan energian hanke
tukee erinomaisesti suunnitelmiamme kulkea
maaratietoisesti kohti paastotonta energiantuo-
tantoa. Hanketta on edeltanyt pitka testaus- ja
kehitysvaihe. Koska hanke rakennetaan kaytosta
poistetulle turvetuotantosuolle, myds erilaisia
perustustapoja on tutkittu laajalti, joilla osaltaan
parannetaan koko tuotantoportfoliomme kayton
optimointia. Heinineva on pinta-alaltaan suuri ja
avara seka varjostuksiltaan lahes esteetdn. Sen
lisaksi, etta hanke on mittava, siind demonstroidaan
uudenlaista Suomessa kehitettyé teknologiaa. Lisaksi
tavoitteena on kadyttdonottaa teollisen mittakaavan
aurinkovoiman tuotannon ennustemalli.

Lapuan Heininevan suuren aurinkovoimapuiston
tyot etenivat hyvin vuonna 2023. Uuden aurinko-
voimapuiston koekaytto ja kdyttdonotto ajoittuvat
loppuvuoteen 2025. EPV:n Lapuan Heininevan
aurinkovoimahankkeelle myonnettiin Euroopan
unionin NextGenerationEU-rahoitusta 15.12.2022
EU:n elpymis- ja palautumissuunnitelmasta (RRF)
12 miljoonaa euroa.
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Vedylla on merkittéava rooli
ilmastotavoitteiden saavuttamisessa

Globaalien ilmastotavoitteiden saavuttamisessa
vedylld uskotaan olevan merkittava rooli. Uusiutuvilla
energialdhteilld ja ydinvoimalla tuotetulla sahkolla
vetya voidaan tuottaa paastottomasti. Vety on varas-
toitavissaja se voi osaltaan ratkaista saariippuvaisen
uusiutuvan sdhkéntuotannon varastointiongelman.
Siksi myds EPV haluaa olla mukana tdman teknologian
tutkimisessa. EPV aikoo yhdessé vaasalaistoimijoiden
kanssa tuottaa tuulesta vetya ja vedysta sdhkoa.
Vaasassa suunnitteilla oleva yhteistyd mahdollistaa
uudenlaisen tavan varastoida uusiutuvaa energiaa.
Energiantuotannossa syntyva lampd on tarkoitus
integroida alueen olemassa olevaan kallioluolalam-
povarastoon hyddynnett&vaksi osana Vaasan kauko-
ldampdverkostoa ja samalla maksimoida systeemin
kokonaishyotysuhde. Samalla aukeaa mahdollisuus
pilotoida globaaleille vientimarkkinoille soveltuva,
vetya hyddyntava energiantuotantoratkaisu.

EPV:n Power-to-X-to-Power-vetyhanke sai mer-
kittdvan sysayksen eteenpéin, kun Tyo- ja elinkein-
oministerio myodnsiloppuvuodesta 2021 hankkeelle
14 miljoonaa euroa investointitukea. Vuonna 2022
hankkeesta tehtiin ymparistdselvitys ja sen pohjalta
ympéristdvaikutusten arvioinnin yksittdistapauksen
arviointimenettely. Turvallisen toteuttamispaikan
varmistamiseksi hankekokonaisuudesta laadittiin
my0s suuronnettomuusvaarojen arviointi. Hankkeen
tekninen suunnittelu ja varsinaisten ymparisto- seka
kemikaaliturvallisuuslupien hakeminen ovat myds
edenneet vuoden 2023 aikana.

EPV on my6és mukana Suomen vetyklusterissa.
Suomen vetyklusteri on valmistellut vision, jonka
tavoitteenaon, ettd vuoteen 2030 mennessé vety-
taloudesta on tullut Suomelle uusi viennin tukijalka.
Vetyklusterin yritykset tarjoavat tuolloin globaaleja
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ratkaisuja hiilineutraalin yhteiskunnan rakentami-
seen. Valtakunnallisen yhteistyon seuraaminen
seké henkiloston kouluttaminen vetyyn liittyvissa
asioissa ovat osa EPV:n kehitysty6td H-Flex-E-
hankkeen lisaksi.

Tuotamme paastotonta perusvoimaa ja
saatovoimaa uusiutuvilla energiamuodoilla

Vesi- ja ydinvoimasahkoa EPV:lle tuottavat osak-
kuus- ja omistusyhteysyritykset:

« Pohjolan Voima Oyj
» Teollisuuden Voima Oyj
« Voimapiha Oy

Vastuullisesti tuotettuna ydins&hko on elinkaareltaan
ymparistdystavallinen ja turvallinen tapa tuottaa
sahkoa. Voimalaitosten elinkaari on useita kymmenia
vuosia, ja ne tuottavat sdhkoa taysin padstottomasti
vesi- ja tuulivoiman tapaan.

36

Ydinvoima on tirkeéa osa paastéttoman
sdhkontuotannon tulevaisuutta

Ydinvoimasta ei aiheudu kasvihuonepéastoja eika
ilmansaasteita. Erona tuuli- ja aurinkovoimaan on
se, ettd ydinvoima ei ole s@ésta riippuvainen.

Teollisuuden Voima Qyj(TVO) on jo noin 40 vuoden
ajan toimittanut ydinvoimaa EPV:lle Olkiluoto 1ja 2
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ydinvoimaloista. Vuonna 2023 ydinvoiman osuus
EPV:n sahkontuotannosta oli 51,2 prosenttia. EPV:n
tuotantopaletissa ydinvoima on ollut jo nyt suurin
yksittdinen energiantuotantomuoto ja nyt tama
vahvistuu entisestaan. Olkiluoto 3:n kayttéonotto
kasvatti EPV:n pdastotonta tuotantoa merkittavasti.
EPV:n tuotantoresurssit kasvoivat 160 MW:lla ja
vuosittainen ydinvoimatuotantomme kasvaa yli
yhdelld terawattitunnilla kertaheitolla.

Olkiluoto 3 EPR -laitosyksikkd sai Sateilyturva-
keskukselta (STUK) kdynnistysluvan joulukuussa
2021. OL3-laitosyksikén koekayttd eteni vuoden
2022 aikana portaittain tdyden reaktoritehon ko-
keisiin. OL3:n saanndllinen sahkontuotanto alkoi
huhtikuussa 2023. Ydinvoiman merkitys Suomen
s&hkon tuotannolle ja p4dastottomyystavoitteiden
saavuttamiselle on erittain merkittava. Suomen
sdhkontuotannosta tuotetaan talla hetkella reilu
kolmannes ydinvoimalla. IPCC-ilmastoraportin my6ta
ydinvoima on ollut jélleen paljon keskusteluissa mu-
kana. Ydinvoima on talla hetkelld vesivoiman ohella
merkittavin p4dastottéman sdhkdntuotannon muoto.
Esimerkiksi Euroopan p&astottomésta sahkontuo-
tannosta noin 50 prosenttia tuotetaan ydinvoimalla.
Yksi keskeisimmistd argumenteista ydinvoiman
lisdrakentamisen puolesta on ilmastotavoitteiden
saavuttaminen.

Ydinjatteen loppusijoituspaikan
rakentaminen loppusuoralla

Ydinjatteen loppusijoitus on ratkaistu Suomessa.
Teollisuuden Voima Qyj ja Fortum Power and Heat
Oy ovat perustaneet Posiva Oy:n huolehtimaan
ydinvoimaloidensa kaytetyn polttoaineen loppusijoi-
tuksen tutkimuksestaja kdytanndn toteutuksesta.
Kéytetty ydinpolttoaine loppusijoitetaan Eurajoen
Olkiluodon kallioperaan.

Yritysvastuu
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Suomi on kdytetyn ydinpolttoaineen loppusijoituksen
edelldkavija. Monilla ydinenergiaa kayttavilla mailla
on ké&ytdssdan loppusijoituslaitoksia matala- ja kes-
kiaktiivisia jatteita varten, mutta korkea-aktiivisen
kaytetyn ydinpolttoaineen loppusijoitusta ei ole
vield aloitettu missdan. Kaytetyn ydinpolttoaineen
loppusijoitusratkaisu on Suomessa suunniteltu
yksityiskohtaisella tarkkuudella. Posiva on edennyt
méératietoisesti suunniteltua aikataulua noudattaen
kohti loppusijoituksen toteuttamista eli tuotanto-
vaihetta, silla ratkaisun tekemista ei haluta siirtaa
tuleville sukupolville.

Posiva on hakenut kayttdlupaa kaytetyn
ydinpolttoaineen kapselointi- ja
loppusijoituslaitokselle

TVO:n osaomistuksessa oleva Posivajattijoulukuun
2021lopussa Suomen valtioneuvostolle kayttolupa-
hakemuksen k&ytetyn ydinpolttoaineen kapselointi-
ja loppusijoituslaitokselle. Loppusijoitustunnelien
louhinta alkoi vuonna 2021 ja kapselointilaitoksen
rakennustyot ovat kdynnistyneet Olkiluodossa jo
vuonna 2019.

Kéaytetty ydinpolttoaine kuljetetaan 30-50-vuoden
varastointiajan jélkeen kapselointilaitokselle, jossa
se kuivataan ja suljetaan kaasutiiviisti loppusijoitus-
kapseleihin. Kapselit sijoitetaan loppusijoitustun-
neleihin Olkiluodon kallioperaan. Ydinpolttoaineen
loppusijoitus on tarkoitus aloittaa 2020-luvun puo-
livéliss&. Posiva olisi talldin maailman ensimmainen
loppusijoituksen aloittanut yhti6.

Ydinvoimayhtiot vastaavat ydinjatehuollosta

Vastuu ydinjatehuollosta kuuluu ydinvoimayhtidille,
joiden on huolehdittava tuottamiensa ydinjatteiden
huoltoon kuuluvista toimenpiteista ja vastattava
niiden kustannuksista. Ydinenergialain mukaan



ydinjate pitaa kasitelld, varastoida ja loppusijoittaa
Suomen omalla alueella, eikd muiden maiden ydin-
jatetta saa tuoda Suomeen.

Loppusijoituksen valmisteluun ja kdytannon toteu-
tukseen on varattu reilusti aikaa. Perusteellisella
valmistelulla ja toteutuksella varmistetaan loppu-
sijoituksen turvallisuus.

Vesivoiman tuottaja hoitaa ja kehittaa
vesiymparist6a aktiivisesti

Omistusyhteysyrityksemme Pohjolan Voima Oyj(PVO0)
tuottaa vesivoimalla s&hkoé kotimaassa. Yhtid hoitaa ja
kehitt&a vesiymparist6a aktiivisesti, esimerkiksi rantoja
kunnostamalla, kalojen istutuksilla jaylisiirroilla seka
tekemalld yhteisty6ta vaelluskalojen luonnonkiertoon
palauttamiseen tahtaavissa hankkeissa.
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EPV on myos osaomistajana Voimapiha Oy:ssa,
joka toimittaa omistajilleen uusiutuvaa energiaa
ruotsalaisista vesivoimalaitoksista. Voimapiha on
valillisesti mukana Ruotsin vesivoimarahastossa, jonka
toiminta aloitettiin 2019 alussa. Vesivoimarahaston
osakkaat vastaavat 95 prosenttia Ruotsin vesivoima-
tuotannosta. Vesivoimalaitokset voivat hakea siita
rahoitusta uusiin ympéristdinvestointeihin. Vuonna
2023 vesivoiman osuus EPV:n sahkdnhankinnasta
oli 7,5 prosenttia.

Uudet sahkokattilat ja lampoenergiavaraston
laajennus vievat kohti padstétonta lammon-
tuotantoa

Uudet sahkdkattilat ja lAmpdenergiavaraston laa-
jennus otettiin kayttoon lokakuussa 2023 Vaasan
Vaskiluodossa. Uudet Idammadntuotantoratkaisut

tukevat erinomaisesti EPV:n strategiaa ja lupausta
paastottdmastd jajoustavasta energiantuotannosta
ja-kulutuksesta. Yhdessé sdhkokattilat ja lampdéener-
giavarasto toimivat erinomaisina komponentteina
tulevaisuuden puhtaassa lammdntuotantojarjes-
telmassa, ja ovat oleellinen osa joustoon kykenevaa
kapasiteettia. Jouston lisaksi uudet investoinnit
vahentavat tuotannon CO2-paastoja.

Sahkokattilan tuottamalla lammaolla voidaan lampo6-
varaston avulla optimoida Vaasan voimalaitoksen
lammdéntuotantokuormat ja alasajojaksot entista
paremmin. Téman liséksi sdhkokattila mahdollistaa
pidempi alasajojaksoja voimalaitokselle. Yhdessa
|&mpdvarasto-optimoinnin avulla syntyy huomattavia
hyétyja ja parannetaan voimalaitoskokonaisuuden
ldmmadntuotannon kaytettavyytta.

Sahkokattiloiden tuottama energia vahentaa vas-
taavasti polttoaineiden kulutusta. Polttoainetarpeen
vahentyessd, voidaan bioenergian hankinta-aluetta
pienentad, ja meille syntyy vdhemmaén kuljetuskilo-
metreja. Lisdksi polttoainepaletin haastavimmat
polttoainejakeet voidaan jatt4a pois. Vapautetaan
bioenergiajakeita jatkojalostukseen, korkeammalle
jalostusasteelle, ja edistetdédn kestavaa kehitysta
my6s muilla sektoreilla. Kun sahkokattilan tuotannolla
korvataan polttavaa tuotantoa, vdhenevat myds
ilmastopaastot ja taten se edistaa myds Suomen
ja EU:n ilmastotavoitteiden saavuttamista.

Vuonna 2023 kayttoonotettujen séhkdkattiloiden ja
lampdenergiavaraston mydta Vaasan Vaskiluotoon
syntyi Suomen suurin sdhkokattila-lampévarastoyh-
distelma. Vaskiluodossa voidaan puhua megaluokan
hankkeesta, jossa yhdistyvat jo nyt eri energiasektorit
mainiosti. Varastointikapasiteetti nousi perati 11
GWh:iin ja s@hkdlammon kapasiteetti 160 MW:iin.
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Lampoenergialuolasto tuo joustoa
energiantuotantoon

Vuonna 2023 olijo kolmas vuosi, kun Vaasan Voiman
omistama Vaskiluodon Id&mpdenergiavarasto oli
tdydessd kaytossa. Lampdvarastoa hyddynnettiin
tuotannon optimoinnissa, ja se osoittautui toimivan
suunnitellusti. L&mpovarasto mahdollisti Vaskiluo-
don voimalaitoksen tehon pienentdmisen sahkon
markkinahinnan ollessa kannattamattomalla tasolla.
Myds voimalaitoksen alasajo lAmmaéntoimitusaikana
on mahdollista lampdvaraston avulla.

Lampdenergiavarasto monipuolistaa alueen [dammon-
tuotantoa nyt ja tulevaisuudessa. Varaston latausta
suoritetaan voimalaitoksella ja energiavarastosta
puretaan lampda alueen kaukolampdverkkoon.
Lampdenergiavarasto toimii optimointivalineena
osana EPV:n energiantuotantoportfoliota.

» LAmpoenergiavaraston kallioluolien yhteistilavuus
on 210 000 m3(Kasittaa kaksilampovarastoluolaa,
jotka ovat tilavuudeltaan 150 000 m®ja 60 000 m®)

» Varaston lataus- ja purkuteho on 110 MW

Vuonna 2023 valmistui lampdenergiavaraston laa-
jennustyo6t. LAmpdenergiavaraston laajennuksessa
otettiin kdyttéén myds 60 000 m® kokoinen toinen
luolasto ja néin energiavaraston kapasiteettia kas-
vatetaan noin 40 %.

Tulevaisuudessa lampdenergiavarastoa voidaan hyo-
dyntaa kaytannossa tuotantomuodosta riippumatta.
Lampdvaraston tuoma jousto on keskeinen tekija
energiantuotantojarjestelméssa myds nykyisten
laitosten elinkaaren jélkeen. Paikalle rakennettua
teknologiaa pystyy helposti uudistamaan ja muokkaa-
maan uusia kayttotarkoituksia varten. Sen yhteyteen
tullaan kytkemaan esimerkiksi mahdollinen tuleva
vetyhanke, ja luolastoa voidaan lammittaa vaikkapa
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tuuli- tai aurinkovoimalla sahkdkattilateknologiaa
hyddyntaen.

EPV:n 12 MW:n sahkoakku valmistui Teuvan
tuulivoimapuiston yhteyteen

Vuonna 2023 valmistui EPV:n ensimmainen sah-
koakku Teuvan tuulivoimapuiston yhteyteen. Alueelle
rakennettavan sé@hkdenergiavaraston tehokapasi-
teetti on 12 megawattia ja energiakapasiteetti 12
megawattituntia. Uusi sdhkdenergiavarasto tukee
erinomaisesti EPV:n strategiaa, jonka keskidssé on
uusiutuva sahkd. Kunyhd suurempi maara sahkoa
tuotetaan uusiutuvalla energialla, sille tarvitaan
varastoja. Erilaisilla energian varastointiratkaisuilla
tuetaan ja tuodaan joustoa séhkojarjestelmaan.
Akkuenergiavarasto liséa joustoja seka tuo paljon
kaivattua nopeaa sagtdvoimaa sahkojarjestelmaan.
Jos meilla esimerkiksi verkossa tapahtuisi jokin
suuri hairid tai joku energiantuotantoresurssi tip-
puisiylldttéen verkosta, akkuenergiavarasto turvaisi
sahkojarjestelman tasapainoa. Sahkdakku odottaa
vield valtakunnan verkkoon kytkentaa, joka tapahtuu
vuoden 2024 puolella.

Tornion Voima jatkoi yhteistyota
Outokummun kanssa

Tiivis energiayhteistyd Tornion Voiman ja Outokum-
mun valilla jatkui myds vuonna 2023. Yhteistyota
laajennettiin energiatehokkuuden osalta, kun Tor-
nioon ollaan rakentamassa 40 MW:n s&hkokattilaa.
Séhkokattila otetaan kdyttéon vuoden 2024 alussa.

Tornion Voimalle on tehty myds paastottoman
tuotannon suunnitelma. Suunnitelmassa tarkastel-
laan, mita strategisia muutoksia tulisi tehd@, jotta
yhtid voisi siirtyd pagstottoéméan tuotantoon. Talla
hetkella polttoaineena kdytetaan teollisuuskaasua,
biomassaa ja turvetta. Uudessa suunnitelmassa on
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keskitytty erityisesti toimenpiteisiin, joiden avulla
voitaisiin luopua turpeen kaytosta.

Voimalaitokset mukana
Energiatehokkuussopimukset-ohjelmassa

Kaikki CHP-laitokset, jotka EPV omistaa, ovat olleet
jo vuosia mukana valtakunnallisessa Energiate-
hokkuussopimukset-ohjelmassa. Naihin laitoksiin
lukeutuvat:

« Vaasan voimalaitos
«» Seindjoen voimalaitos
« Tornion voimalaitos

Energiatehokkuussopimukset-ohjelma ohjaa meité
aktiivisesti hakemaan kohteita toimintamme ener-
giatehokkuuden parantamiseksi. Naill& toimenpiteilld
parannamme voimalaitoksen hydtysuhdetta, mika
nékyy p&astojen vdhenemisend ja kustannuss&éstdina.

Seindjoen ja Vaasan voimalaitokset
auditoitiin ymparistojarjestelma- ja
energiatehokkuussertifikaattien osalta

Energiatehokkuussopimuksen lisaksi voimalaitoksista
Seindjoen ja Vaasan voimalaitokset ovat myds serti-
fioituja ymparistojarjestelmiensa(1S0 140001:2015)
seka ETJ+ Energiatehokkuusjarjestelmien osalta.
Vuonna 2023 molemmissa voimalaitoksissa tehtiin
ulkoiset auditoinnit sertifikaattien tiimoilta. Auditoinnit
suoritti kansainvélinen akkreditoitu rekisterinpitaja
jaluokituslaitos DNV.

Seindjoen voimalaitoksessa tehtiin vuonna 2023 seké
ympaéristojarjestelman (IS0 140001:2015) etta ETJ+
energiatehokkuusjarjestelman mééraaikaisauditointi.
Vaasan Voimassa tehtiin ETJ+ja 1S014001-jarjestel-
mille uudelleensertifiointiauditointi voimalaitoksen
siirryttya lilketoimintakaupan myéta vuoden 2023

alussa taysin EPV:n omistukseen ja sertifikaatit
piti siirtdd Vaskiluodon Voimalta Vaasan Voiman
nimiin. Molempien voimalaitosten auditoinnit saatiin
suoritettua ilman poikkeamia.

Auditoinnit yllapitévat energiatehokkuutta ja
vastuullisuutta seka kehittavat toimintaa

Ulkoisten auditointien lisdksi EPV:ssa tehdaan
konsernin siséisia kohdeauditointeja. Auditointien
jarjestelmallisyys ja kattavuus varmistetaan kolmen
vuoden vélein paivitettavan auditointiohjelman avulla.
Ohjelmaan sisallytetaan vahintaan 1auditointi jokai-
seen pdadomisteiseen tytaryhtiddn sekd tyomaa-au-
ditointi jokaiseen aktiiviseen rakennuskohteeseen.
Auditointiohjelmassa maaritelldan auditointikauden
kokonaistavoitteet. Auditointiohjelma péivitettiin
syksylla 2023 kaudelle 2024-2026.

Vuonna 2023 yhtidssa tehtiin 10 sisaista auditointia,
jotka kohdistuivat muun muassa:
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- yhtidn tuotannossa ja rakenteilla oleviin tuulivoi-
mapuistoihin

« voimalaitosten energiatehokkuuteen ja rakennus-
projektien turvallisuuteen

- sdhkdaseman rakennustydmaalle

- turvetuotantoalueelle

Auditointien avulla seurataan toiminnan vastuulli-
suutta ja auditointien tuloksia voidaan hyddyntaa
kdytantojen yhtendistdmiseen eriyhtididen valilla.
Auditointeja suunnitellessa otetaan huomioon myés
mahdolliset viranomaislausunnot ja valitukset, joita
auditointikohteelle on osoitettu sekd kohteessa
tehdyt tapaturma- ja vaaratilannehavainnot.

Auditoinnit raportoidaan ja tuloksista tiedotetaan
riittdvalla tasolla kohdeyhtidn edustajia seka
alueella toimivia paaurakoitsijoita. Tarvittavien
korjaavien toimenpiteiden toteutusta seurataan
EPV:n toimesta sekd mahdollisesti ylimaaraisten
tarkastuskayntien avulla.
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EPV:n CO2 ominaispaastot, g/kWh

20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Royttan tuulivoimapuisto

Biomassan kayton lisdaminen Torniossa ja Seindjoella
Vaasan kaasutuslaitos

Vesivoimaa Ruotsista

Torkkolan tuulivoimapuisto ja Réyttan puiston laajennus;
Hiililauhdekapasiteetti vahenee (Kristiina 2 ja Tahkoluoto)
Santavuoren tuulivoimapuisto

Metsalan tuulivoimapuisto

Viimeinen hiililauhdevoimalaitos poistuu (Meri-Pori)
Norjan vesivoimaleasing paattyy

2019 2020 2021

2020
2022
2023
2025
2026
2026
2027
2028
2029
2030

lineutraali energiantuotanto 2030 mennessa

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Vaasan voimalaitoksen [dmpdenergiavaraston kayttoonotto
Tuulivoimakapasiteetin lisdys: Teuva,

Olkiluoto 3, Tuulivoimakapasiteetin lisdys: Narpio

Vaasan ja Seinajoen voimalaitosten ajotapamuutos
Aurinkopuisto |, tuulivoimaa Metsala Il

Tuulivoimakapasiteetin lisays: Laihia

Tuulivoimakapasiteetin lisdys: Simo

Aurinkopuisto Il, Tuulivoimakapasiteetin lisdys: Kuusamo
Tuulivoimakapasiteetin lisays: Kiiri

Aurinkopuisto lll, tuulivoimakapasiteetin lisdys: Maanahkiainen
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Paastot
EPV on mukana EU:n
paastokauppajarjestelmassa,

jonka tavoitteena on edistaa
hiilidioksidipaastojen vahenemista.

EPV:n CO2-paastot syntyvét fossiilisten polttoaineiden
kaytosta energiantuotannossa. EPV:n strategisena
tavoitteena on vahentaa energiantuotantonsa
paastdja siten, ettd toiminta on hiilineutraalia
vuoteen 2030 mennessa. EPV ei osallistu paastojen
kompensaatioon, vaan pyrkii omassa toiminnassaan
vahentamaan paastoja.

EPV tarkkailee lupaehtojensa mukaisesti myds
muita p4astoja ilmaan kuten typpi-, rikki- ja hiuk-
kaspéastdja. Naiden padstojen maara on esitetty
viereisessa taulukossa.

EPV:n osakkailleen toimittaman sdhkon C02-paastot
olivat 0,33 miljoonaa tonnia, joka on 38 prosenttia vé&-
hemman kuin edellisvuonna. EPV:n tuotanto-osuuksilla
tuotettu sahko oli viime vuonna 94,3-prosenttisesti
hiilidioksidivapaata. Uusiutuvien energial@hteiden
osuus oli 39,1 prosenttia sahkontuotannosta.
Kotimaiset energialdhteet kattoivat tuotannosta
92,1 prosenttia.
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EPV:n sahkontuotannon ominaispaastot vuonna 2023
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EPV Energian Scope 1-3 -paastot 2023

329,4

EPV Energian Scope 1-paastot

Scope 1-paastot kattavat yrityksen suorat paastot.
EPV:n Scope 1-paastot syntyvat sen sahko- ja
l@mmantuotantolaitoksissa seka paastoista, joita
syntyy markkinoilta ostetusta sdhkosta.

Vuonna 2023 EPV:n hankkiman sahkon keskimaarai-
nen hiilidioksidipaast6 (C02)oli 69,5 g/kWh. Témé on
huomattavasti vahemman kuin edellisena vuonna.

Vuonna 2023 EPV:n hankkiman
sahkon keskimaaraiset
hiilidioksidipaastat olivat 41 %
vahemman kuin edellisena vuonna

0,006
kt

EPV Energian Scope 2 -paastot

Scope 2 -paastot kattavat yrityksen kuluttaman energian paastoista. EPV:n
Scope 2 -paastot syntyvat paaasiallisesti EPV:n kolmessa yhteistuotantolai-
toksessa Vaasassa, Seindjoella ja Torniossa seka sahkonjakelukiinteistdissa
ja muissa yhtion toimipisteissa.

Vuonna 2023 tehtiin EPV:lle energiakatselmus, joka paivitetaan Ener-
giatehokkuuslain (1429/2014) mukaisesti neljan vuoden vélein. Ener-
giakatselmuksen tarkoituksena on saada tietoa konsernin tai yrityksen
energiankulutusprofiilista, tunnistaa energiansaastdn mahdollisuudet,
maaritta3 energiansadston suuruus seka raportoida katselmuksen tu-
loksista. Energiakatselmus tehtiin koko konsernille huomioiden kaikki
energiankayttokohteet, eli rakennukset, teollinen ja kaupallinen toiminta
seka lilkenne. Energiakatselmus osoitti, ettda EPV:n yhteistuotantolaitokset
vastaavat 99 % konsernin kokonaisenergiakulutuksesta.

0,882

EPV Energian Scope 3 -paastot

Scope 3 -paastot kattavat yrityksen epasuorat
paastot |ahteistd, jotka eivat ole yrityksen suorassa
omistuksessa. EPV on vuoden 2023 aikana tarkas-
tellut mahdollisia Scope 3 -paastodlahteita. EPV:n
paaasialliset Scope 3 -paastot syntyvat esimerkiksi
biopolttoaineiden kuljetuksessa, tuulivoima- ja
aurinkovoimapuistojen rakentamisessa, jatteen
kierratyksessa seka jatteiden kuljetuksessa.

Scope 3 -paastot raportoidaan nyt ensimmaista
kertaa. Merkittavin osuus EPV:n Scope 3 -paas-
toistd 2023 syntyi biopolttoaineiden kuljetuksesta
voimalaitoksille.
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Sosiaalinen vastuu

EPV luo yhdessa henkilostdnsa
jakumppaneidensa kanssa
puhtaampaa maailmaa.

Tyomme merkitys nakyy joka paiva esimerkiksi

« laskevissa paastomaarissa

« uusiutuvan energian kasvussa

» varmassa energiantuotannossa ja -jakelussa
«» uuden teknologian hankkeissa

N&ma kehityslinjat kertovat konkreettisesti hen-
kildstdmme korkean tason osaamisesta.

Tydmme merkitys nakyy
muun muassa laskevissa
paastomaarissa
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Henkilosto

Yritysvastuu

EPV investoi tydntekijdidensa hyvinvointiin, tyon
turvallisuuteen ja tyontekijoiden kehittymiseen.

EPV tarjoaa henkilostdlleen kiinnostavia ja moni-
puolisia tyotehtavia sekd mahdollisuuksia kehittya
omassa tydssaén ja ammatissaan. EPV toiminnan
kannalta on erityisen arvokasta, ettad henkilosto on
motivoitunut ja sitoutunut. EPV:I1& on henkil6st6-
ja palkkapolitiikka seka toimintaperiaatteet, jotka
ohjaavat henkiléstdjohtamista ja varmistavat EPV
toiminnan olevan kansainvalisten ja kansallisten
lainsdddannon ja sopimusten mukaista. Toimin-
taperiaatteen mukaisesti kohtelemme kaikkia
tydntekijéitdmme oikeudenmukaisesti ja tasa-ar-
voisesti emmeka hyvaksy lapsi- tai pakkotyévoimaa.
Odotamme myds, ettd toimittajamme noudattavat
samoja periaatteita.

EPV:n tavoitteena on varmistaa henkildston sitoutu-
neisuus, motivaatio ja jatkuva kehittyminen. EPV:11&
tehdaén jatkuvasti tyotd henkiléston hyvinvoinnin
ja viihtyvyyden eteen. Osana ty6viihtyvyyden seu-
rantaa toteutetaan henkildstdtutkimus vuosittain.
Viimeisin henkildstotutkimus toteutettiin syksylla
2023 yhteistydlla Promenade Insightin kanssa.
Valtaosa, 83 %, konsernin henkildstdsta vastasi
tutkimukseen. Merkittavad on, ettd konsernitasolla
kaikki tulokset paranivat. Henkildstékokemus on
EPV:lla kokonaisuutena selvasti paremmalla tasolla
kuin energia-alan organisaatioissa keskimaarin ja
erinomainen kokonaistulos on noussut edellisvuo-
desta tasolle 4,14 (2022: 4,01).

EPV:n toimintaan liitetdan vahvasti viime vuoden
tapaan mielikuvat luotettavuus ja vakaus. Vuoden
2022 tutkimukseen verrattuna nyt korostuvat mie-
likuvat joustavuudesta ja reiluudesta. Vaalittavia
vahvuuksiamme ovat esimerkiksi tydnantajamielikuva,
esihenkil6tyd, tydhyvinvointi ja yhteishenki. Kaikista
vaittamista juuri esihenkil6tyon vaittdmia oli noussut
eniten positiivisten muutosten listalle. Vuonna 2023
kysyttiin tydnantajasuosittelua ensimmaisen kerran
kayttden Employee Net Promoter Score -indeksia
(eNPS), jonka tulos 60 oli erinomainen. eNPS otetaan
jatkossa yhdeksi konsernitason mittareistamme.
Kyselyista saatu palaute hyddynnetdan toiminnan
kehityksessa vahentamaan kielteisia vaikutuksia
henkilostdén hyvinvointiin sekd tunnistamaan po-
sitiiviset asiat ja vahvistamaan niiden kehitysté.

Koko konsernin laajaa osaamispohjaa
arvostetaan

Strategian mukaisesti haluamme varmistua siita,
ettd pysymme alan murroksessa ja muutoksessa
mukana, ja mielellddn toimimme tassakin ensim-
maisten joukossa. EPV:n henkiléston osaamisen
yllapitdminen on keskeisessa roolissa, jotta liike-
toiminnan kannattavuus voidaan varmistaa seka
yllapitaa liilketoiminnan jatkuvaa kehittamista.

Avainteknologia-alueiden ympérille perustetut tek-
nologiatiimit luotiin jo vuoden 2021 aikana tuomaan

Henkilostokokemus on
EPV:IIa selvasti paremmalla
tasolla kuin energia-alan
organisaatioissa keskimaarin

bh

yhteen koko konsernin ihmisia yli organisaatiorajo-
jen. N&in saamme tuotua joka osa-alueen parhaan
osaamisen maaratyn asian ymparille. Tavoittelemme
myos osaamispdgoman optimaalista hyddyntamista
sekd osaamisen ja hyvien kdytanteiden jakamista
tiimien valilla. Vuoden 2023 aikana teknologiatiimit
olivat vahvasti toiminnassa ja loivat merkittavia
uusia kehitysaihioita, joista osa on jo lahestymassa
toteutusta tai tdydessa toteutumisvauhdissa. Yhtend
merkittavimpana mainittakoon esimerkiksi teollisen
mittakaavan aurinkovoimahankkeen investointipaa-
tékseen johtanut kehitystyo.
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EPV kannustaa omaa henkildst6aan kouluttautumaan
ja osallistumaan tilaisuuksiin, jotka tukevat heidan
ammatillista kehittymistansa. Kouluttautumisen
mahdollisuuksia voidaan suunnitella Energiakes-
kusteluissa, jotka pidetdan jokaisen tydntekijan
kanssa ainakin kahdesti vuodessa. Vuonna 2023
EPV:n henkildstd on kouluttautunut keskimaarai-
sesti 3 paivaa per henkild. Energiakeskusteluissa
yhdess esihenkildn kanssa asetetaan ja seurataan
tavoitteita tulevalle vuodelle seka henkilokohtaiselle
kehittymiselle. Energiakeskustelut ovat oiva tilai-
suus antaa palautetta ja keskustella syvéllisemmin
esim. tyohyvinvoinnista, -motivaatiosta ja sitoutu-
neisuudesta.

Vuoden 2023 aikana EPV kasvoi henkilostomaarassa
35 henkilolla. Suurin yksittainen syy henkiléstoméaaran
kasvuun oli Vaskiluodon Voima Oy:n yli 20 hengen
henkildston siirtyminen vanhoina tydntekijéina
Vaasan Voima Oy:n palvelukseen 1.1.2023. Vuoden
aikana konsernissa eldkdityi 2 henkil6a ja irtisanoutui
4 henkilda. Vuoden viimeisena paivana EPV-kon-
sernin palveluksessa oli 157 henkilda. EPV:Il1a on
my0s ns. puitesopimustydntekijoita, joiden kanssa
tyon tekeminen sovitaan tarpeen mukaan. Vuonna
2023 puitesopimuksella konsernissa tyoskenteli
4 henkilda. Vuoden aikana n. 5% henkilostdsté oli
vanhempainvapaalla. Keskimaarainen palvelusika
EPV:I1a on 13,5 vuotta ja henkildston keski-ikéa on
45 vuotta. 25% henkilostosta on naisia. EPV:Ila on
monta toimipaikkaa, mutta suurin osa henkilos-
tosta tydskentelee Pohjanmaalla. EPV Energian
hallituksessa oli 10 jasenta, josta yksi on naisia,
sekd 5 varajasenta. EPV Energia johtoryhmassé on
B henkil64, josta yksi on naisia.

Yritysvastuu

Vakituisen henkiloston maara

36

Naiset

152
Yhteensa 116

Miehet

Henkiloston keski-ika

12
alle 30v.
56
45 yIi 50v.
vuotta
89
30-50v.

Tasa-arvo

Tasa-arvoisuus on tarked arvo EPV:lle. EPV noudattaa
ty6lains@addantoa seka energia-alan tydehtosopi-
muksia ja konsernissa on jarjestdytymisvapaus.
Henkil6st6a koskevissa politiikoissa painotetaan
tasa-arvon tarkeytta.

Palkkauksessa, palkitsemisessa, organisaatio-
muutoksissa, koulutuksessa, rekrytoinnissa tai
missdan muussakaan tydpaikan toiminnassa ei
sukupuoli, ikd, eldmankatsomus, perhetilanne tai
muu henkildon liittyva syy saa aiheuttaa eriarvoi-
suutta henkildiden valilla. Toiminnassa ei hyvaksyta
syrjintda missddn muodossa ja tasa-arvoisuutta
arvioidaan HR-toimesta jatkuvasti. Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma sisaltyy konsernin
yhteiseen tydyhteison kehittamissuunnitelmaan.
Suunnitelmaa tarkastellaan ja paivitetdan vuosittain
yhdessé henkildstoryhmien kanssa. Palkkauksessa
EPV noudattaa energia-alan tydehtosopimuksia. Hen-
kilon palkka maéraytyy yksilollisesti tydsopimuksen
perusteella sopimuspalkkana ottaen huomioon tyon
vaativuus ja henkildn patevyys sekd energia-alan
tydehtosopimusten maaraykset. Samanlaisten
tehtavien sisalla sukupuolieroa palkoissa ei ole.
EPV-konsernin palkkataso on kautta linjan, erilaisissa
tybtehtavissé ja tyontekijaryhmissa, hyva verrattuna
Energiateollisuuden palkkatasoon.

Vuonna 2023 EPV on ottanut kdytt6én anonyymin
ilmoituskanavan, eli Whistelblow -kanavan. Kanavaan
voi ilmoittaa vaarinkdytosepailyista ja epaeettisesta
toiminnasta. Kanavaa voivat kdyttaa omat tyonte-
kijat, toimittajat, asiakkaat ja muut sidosryhmét.
[Imoituksen tekija saa lainmukaisen suojan niin
sanottuja vastatoimia vastaan.

45

EPV:n konserniyhtidissa toteutetaan jatkuvan
vuoropuhelun mukaista yhteistoimintaa. Kunkin
yhtion yhteistoimintaryhmat kokoontuvat sekd maa-
ramuotoisiin kokouksiin etta kdydaan kokoussyklin
ulkopuolella vapaamuotoista avointa keskustelua.

Tyonhyvinvointi

Kaikissa EPV:n yhtidiss henkilostolle tarjotaan
erittain kattavat tyoterveyshuollon palvelut seka
vakuutusturva. Tydhyvinvointiin kiinnitetdan
aktiivisesti huomiota ja ty6hyvinvoinnista keskus-
teleminen esihenkilon kanssa on oleellinen osa
Energiakeskusteluita.

Vuonna 2023 tyéhyvinvointiin panostettiin ottamalla
kayttoon kattava kulttuuri-, liikunta- ja hyvinvointietu,
joka mahdollistaa henkilostdlle myds esimerkiksi
hammashoitoon ja hierontaan pdasemisen oman
tarpeen mukaan. Lisaksi vuoden aikana otettiin
kayttéon myos litkkkumisen lisddmiseen kannustava
tydsuhdepolkupyoréetu.

Tydhyvinvointiin liittyvia tapahtumia, tilaisuuksia,
luentoja tms. jarjestetdan paikkakuntakohtaisesti.
Esimerkiksi 2023 Vaasan seudulla retkeiltiin Mus-
tasaaren upeassa luontokohteessa.

Samanlaisten tehtavien
sisalla sukupuolieroa
palkoissa ei ole
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Tyoturvallisuus

EPV haluaa huolehtia henkildstonsa
ty6turvallisuusasioista
esimerkillisella tavalla. Yhtion
tavoitteena on rakentaa omalle
henkildstolle ja urakoitsijoille
tyéymparisto, jossa tydtapaturmia
ei paase tapahtumaan.

EPV:n tavoitteena on huolehtia ty6turvallisuudesta
esimerkilliselld tavalla. Ty6turvallisuusty6td ja
-suunnittelua toteuttavat tydsuojelupaallikko ja
tydsuojelutoimikunta. Toimikunnassa on 7 jasen-
ta, josta 4 on henkildston valitsemia tydsuojelu-
valtuutettuja ja -varavaltuutettuja. Muut jasenet
toimikunnassa koostuvat vastuullisuusjohtajasta,
tyosuojelupaallikdsta ja henkilostopaallikosta.
Tydsuojelutoimikunnan paatehtava on vahvistaa
tyoturvallisuutta koko konsernissa, seka tukea
tyoturvallisuustyon kehittymista.

Vuoden aikana on jatkettu projektia yhtenevaisesta
ty6turvallisuusraportoinnista. Projekti on tullut
paatokseen 2023 syksylla, kun uuden tyoturavlli-
suusraportointiohjelman kayttéénotto aloitettiin
marraskuussa. Projektin keskeisena tavoitteena oli
madaltaa kynnysta tyoturvallisuushavaintojen teke-
miseen seka tapaturmien ilmoituksille. Havaittujen
tilanteiden raportointi mahdollistaa tapaturmien

Yritysvastuu

torjuntaa. Korjaamalla turvallisuuspuutteita voidaan
ehkaista onnettomuustilanteita. Ohjelmasta saatuja
tietoja voidaan kayttaa tydturvallisuuden jatkuvassa
kehityksessa. Ohjelma mahdollistaa mm. alla olevien
tietojen raportoiminen:

- tyotapaturmat

« |&helté-piti-tilanteet

- vakavat tydtapaturmat
- tyomatkatapaturmat

- vaaratilanteet

- turvallisuushavainnot

EPV:n tavoite tapaturmataajuudelle vuodelle 2023
oliomalle henkilokunnalle <5. Tapaturmataajuudella
tarkoitetaan poissaoloa aiheuttaneiden tapaturmien
lukumé&aran suhdetta miljoonaa tehtya tyétuntia
kohden. Koko konsernin ml. kumppanien yhteinen
tavoite oli alittaa Energiateollisuuden viimeisimmaén
keskiarvon. Vuonna 2023 Energiateollisuus ry:n
tapaturmataajuuden keskiarvo oli 7.

EPV:n tapaturmataajuuteen kuuluu sekd oman
henkiloston ettd urakoitsijoiden kaikki tapatur-
mat ml. nollatapaturmat ja tydmatkatapaturmat.
Vuoden 2023 tapaturmataajuus oli 7,5 miljoonaa
tehtyd tydtuntia kohden. EPV:n oman henkiléston
tapaturmien lukumaara oli O kpl. Alkaen vuodesta
2024 EPV tulee laskemaan tapaturmataajuuttaan
Energiateollisuuden laskelmien mukaisesti. Tur-
vallisuusluvut ovat esitetty taulukossa sivulla 67.
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Kyberturvallisuuteen panostaminen jatkui

Energia on strateginen tekija yhteiskunnassa. Sen
merkittava rooli tekee siitd houkuttelevan iskukoh-
teen erityyppisille toimijoille. Vuonna 2022 Venéjan
hy6kkays Ukrainaan, geopoliittinen tilanne ja sen
vaikutukset energiamarkkinoihin on korostanut
tata entisestaan. Myos vuoden 2023 aikana vallin-
neen trendin mukaan energiayhtiot seka naiden
kumppanit ovat joutuneet hydkkaysten kohteeksi
ympari maailmaa.

Energiamurroksessa digitalisaatio lisdantyy ja
jarjestelmat seka laitteet integroituvat yha suu-
remmiksi reaaliajassa toimiviksi kokonaisuuksiksi.
Niilta edellytetaan vahvaa toimintavarmuutta. My6s
pienkuluttajien rooli osana tata kokonaisuutta li-
s&antyy kuluvalla vuosikymmenell3, ja sahkdnkaytto
integroituu osaksi sahkdjarjestelman hallintaa.

Kyberturva liittyy tiiviisti EPV:n kaikkeen toimintaan
ja sen kehittdmiseen. Se pitda huomioida jo suun-
nitteluvaiheessaja sita tulee yllapitaé seka kehittaa
operointivaiheessa. Kyseessa on valttdmaton ja
kriittinen toiminta-alue, johon EPV on kiinnittanyt
kuluneenakin toimintavuonna erityista huomiota.

EPV:n omalle henkildstolle ei sattunut yhtaan tapaturmaa vuonna 2023



@
>

Yritysvastuu

Yhteiskuntasuhteet

Pyrimme olemaan hyva kansalainen hoitamalla suhteitamme vastuullisesti eri

yhteiskunnan toimijoihin.

Tyoskentelemme tiiviisti sidosryhmiemme kanssa
monissa kest&vaan kehitykseen liittyvissé asioissa
japidamme ylla avointa vuoropuhelua, jota hyddyn-
namme edelleen toimintamme kehittamisessa.

Térkeimpid sidosryhmiamme ovat:

» osakkaat

- tyontekijat

« rahoittajat

» paatdksentekijat

- viranomaiset

» maanomistajat

« paikalliset yritt&jat ja kumppanit
« paikalliset yhteisot

« oppilaitokset

Hyv4 ja toimiva yhteistyd paatdksentekijoiden ja
viranomaisten kanssa luo paremmat toimintaedelly-
tykset ja sujuvoittaa hankkeita, mika on ensisijaisen
tarkeda toteuttaessamme strategiaamme uuden
sahkon vallankumouksesta. Strategiamme vaatii
investointeja uuteen puhtaaseen sdhkon ja ldammon
tuotantoon seka energian siirtdmiseen kulutuskoh-
teisiin. P4attajilla ja viranomaisilla on tarkea rooli
luoda investoinneille suotuisa toimintaymparistd
ja mahdollistaa hankkeemme aina kaavoituksesta
lupaprosesseihin asti.

EPV:n edunvalvonnan strategiset painopis-
teet edistivat puhdasta energiasiirtymaa

Laadimme vuoden 2023 lopussa strategian yhtion
edunvalvonnasta edistddksemme entista jarjes-
telmallisemmin kestavaa energiatulevaisuutta.
Edunvalvonnan strategisen painopisteena on luoda
edellytyksia uusille energiahankkeille, jotka ovat
keskeinen osa puhdasta siirtymaa. Korostamme
teknologianeutraalin ja pitkdjanteisen energiapo-
litiikan seka sujuvien lupamenettelyjen merkitysta
investointien vauhdittamisessa.

Siirtyma entista puhtaampaan energiajarjestelmaan
on tehtava hallitusti, jotta turvaamme toimitus- ja
huoltovarmuuden. Uusinvestointien ohella onkin
tarke&d varmistaa olemassa olevan tuotantoka-
pasiteetin toimintaedellytykset. Siirtymakaudella
tavoitteemme on turvata hallittu CHP-tuotannon
ja polttoainekaytdn vahentaminen riittdvan ener-
giantuotannon ja liiketoiminnan kannattavuuden
varmistamiseksi. Lisédksi ydin-, tuuli-, vesi- ja
aurinkovoiman tuotannon edellytykset ovat meille
yhtion tarkeat.

S&hkéntuotannon ohella puhtaan siirtyman kes-
kidssa on vahva sdhkoverkko, joka mahdollistaa
tuotannon héiriottdmaén siirtdmisen kuluttajille. EPV
Alueverkko Oy:n(EPA)harjoittaa valtakunnallisesti

verkkoluvan mukaista verkkoliiketoimintaa 110 kV

suurjannitteiselld jakeluverkolla. Pyrimme edunval-
vonnallamme edistdmé&an verkkoliiketoimintaamme
kyvykkyyttd investoinnein tukea edelleen puhtaan
energian ratkaisuja.

Kokonaisvaltainen riskienhallinta on osa EPV
Energian johtamisjarjestelm&a, jossa yhtiomme
edunvalvonta on edelleen keskeinen osa riskien-
hallinnan keinovalikoimaa. Edunvalvonnan rooli on
hallita poliittisia riskeja, maineriskeja ja hankkeisiin
kohdistuvia lainsdadanndllisia riskeja.

Toimimme verkostossa vaikuttaaksemme
toimialan kehitykseen

Poliittisessa vaikuttamisessa nojaamme paaasias-
sa toimialajarjestdihin. Olemme siita huolimatta
valmistautuneet Valtion tarkastusviraston (VTV)
perustaman avoimuusrekisterin kdyttéonottoon.
Olemme sitoutuneet Energiateollisuus ry:n kestavan
edunvalvonnan periaatteisiin, joiden perusteella
edunvalvontamme:

- on avointa, rehellisté ja eettisesti hyvaksyttavaa
- perustuu vahvaan asiantuntemukseen ja faktoihin
seka niille rakentuvaan rehellisyyteen

Emme anna lahjoja, jotka voivat vaikuttaa paatok-
sentekoon tai johtaa jonkinasteiseen riippuvuus-
suhteeseen osapuolten valilla.

Toimialajarjestdjen jadsenend olemme mukana julki-
sessa keskustelussa ja vaikuttamassa. Keskeisimmat
energiatoimialan kehitysta ohjaavat jarjestot ovat
Energiateollisuus ry, Energiakaupungit ry, Bioenergia
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ry ja Suomen tuulivoimayhdistys. Naissa kaikissa
olemme jasenena ja henkilostolldmme on luotta-
mustehtavia. Myos WEC Finlandin jasenyys tuottaa
arvokasta tietoa, samoin osallistuminen Suomen
vetyklusteriin (Hydrogen Cluster Finland), joka on
yritysten ja teollisuusjarjestdjen yhteisty6verkosto.
Aktiivisen osallistumisen ansiosta olemme ajan
tasalla koko alan ja toimintaympériston viimeisim-
mista kdanteista.

Sahkdomarkkinoiden kehitys on osa kestavaa
energiatoimialan kehitysta, johon osallistumme
toimialajarjestéjen lisdksi myds Fingridin ja e-Settin
tyéryhmien kautta.

Lisdksi maamme energiahuoltovarmuuden tur-
vaamiseksi olemme aktiivinen jdsen kansallisessa
huoltovarmuusorganisaatiossa. Olemme jasen
Energiahuoltosektorin ja Ldmpdpoolin toimikunnissa.

Uusinvestointien ohella onkin
tarkeaa varmistaa olemassa
olevan tuotantokapasiteetin
toimintaedellytykset
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Merkittava yhteiskunnallinen sahkonsiirtija

Siirrdmme sahkda kantaverkosta ja
voimalaitoksilta sahkonjakeluyhtidille
ja suurille sahkon loppukayttajille.

EPV Alueverkko Oy on Suomen suurin suurjannitteinen
(10 kV)jakeluverkkoyhtio. Se siirtaa sdhkoa Pohjan-
maalla, Etela-Pohjanmaalla, Kokkolassa ja Tornion
alueella seka Pohjolan Voiman lijoen vesivoimalai-
toksilta kantaverkkoon. EPV Teollisuusverkot Oy on
EPV Energian ja Outokummun omistama yhtio, joka
omistaa Torniossa sijaitsevat 400 kV:n ja 110 kV:n
voimajohdot seka 400/110 kV:n suurjannitemuuntajan.

Investoimme jatkuvasti sdhkoverkkoinfraan, jotta se
pystyy siirtamaan yha enemman myds tuulivoiman
tuottamaa energiaa. Investoinnit ja modernisoinnit
myos vahvistavat entisestaan sahkon toimitusvar-
muutta ja turvallisuutta. Infran kunnossapidosta
huolehditaan laitteiden elinkaaren mukaan.

Sahkoverkon kaytdnvalvontajarjestelma on toimin-
nan keskiossa. Tiedonsiirron maara on kasvanut ja
kasvaa jatkossa viela lisaa. Tieto liikkuu nykyisin
paaosin valokuidulla kuparin sijaan. Valokuitu kulkee
myods sahkdasemalta toiselle. Toimiva ja riittava
tiedonsiirto mahdollistaa jarjestelman tehokkaan
jatkuvan valvonnan ja operoinnin.

Koska toimiva energian jakelu- ja siirtoverkosto on
yhteiskunnalle niin kriittinen, yhti6é varautuu aina
verkkoinfran rakentamisessa ja yllapidossa erilaisiin
kriisi- ja hairiotilanteisiin. Mahdollisia suurhairioita
varten on luotu etukateen tarkat ohjeistukset.

Verkkosaannon 24 tunnin
toimintakykyvaatimukset taytetty

EPV kuuluu Suomen kantaverkkoyhtio Fingridin
maarittelemiin merkittavien verkonkayttajien jouk-
koon, jota koskee EU:n sdhkojarjestelman hatatilaa
ja kdytonpalautusta koskeva verkkosaanto (engl.

Network Code for Emergence and Restoration, NC
ER). Tama s&anto asettaa 24 tunnin toimintaky-
kyvaatimuksen kaikille niille séhkdasemille, jotka
siirtavat yli 30 megawatin (MW) tuotantolaitosten
sahkotehot kantaverkkoon. Nain pyritaan varmis-
tamaan sahkajarjestelman hallittu kdytdnpalautus
merkittavassa valtakunnallisessa hairidtilanteessa.

Energian toimitusvarmuus 2023

5087
GWh

EPA:n sahkonsiirto
(kulutukseen
luovutus verkosta)

kappaletta verkon
hairioita, joista
pysyvia vikoja

(yli 3 min) oli 2 kpl.

kilometria
110 kV:n
voimajohtoja
hallinnassa
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EPV tayttaa EU:n sahkojarjestelman hatatilaa ja
kaytonpalautusta koskevan verkkosaannon vaati-
mukset verkossaan olevien, Fingridin merkittaviksi
maarittelemien séhkéasemien osalta.
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YK tavoitteet

EPV osallistuu useiden
YK:n kestavan kehityksen
tavoitteiden (SDG)
edistamiseen.

Agenda 2030 -toimintaohjelmassa on esitetty 17
tavoitetta, joista yhdeksén eteen teemme aktiivisesti
toita. Naita tavoitteita ovat:

« Edullista ja puhdasta energiaa,

« kestavaa teollisuutta, innovaatioita ja
infrastruktuureja,

- ilmastotekoja,

« sukupuolten tasa-arvo,

« ihmisarvoista tyota ja talouskasvua,

« vastuullista kuluttamista,

« maanpaallinen elama,

« rauha ja oikeudenmukaisuus ja hyva hallinto

« yhteisty0 ja kumppanuus.

Tavoitteet luokiteltiin paatavoitteeksija muihin ta-
voitteisiin. Paatavoitteet liittyvat keskeisesti EPV:n
toimintaan ja strategiaan. EPV:n paatavoitteet ovat
kolme ensimmaisté mainituista tavoitteista. Muut
tavoitteet ovat EPV toiminnalle tarkeita ja keskeisia
arvoja vastuulliselle liilketoiminnalle. Paatavoitteet
on esitelty talla sivulla. Muista tavoitteista voi lukea
lisda verkkosivustoltamme.

Tavoitteenaamme on tuottaa 100 %
paastotonta sahkoa vuonna 2030

Yritysvastuu

TAVOITE 7:

Varmistaa edullinen, luotettava,
kestdva ja uudenaikainen energia
kaikille.

Tuotamme kilpailukykyista ja puhdasta
energiaa yhteiskunnalle ja omistajille.
Investoinneillamme kehitetdan sdhkén
tuotantomuotoja, niiden tehokkuutta,
sahkon varastointia ja siirtymaa pois
fossiilista polttoaineista. Olemme
kotimaisilla markkinoilla yksi edel-
lakavijoista. Tavoitteenamme on
tuottaa 100 % paastotonta sahkoa
vuonna 2030. Uusi séhko on tarkein
mahdollistaja matkalla kohti uutta
paastotonta maailmaa. Tama ajatus
korostuu yhtiomme Uuden sahkon
vallankumous® -strategiassa.

[} RESIAVAA
DLLISUUTTA
NNOVAATIOITA JA
2
N ¢
TAVOITE 9:

Rakentaa kestavaa infrastruk-
tuuria seka edistaa kestavaa
teollisuutta ja innovaatioita.

EPV rakennuttaa seka kehittaa yhteis-
kunnalle tarkeita ja kestavia energiarat-
kaisuja. Tuotantomuodot mahdollistavat
vastuullisen energiankaytdn ja kestavan
teollisuuden.

Kannustamme henkiléstédmme seké
yhteistydkumppaneitamme innovoi-
maan ja ehdottamaan uusia ratkaisuja
tulevaisuuden energiamarkkinoille.

13 ILMASTOTEKOJA

TAVOITE 13:

Toimia kiireellisesti ilmaston-
muutosta ja sen vaikutuksia
vastaan.

Keskeisin tavoitteemme on mahdol-
listaa energia-alan puhdas siirtyma.
Paastottomalla energiantuotannolla ja
jatkuvallainnovoinnilla vahennamme
toimintamme vaikutuksia ilmastoon.

Tuotamme ympaéristoystavallista sahkoa
yhteiskunnalle ja osakkaille samalla
varmistaen tulevaisuuden turvallisen
jaluotettavan sahkontuotannon.


https://www.epv.fi/vastuullisuus/kestavan-kehityksen-tavoitteet/
https://www.epv.fi/vastuullisuus/kestavan-kehityksen-tavoitteet/
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EPV Energia raportoi ensimmaista kertaa CSRD:n mukaisia vastuullisuuslukuja. Taulukon historialuvuissa ndkyy ainoastaan yhtién aikaisemmin raportoidut luvut.

2023 2023 2022 2021 2020 2019
Henkiléstomme Henkiléston vaihtuvuus
Koko henkilostd 157 Konsernin palveluksessa keskimaarin 155 122 18 M4 106
Henkiloston méara, vakituinen 152 Keskimaarainen palvelusaika, vuotta 14 14 n.13 n.m n. 14
Miehet 116 77 % 92hl6&,n.78%  89hloa, n.78%  80hIda, n. 75 % Uudet konsernilaiset 17
Naiset 36 23 % 27 hl6&, n.22% 25hl6&, n. 22% 26 hl6a, n. 25 % Miehet 12
Henkildston maara, méadra-aikainen. 1 Naiset 5
Miehet 0 Vanhempainvapaa 8
Naiset 1 Miehet 4
Henkiloston maara, osa-aikainen 6 Naiset 4
Miehet 1 Tulovaihtuvuus 12,10 %
Naiset 5 Lahteneiden tyontekijoiden maara 6
Nollatuntityontekijoita, maara 4 Lahtévaihtuvuus 3,80 %
Henkiloston keski-ik3, vuotta 45 45 n. 45 46 45 Elékkeelle 1ahtijéiden maara 2
alle 30 v. 12 Elaakkelle lahtijoiden ika keskimaarin 64
30-50v 89
ylib0v 56 Ylin johto
Henkil6itd vammaisuudella(%) 0 Hallitus

Miehia, maara 14
Henkildsté maakunnittain Miehid, % 93
Pohjanmaa 79 Naisia, maara 1
Etela-Pohjanmaa 39 Naisia, % 7
Uusimaa 6 Johtoryhma
Lappi 27 Miehia maara 5
Muu 6 Miehia, % 83
Naisia, maara 1

Naisia, % 17
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Kouluttaminen
Koulutuspaivat (8h)/henkilo
Koulutustunnit yhteensa
Toimihenkilot

Miehet

Naiset

Tyontekijat

Miehet

Naiset

Tasa-arvoisuus
Syrjinta ilmoituksia
Whistleblow ilmoituksia

Sakkojen maaré(Social)

Korruptio

Korruptio tai lahjonta tapauksia

Korruptiosta tai lahjonnasta
saatuja sakkoja

Omaan henkilostoon kohdistuneita
korruptio tai lahjonta tapauksia

Irtisanottuja liilkekumppanisopimuksia

korruption tai lahjonnan takia

2023

440
3205
376
304
72
1923
1822
101

2022

Yritysvastuu

2021

2020

Tyéturvallisuus

Tyétunnit EPV

Tyotunnit urakoitsijat
Tapaturmataajuus, EPV
Tapaturmataajuus EPV + urakoitisjat
Tapaturmataajuus, urakoitsijat
Tapaturmien méira, EPV
Poissaolopiivien méairi
Kuolemaan johtaneet tapaturmien maira
Menetettyjen tyopiivien taajuus
Ammattitautitaajuus
Urakoitsijoiden tapaturmat
Tehtyjen auditointien maira
Sisaiset auditoinnit

Ulkoiset auditoinnit

2023

255088
278347
0
7,50
14,37
0

N~ 0 O O O O

2022

0
10,84

2021

4,34
15,81

2020

9,19
10,44

2019
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Sahkoéntuotanto

Ei-uusiutuvia energialidhteita
Hiili tai hiilipohjaiset

Raakadljy ja muut maadljy tuotteet
Maakaasu

Muita ei uusiutuvia energialahteita

Ydinvoimaa

Ostettu tai toisella tavalla hankittu sahké, [ampo, hoyry
ei-uusiutuvista lahteista

Uusiutuvia energialdhteita

Uusiutuvia energialahteita (biomassaa, biokaasu, vety)

Ostettu tai toisella tavalla hankittu sahké, lampd, hoyry
uusiutuvista lahteista

Energialahteita ilman polttoainetta (tuuli, vesi, aurinko)

Kaytetty sdhké

Ei-uusiutuvia energialdhteiti
Hiili tai hiilipohjaiset

Raakadljy ja muut maadljy tuotteet
Maakaasu

Muita ei uusiutuvia energialahteita

Ydinvoimaa

Ostettu tai toisella tavalla hankittu sahko, lampd, hoyry
ei-uusiutuvista Iahteista

Yritysvastuu

17 %
0%
0%
3.9%
51,2 %

3.9 %

5.4%

0%

33,8 %

34,0 %
0%
0%
7%
0%

0%

2019

2023 2022 2021
Kéytetty sidhkoé
Uusiutuvia energialihteita

Uusiutuvia energialéhteita (biomassa, biokaasu, vety) 59 %

Ostettu tai toisella tavalla hankittu sdhkd, 1ampd, hoyry

uusiutuvista lahteista 0%

Energilahteita ilman polttoainetta (tuuli, vesi, aurinko) 0%

GHG paistot (kt)

Scope 1 329, 4

Scope 2 0,0065

Scope 3 0,881

CO2-paistot

C02-paastot, g/kWh 69,5 133 144

EPV Energian tuotanto-osuuksilla hankitun sihkon typpi-, rikki- ja hiukkaspaistot

Typenoksidipaastot, mg/kWh 49,0 105.6 1311
Rikkidioksidip&astot, mg/kWh 26,9 75,7 88,4
Hiukkaspaastot, mg/kWh 1.2 4,1 77

135

120,0
88,7
3,8

2019

152

135,5
971
4,7
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EU-taksonomia

EU-taksonomia julkaistiin ensimmaisen kerran
vuonna 2020, ja sita taydennettiin ydinvoimaa ja
kaasua koskevilla lisékriteereilld vuonna 2022.
EU-taksonomia pyrkii luomaan yhteisen luokitusjar-
jestelman, jossa maaritellaan, milloin taloudellista
toimintaa voidaan pitaa kestavana. Sen tavoitteena
on edistaa kestavan toiminnan investointeja, joilla
pyritd&n saavuttamaan Euroopan vihreén kehityksen
ohjelmassa asetetut tavoitteet. Taksonomia velvoit-
taafinanssialan ulkopuoliset yritykset ilmoittamaan
taksonomiakelpoisen ja taksonomianmukaisen
liilkevaihtonsa, padomamenonsa ja toimintakulunsa.

Vuonna 2023 EPV arvioi, etta suurin osa EPV:n
toimintojen liikevaihdosta, pAdomamenoista ja
toimintakuluista ovat taksonomiakelpoisia ja vas-
taavat teknisia kriteereja, jotka on kirjattu ilmastoa
koskevaan delegoituun asetukseen (EU:n komission
delegoitu asetus [EU] 2021/2139) ja ydinvoimaa ja
maakaasua koskevaan tdydentavaan delegoituun
asetukseen (komission delegoitu asetus [EU]
2022/1214). EPV:n toiminta keskittyy ilmastonmuu-
toksen hillitsemiseen.

EPV on identifioinut seuraavat tarkeimmat tak-
sonomiakelpoiset toimet ilmastoa koskevassa
delegoidussa asetuksessa:

4.3. Sahkontuotanto tuulivoimalla

4.5 Sahkontuotanto vesivoimalla

4.9 Sahkonsiirto ja -jakelu

4.20 Sahkon, 1dmmon ja jaéhdytyksen yhteistuotanto
bioenergian avulla

4.28 Sahkontuotanto ydinenergian avulla olemassa
olevissa laitoksissa

Yritysvastuu

Kaikkien taksonomiakelpoisten toimintojen osalta
katso lilkevaihtoa, padomamenoja ja toimintakuluja
koskevia taulukkoja keskeisista suorituskykyindi-
kaattoreista sivuilla 71-73.

Taksonomiakelpoisuuden ja
taksonomianmukaisuuden arviointi

Taksonomiakelpoisuuden ja taksonomianmukaisuuden
arviointi toteutettiin konserninlaajuisena hankkeena,
jossaanalysoitiin konsernin koko tuotantoportfolio.
Taksonomia kattaa samat toiminnot kuin EPV:n muu
tilinpaatésraportointi.

Jottataloudellinen toiminta olisi raportointikelpoista,
sen on taytettava ilmastoa koskevan delegoidun
asetuksen(EU 2021/2139) tekniset kriteerit. Lisaksi
toiminta voi olla taksonomian mukaista, jos se edistaa
merkittavasti vahintaan yhta ymparistotavoitetta, ei
aiheuta merkittavaa haittaa muille ympéristétavoitteille
janoudattaa eettisia ty6- jaihmisoikeusperiaatteita
koskevia vahimmaisvaatimuksia. Eettisten tyo- ja
ihmisoikeusperiaatteiden vaatimustenmukaisuus on
arvioitu konsernitasolla, kun taas ympéristotavoit-
teetja se, ettei toiminta aiheuta merkittdvaa haittaa
muille ymparistotavoitteille, on arvioitu erikseen
kunkin taloudellisen toiminnan osalta.

Kaikkia tarkasteltuja EPV:n taksonomiakelpoisia
taloudellisia toimintoja on arvioitu ilmastonmuutok-
sen hillitsemistd koskevien merkittavien panosten
kriteerien perusteella. Jotkin toimet voivat edist&a
my0s ilmastonmuutokseen sopeutumista, mutta
kaksinkertaisen raportoinnin valttdmiseksi kaikista
toimista on raportoitu samalla tavalla.

Tarkein taksonomianmukainen toiminto - sdhkon
jalammon yhteistuotanto bioenergialla- johtaa
vahintaan 80 prosentin todennettavissa oleviin
saastoihin kasvihuonepaastdissa suhteessa kasvi-
huonepaastdjen sdastomenetelmiin ja fossiilisten
polttoaineiden vertailukohteisiin, jotka on maaritelty
direktiivin (EU)2018/2001 liitteessé VI. Vesivoiman
ja ydinvoiman tuottajat ovat todentaneet niiden
taksonomianmukaisuuden, silla EPV:I1& ei ole ope-
ratiivista padatdsvaltaa néihin energiantuotannon
muotoihin liittyen. Tuulivoima vaikuttaa oletusar-
voisesti tavoitteeseen.

S&hkon jakelu ja siirto on arvioitu taksonomianmu-
kaisiksi, silla yli 67 prosenttia jarjestelman uudesta
tuotantokapasiteetista jaa alle 100 gCO2e/kWh:n
kynnysarvon elinkaariperusteisesti ja sdhkdntuo-
tantokriteerien mukaisesti mitattuna viiden vuoden
liukuvan ajanjakson aikana. Liséksi verkostojen
kokonaispaastot ovat alle 100 gCO2e/kWh.

Ei merkittavaa haittaa

limastonmuutokseen sopeutuminen

Liitteessa A vaaditussa fyysisen ilmastoriskin arvi-
oinnissa kaytettiin kahta IPCC:n ilmastoskenaariota:
RCP1: 1-1.9C ja RCP4: 3-7C. Kaytetyt skenaariot
tarjoavat hyvan tietopohjan ja eroavat suuresti
toisistaan, mika korostaa niiden valisia eroja ja tuo
riskit selvasti esiin. EPV:11a on vakaa ja monipuolinen
tuotantovalikoima, jonka ilmastoriskit ovat vahaisia.
Suurimpia riskeja ovat metsatalouden vaarantavat
metsapalot ja suurten vesistdjen [Ampdtilan muu-
tokset, jotka saattavat pitkall aikavalilld vaikuttaa
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voimalaitosten jadhdytykseen ja tehokkuuteen.

Vesi- jamerivarojen kestéva kaytto ja suojelu seka
biologisen monimuotoisuuden ja ekosysteemien
suojelu ja ennallistaminen

Kansainvélinen lainsaddantd ohjaa seka vesivaroja
ettd luonnon monimuotoisuutta koskevaa vaatimusta
olla aiheuttamatta merkittavaa haittaa muille ym-
paristotavoitteille. Kansainvaliseen lainsaadantoon
vaikuttaa luonnollisesti valtakunnallinen lainsaadanto,
mika puolestaan vaikuttaa EPV:n toimintaan. EPV
noudattaa toimivaltaisten viranomaisten asettamia,
voimassa olevia lupaehtoja, jotka tayttévat seka ve-
sivaroja etta biologista monimuotoisuutta koskevat
vaatimukset. Vaatimustenmukaisuutta seurataan
auditoinneilla, toimivaltaisten viranomaisten toimilla
javirallisilla standardeilla.

Kiertotalouteen siirtyminen

EPV tayttaa taman vaatimuksen toimittajien ja
urakoitsijoiden kanssa tehtavilla sopimuksilla. EPV
ottaa resurssien kestdvyyden ja kierratettavyyden
huomioon ennen kuin uusista investoinneista paa-
tetdan, silla se on keskeinen arvo EPV:lle.

Saastumisen ehkdiseminen ja valvonta

Vaatimustenmukaisuus varmistetaan kansallisten
lakien ja toimivaltaisten viranomaisten tekemien
tarkastusten avulla. Kaikissa voimalaitoksissa
kdytetdan parasta mahdollista teknologiaa ja
niissa noudatetaan asianmukaista lainsaddantoa.
Ymparistoasioiden hallintajarjestelméat edellyttavat
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sdannadllisia auditointeja, mika takaa vuosittaisen
seurannan.

Tyo- ja ihmisoikeusperiaatteita koskevat
vahimmaisvaatimukset

EPV:n eettisissa toimintachjeissa kuvataan sitoutu-
mistamme ihmisoikeuksien kunnioittamiseen. Eettisiin
toimintaohjeisiimme siséltyy YK:n yritystoimintaa ja
ihmisoikeuksia koskevien ohjaavien periaatteiden
sekd OECD:n eli Taloudellisen yhteistyén ja kehityksen
jarjeston monikansallisia yrityksi& koskevien ohjeiden
mukaisia sitoumuksia. Toimittajiemme eettisissa
toimintaohjeissa edellytamme arvoketjultamme,
ettd he pyrkivat myos néihin tavoitteisiin.

Laskentaperiaatteet

EPV raportoi ensimmaista kertaa EU-taksono-
mian mukaisesti. EPV:n EU-taksonomian mu-
kainen raportointi perustuu konsernin tilipaa-
tokseen, joka on todennettu FAS-mukaisesti.
Liikevaihto perustuu tytaryhtiGiden ja omistusyhti6iden
EPV Energia Oy:n omistusosuuteen. Taloudelliset tiedot
on allokoitu taksonomian mukaiseksi ja kelpoiseksi
tuotannon mukaisesti. CCM 4.20 taloudelliset tiedot
A.1. taulukossa perustuvat ei-fossiiliseen tuotantoon.
Toimintakulut sisaltavat kaikkien tuotantolaitosten
kayttokustannukset ja maavuokrat. CCM 4.20 toimin-
takulut on jaoteltu A.1ja A.2 riippuen toimintakulun
kohteesta. Mikali toimintakulu kohdistuu toimintaan
kokonaisuudessaan, on toimintakulu jaettu ei-fos-
siilisen tuotannon painotetun arvon mukaisesti.
Padomamenot sisaltdvat aktivoidut investoinnit ja
aineettoman omaisuuden. Suurimmat padomame-
not vuonna 2023 liittyivat tuulivoimalla tuotettuun
s&hkodn, séhkdn siirtoon- ja jakeluun sekd lammon
ja jddhdytyksen ja s&hkon yhteistuotantoon bioe-
nergialla. Vuonna 2023 suurin aktivoitu investointi
liittyy yksittaisen tuulivoimapuiston rakentamiseen

Yritysvastuu

(CCM 4.3). CCM 4.20 padomakulut on jaoteltu A.1ja
A.2 riippuen paaomakulun kohteesta. Mikali paa-
omakulu kohdistuu toimintaan kokonaisuudessaan,
on toimintakulu jaettu ei-fossiilisen tuotannon
painotetun arvon mukaisesti.

Ydinvoima- ja kaasulomakkeet 4 ja 5:

EU-taksonomian mukaan ydinvoimaan ja fossii-
lisiin kaasuihin liittyen kuuluu myds raportoida ei
taksonomian mukaisia taloudellisia tietoja. EPV:n
ydinvoimaan ja fossiilisiin kaasuihin liittyvat tiedot
ovat taksonomian mukaisia ja kelpoisia, ja ne on
raportoitu lomakkeissa 1-3. Lomakkeet 4 ja 5 eivat
ole sovellettavissa EPV:n toimintaan eika niita ole
raportoitu.
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Liikevaihto 1000€

Taloudelliset
toiminnat

(e) 1pooy;

(4N3W) oayteasyi

A. LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

A.1 Ympiriston kannalta kestivit (luokitusjirjestelmin mukaiset) toiminnat

Metsanhoito

Sahkontuotanto
aurinkosahkoteknologialla
Sahkontuotanto tuulivoimalla
Sahkontuotanto vesivoimalla
Sahkan siirto ja jakelu

Sahkon varastointi

Vedyn varastointi

Lammon tai jaahdytyksen ja sdhkon
yhteistuotanto bioenergialla
Rakenteilla oleva ydinvoima
Sahkontuotanto ydinvoimalla
Lammon tai jaahdytyksen ja sdhkon
tehokas yhteistuotanto fossiilisista
kaasumaisista polttoaineista

Ympariston kannalta kestavista
(luokitusjarjestelman mukaisista)
toiminnoista saatu litkevaihto (A.1)
Josta mahdollistavat toiminnat

Josta siirtymatoiminnat

A.2 Luokitusjirjestelmikelpoiset muttei ympériston kannalta kestévit (muut kuin luokitusjirjestelmin mukaiset) toiminnat (g)

Lammon tai jaahdytyksen ja sdhkon
yhteistuotanto bioenergialla

CCM1.3
CCM 4.1

CCM 4.3
CCM 4.5
CCM 4.9
CCM4.10
CCM 4.12

CCM
4.20
CCM 4.27

CCM 4.28

CCM
4.30

CCM

4.20

Luokitusjarjestelméakelpoisista muttei ympariston
kannalta kestavista (muista kuin luokitusjarjestelman
mukaisista) toiminnoista saatu liikevaihto (A.2)

A. Luokitusjarjestelmékelpoisista toiminnoista saatu

liikevaihto (A.1+A.2)

B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

Ei-luokitusjarjestelmakelpoisista
toiminnoista saatu liikevaihto

YHTEENSA

0
0

56,2
52,9
29,1

97.4

51
85,9

7.2

333.8

85,3
98,2

62,9

62,9

396,7

59,0

455,7

Yritysvastuu
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CapEx, MEUR Merkittivin edistamisen kriteerit “Ei merkittiviaa haittaa” -kriteerit
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A. LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
A.1 Ympiriston kannalta kestivit (luokitusjirjestelmin mukaiset) toiminnat
Metsanhoito CCM1.3 0.2 0 K E E E E E K K K K K
Sahkontuotanto cCM4l 00 0 K E E E E E K K K K K
aurinkosahkoteknologialla
Sahkontuotanto tuulivoimalla CCM 4.3 1041 82 K E E E E E K K K K K
Sahkontuotanto vesivoimalla CCM 4.5 0.0 0 K E E E E E K K K K K
Sahkén siirto ja jakelu CCM 4.9 1.0 9 K E E E E E K K K K K
S&hkon varastointi CCM4.10 0.1 0 K E E E E E K K K K K
Vedyn varastointi CCM 4.12 0.0 0 K E E E E E K K K K K
Lammon taijadhdytyksen ja sahkon ooy 4 09 15 8 K E E E E E K K K K K
yhteistuotanto bioenergialla
Rakenteilla oleva ydinvoima CCM 4.27 0.0 0 K E E E E E K K K K K
Sahkontuotanto ydinvoimalla CCM 4.28 0.0 0 K E E E E E K K K K K
Lammon tai jadhdytyksen ja sdhkon
tehokas yhteistuotanto fossiilisista CCM 4.30 0.0 0 K E E E E E K K K K K
kaasumaisista polttoaineista
Ympaériston kannalta kestavien
(luokitusjarjestelman mukaisten) 125,9 99 100% 0% 0% 0% 0% 0% K K K K K
toimintojen paddomamenot (A.1)
Josta mahdollistavat toiminnat 15,1 90 100 % 0% 0% 0% 0% 0% K K K K
Josta siirtyméatoiminnat 0 0 100 % K K K K

A.2 Luokitusjirjestelmikelpoiset muttei ympériston kannalta kestivit (muut kuin luokitusjarjestelmén mukaiset) toiminnat (g)

Lammon tai jaahdytyksen ja sdhkon
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. . . CCM 4.20 1.0 1 KES E/KES E/KES E/KES E/KES E/KES
yhteistuotanto bioenergialla
Luokitusjarjestelmékelpoisten muttei ympariston
kannalta kestavien (muiden kuin luokitusjarjestelman 1.0 1 100 % % % % % %
mukaisten) toimintojen padomamenot (A.2)
A. Luokitusjarjestelmékelpoisten toimintojen 126.9 99 100 % % 9 9 % 9

paaomamenot (A.1+A.2)
B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

Ei-luokitusjarjestelmakelpoisten
toimintojen padomamenot

YHTEENSA 127,86

0,7 1

100 %
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A. LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

A.1 Ympiriston kannalta kestivit (luokitusjirjestelmin mukaiset) toiminnat

Metsénhoito CCM 1.3 0.1
Sahkoéntuotanto

aurinkosahkéteknologialla coMal 0.0
Sahkontuotanto tuulivoimalla CCM 4.3 1.8
Sahkontuotanto vesivoimalla CCM 4.5 0.0
Sahkon siirto ja jakelu CCM 4.9 3,3

CCM 4.10 0,0
CCM 4.12 0.0

S&hkon varastointi
Vedyn varastointi
Lammon tai jaahdytyksen ja sdhkon

yhteistuotanto bioenergialla CCM4.20 67
Rakenteilla oleva ydinvoima CCM 4.27 0.0
Sahkontuotanto ydinvoimalla CCM 4.28 0.0

Lammon tai jadhdytyksen ja sdhkon
tehokas yhteistuotanto fossiilisista
kaasumaisista polttoaineista

CCM 4.30 0.0

Ympériston kannalta kestavien
(luokitusjarjestelman mukaisten) 219
toimintojen toimintamenot (A.1)

Josta mahdollistavat toiminnat 15,1
Josta siirtymatoiminnat 0.0

A.2 Luokitusjirjestelmékelpoiset muttei ympériston kannalta kestavit (muut kuin luokitusjarjestelmén mukaiset) toiminnat (g)

Lammon tai jaahdytyksen ja séhkon

yhteistuotanto bioenergialla CCM4.20 45

Luokitusjarjestelmékelpoisten muttei ympariston
kannalta kestavien (muiden kuin luokitusjarjestelman 4,5
mukaisten) toimintojen toimintamenot (A.2)

A. Luokitusjarjestelmékelpoisten toimintojen

toimintamenot (A.1+A.2) 284

B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT

Ei-luokitusjarjestelmakelpoisten
toimintojen toimintamenot

YHTEENSA 29,8
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YDINENERGIAAN LIITTYVAT TOIMINNOT

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sellaisiin
innovatiivisiin sdhkdntuotantolaitoksiin liittyvaa
tutkimusta, kehittamista, demonstrointia

ja kayttoonottoa, jotka tuottavat

energiaa ydinreaktion avulla siten, etta
polttoainekierrosta aiheutuu mahdollisimman
vahan jatettd, tai silla on tallaiseen toimintaan
liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa sahkon tai
prosessildammon tuottamiseen tarkoitettujen
uusien ydinlaitosten rakentamista ja turvallista
kayttda, myos kaukoldampoa tai teollisia
prosesseja, kuten vedyn tuotantoa, varten seka
niiden turvallisuuden parantamista, kayttaen
parasta kaytettavissa olevaa teknologiaa, tai
silla on téllaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa olemassa
olevien sahkoa tai prosessilampga tuottavien
ydinlaitosten turvallista toimintaa, myds
kaukolampoa tai teollisia prosesseja, kuten
vedyn tuotantoa ydinenergiasta, varten seka
niiden turvallisuuden parantamista, tai silla on
téllaiseen toimintaan liittyvia vastuita.

FOSSIILISEEN KAASUUN LIITTYVAT TOIMINNOT

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia
kaasumaisia polttoaineita kayttavien
sahkdntuotantolaitosten rakentamista tai
toimintaa, tai silla on téllaiseen toimintaan
liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia
kaasumaisia polttoaineita kayttavien
yhdistettyjen lamp6a tai jaahdytysta ja

sahkoa tuottavien laitosten rakentamista,
kunnostamista ja kayttda, tai silla on tallaiseen
toimintaan liittyvia vastuita.

Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia
kaasumaisia polttoaineita kdyttévien 1ampoa tai
jaahdytysta tuottavien laitosten rakentamista,
kunnostamista ja kaytt6a, tai sillé on téllaiseen
toimintaan liittyvia vastuita.
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Yritysvastuu

LUOKITUSJARJESTELMAN MUKAISET
TALOUDELLISET TOIMINNOT (NIMITTAJA)

Liikevaihto (MEUR)

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissal ja Il

olevassa 4.26 jaksossa tarkoitetun, luokitusjéarjestelmén

mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja osuus

sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa l ja ll
olevassa 4.27 jaksossa tarkoitetun,
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen
toiminnan m&ara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il
olevassa 4.28 jaksossa tarkoitetun,
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen
toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il
olevassa 4.29 jaksossa tarkoitetun,
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen
toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il
olevassa 4.30 jaksossa tarkoitetun,
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen
toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il
olevassa 4.31jaksossa tarkoitetun,
luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen
toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Muiden kuin edella 1-6 rivilla tarkoitettujen
luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten
toimintojen maara ja osuus sovellettavan
keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa

Sovellettava keskeinen tulosindikaattori yhteensa

limastonmuutoksen hillinta

+ ilmastonmuutoksen
sopeutuminen
Maara %
0 0%
5.1 1%
85,9 19 %
0 0%
7,2 2%
0 0%
235,86 50 %
333,8 73 %

Mé&éra ja osuus
limastonmuutoksen
hillinta
Maara %
0 0%
51 1%
85,9 19 %
0 0%
7.2 2%
0 0%
235,86 50 %
333,8 73 %

limastonmuutokseen
sopeutuminen

Maara %
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
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M&ara ja osuus
LUOKITUSJARJESTELMAN MUKAISET
TALOUDELLISET TOIMINNOT (NIMITTAJA) limastonmuutoksen hillinta
. limastonmuutoksen limastonmuutokseen
Lt L) hillinta sopeutuminen
CAPEX (MEUR) sopeutuminen pe
Madra % Madra % Madra %

Delegoidun asetuksen 2021/2138 liitteissa | ja Il olevassa 4.26 jaksossa
1. tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan 0 0% 0 0% 0 0%
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.27 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelm&n mukaisen taloudellisen toiminnan
2. mé&éra ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.28 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
3. mé&éara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteisséa | ja Il olevassa 4.28 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
4. maaraja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa 4.30 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
5. méara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.31jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
6. maaré ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Muiden kuin edella 1-6 rivilla tarkoitettujen luokitusjarjestelman
mukaisten taloudellisten toimintojen maara ja osuus sovellettavan
7. keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 125,9 99 % 125,9 99 % 0 0%

Luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen
kokonaismaara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
8. osoittajassa 125,9 99 % 125,9 99 % 0 0%
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M&ara ja osuus
LUOKITUSJARJESTELMAN MUKAISET
TALOUDELLISET TOIMINNOT (NIMITTAJA) Iimastonmuutoksen hillinta
. limastonmuutoksen limastonmuutokseen
L ) hillinta sopeutuminen
OPEX (MEUR) sopeutuminen pe
Madra % Madra % Madra %

Delegoidun asetuksen 2021/2138 liitteissa | ja Il olevassa 4.26 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelméan mukaisen taloudellisen toiminnan 0 0% 0 0% 0 0%
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2138 liitteissa | ja Il olevassa 4.27 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmén mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.28 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
mé&éara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteisséa | ja Il olevassa 4.29 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa 4.30 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.31jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 0 0% 0 0% 0 0%

Muiden kuin edella 1-6 rivilla tarkoitettujen luokitusjarjestelman
mukaisten taloudellisten toimintojen maara ja osuus sovellettavan
keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa 21,9 74 % 21,9 T4 % 0 0%

Luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen
kokonaismaara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
osoittajassa 21,9 74 % 21,9 74 % 0 0%
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Miira ja osuus
LUOKITUSJARJESTELMAN MUKAISET
TALOUDELLISET TOIMINNOT (OSOITTAJA) limastonmuutoksen hillinta
limastonmuutoksen limastonmuutokseen

U T T hillinta sopeutuminen
Liikevaihto (MEUR) sopeutuminen P

Maara % Maara % Maara %
Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.26 jaksossa

1 tarkoitetun, luokitusjarjestelméakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman 0 0% 0 0% 0 0%

mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.27 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjérjestelman

2. mukaisen taloudellisen toiminnan maaré ja osuus sovellettavan keskeisen 51 2% 51 2% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.28 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

3. mukaisen taloudellisen toiminnan m&éara ja osuus sovellettavan keskeisen 85,9 26 % 85,9 26 % 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.29 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

4. mukaisen taloudellisen toiminnan maéara ja osuus sovellettavan keskeisen 0 0% 0 0% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteisséa | ja Il olevassa 4.30 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

5. mukaisen taloudellisen toiminnan mééara ja osuus sovellettavan keskeisen 7.2 2% 7.2 2% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.31jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

6. mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen 0 0% 0 0% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen luokitusjarjestelmékelpoisten
mutta ei luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen maara
7. jaosuus so vellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimitt&jassa 235,6 % 235,6 % 0 0%

Luokitusjarjestelméakelpoisten mutta ei luokitusjarjestelman mukaisten

taloudellisten toimintojen kokonaismaara ja osuus sovellettavan keskeisen
8. tulosindikaattorin nimittjassa 333.8 100 % 333.8 100 % 0 0%
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LUOKITUSJARJESTELMAN MUKAISET
TALOUDELLISET TOIMINNOT (OSOITTAJA)

CAPEX (MEUR)

Delegoidun asetuksen 2021/2138 liitteissa | ja Il olevassa 4.26 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2138 liitteissa | ja Il olevassa 4.27 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmén mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.28 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteisséa | ja Il olevassa 4.29 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
mé&éra ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa 4.30 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.31jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelman mukaisen taloudellisen toiminnan
maara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Muiden kuin edella 1-6 rivilla tarkoitettujen luokitusjarjestelman
mukaisten taloudellisten toimintojen maara ja osuus sovellettavan
keskeisen tulosindikaattorin osoittajassa

Luokitusjarjestelman mukaisten taloudellisten toimintojen
kokonaismaara ja osuus sovellettavan keskeisen tulosindikaattorin
osoittajassa

Iimastonmuutoksen hillinta

+ ilmastonmuutoksen
sopeutuminen
Maira %
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
125,9 100 %
125,9 100 %

M&ara ja osuus
limastonmuutoksen
hillinta
Madra %
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
125,9 100 %
125,9 100 %

limastonmuutokseen
sopeutuminen

Madra %
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%
0 0%

62



@I Yritysvastuu

Miira ja osuus
LUOKITUSJARJESTELMAN MUKAISET
TALOUDELLISET TOIMINNOT (OSOITTAJA) limastonmuutoksen hillinta
limastonmuutoksen limastonmuutokseen

U T T hillinta sopeutuminen
OPEX (MEUR) sopeutuminen P

Maara % Maara % Maara %
Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.26 jaksossa

1 tarkoitetun, luokitusjarjestelméakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman 0 0% 0 0% 0 0%

mukaisen taloudellisen toiminnan maara ja osuus sovellettavan keskeisen
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.27 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjérjestelman

2. mukaisen taloudellisen toiminnan maéara ja osuus sovellettavan keskeisen 0 0% 0 0% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.28 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

3. mukaisen taloudellisen toiminnan m&éara ja osuus sovellettavan keskeisen 0 0% 0 0% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja Il olevassa 4.29 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

4, mukaisen taloudellisen toiminnan maéara ja osuus sovellettavan keskeisen 0 0% 0 0% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteisséa | ja Il olevassa 4.30 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

5. mukaisen taloudellisen toiminnan mééré ja osuus sovellettavan keskeisen 0 0% 0 0% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissa | ja |l olevassa 4.31 jaksossa
tarkoitetun, luokitusjarjestelmakelpoisen mutta ei luokitusjarjestelman

6. mukaisen taloudellisen toiminnan méara ja osuus sovellettavan keskeisen 0 0% 0 0% 0 0%
tulosindikaattorin nimittajassa

Muiden kuin edelld 1-6 rivilla tarkoitettujen luokitusjarjestelmékelpoisten
mutta ei luokitusjarjestelméan mukaisten taloudellisten toimintojen maaré ja
7. osuus so vellettavan keskeisen tulosindikaattorin nimittajassa 21,9 100 % 21,9 100 % 0 0%

Luokitusjarjestelméakelpoisten mutta ei luokitusjarjestelman mukaisten
taloudellisten toimintojen kokonaismaara ja osuus sovellettavan keskeisen
8. tulosindikaattorin nimittajassa 219 100 % 219 100 % 0 0%






